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Ankara, 1965 dogumlu. Devrimci Proletarya yazari. Universite
yillarindan itibaren devrimci is¢i simfi calismalan icinde oldu. Isci
basininda muhabirlik, yazarlik, editorliik yapti. Cok sayida Marksizm ve
isci simifi teorik ve pratik calismasinda yer aldi. Yayinlanmis kitaplari:
Kemik (siir, Edebiyat Dostlar1 yay. 1988). Duyarsizhigin Toplumsal
Kokenleri (inceleme, Subat yay. 2000). Derken Karanfil Elden Ele: Haziran
Direnisi (inceleme, kolektif yazarlarla birlikte, Devrimci Proletarya yay.
2014). Grizu, Postmodernizm, Epistemolojik Cokiis (Grizu romaninin
elestirisi. Ali Eski ile birlikte. Kafe Kiiltiir yay. 2019). Bilimsel-elestirel
ekonomi-politik, siyaset, isci smifinin yeni durum ve sorunlari, emek
arastirmalari, komiinizm, tarih, iitopyalar ve sanat gibi olabildigince
genisletip zenginlestirmeye calistig1 bir yelpazede calismalarini siirdiiriiyor.
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ONSOZ

Kapitalizmin agir bir kriz, clirime ve saldirganlik siirecinden
geciyoruz. 2018-19'daki kiiresel grev, isyan ve direnis dalgalari, ardindan
koronaviriis krizi ve ekonomik buhran, toplumsal miicadelelerde sinif
karsitligr eksenini giderek daha fazla belirginlestiriyor. Achk/virtis
kiskacina sikistirllmak istenen diinya isci sinifi, simdiden diinya capinda
onemli 6zsavunma miicadeleleri vermeye bagladi. Oniimiizdeki siirecte,
daha biiytik kitle grevi dalgalar1 da giindeme gelecek.

Bu siirecte, bir onceki kriz devresindeki kitle grevi dalgalarinin
deneyimlerini degerlendirmek ©zel bir 6nem tasiyor. 2008-9 krizinden
sonra, diinya capinda yanlis bicimde “orta sinif hareketleri” diye kodlanan
sokak/meydan hareketlerine gosterilen ilgi, 2010-2015 déneminde diinyanin
bir ¢ok iilkesinde son 35 yilin doruguna cikan kitle grevi dalgalarina
gosterilmedi. Bir c¢ok iilkede yasanan kitle grevi dalgalarn diipediiz
sansiirlendi. Tirkiye'de bu donemki diinya capinda yiikselen kitle grevi
dalgalarinin bilgisi, yalmzca Cin, Hindistan, Giliney Afrika'daki grev
hareketlerine iliskin bir iki ceviri kitapla sinirli kaldi. Oysa bu dénemde,
Brezilya'dan Endonezya'ya, Misir'dan Nijerya'ya kadar oldukca giiclii simf
miicadeleleri deneyimleri yasandi.

Bu caligma, kritik bir tarihsel dénemecten gecer ve kaginilmaz yeni
simif miicadeleleri dalgasina hazirlanirken, bir ©nceki krizin diinya
capindaki biiyiilk smif miicadeleleri deneyimlerine dair bosluklar
gidermede mutavazi bir adim olmay1 amachyor. Bu cercevede, Brezilya,
Endonezya, Misir, Tunus, Nijerya'da 2010'lu yillarin ilk yarisindaki kitle
grevi hareketlerini ele aliyor. Tiirkiye'de 2010'lu yillarin sinif miicadeleleri
deneyimlerine dair bir analizi de bunlara ekliyor.



Kitaptaki yalmizca “Giris” ve “Tiirkiye'de isci Simfinin Durumu”
yazilar1 daha 6nce Devrimci Proletarya sitesinde yayinlandi. Ocak 2013’te
yayinlanan bir “Diinya sinif miicadeleleri 2012” yazisini, Giris yazisi olarak
degerlendirdim. Tiirkiye’de Is¢i Simfimn Durumu yazisi ise, “2020’ye
dogru isci sinifinin durumu” baghgiyla, Agustos 2018’de yayinlandi.

2019 yilinin sonlarn ile 2020 yilinin baslarinda kaleme alinan
Brezilya, Endonezya, Misir, Tunus, Nijerya'daki Kkitle grevi dalgalarina
iliskin yazilar ise, ilk kez bu kitapta yayinlaniyor.

Fuat Yiicel Filizler

Nisan 2020/istanbul



GIRIS
En cok grev, genel grev ve genel direnisin gerceklestigi yil: 2012

2012 yili, son 35 yildir diinya capinda en ¢ok sayida genel grevin
gerceklestigi y1l oldu. 30'a yakin biiyiik lilkede en az bir genel grev ve/veya
genel direnis gerceklesti.

Yunanistan’da 7 (iicii 2ser giinliik), italya’da 3, Ispanya’da 3,
Portekiz’de 3, Banglades’te 3, Fransa 2, Belcika 2, Hindistan 2, Kibris 2,
Nijerya (6 giinliik), Israil (2 giinliik) Kanada, Britanya (son 80 yilin en
biiyiik grevi), Norveg, Arjantin, Sili, Endonezya, Misir, Giiney Afrika,
Kazakistan (katliamlara kars fiili dayanigsma genel grevleri) ise birer genel
grev gerceklesti.

2012 genel grevlerinin bir ¢ogu diizen sendikalarimin kontroliinii
kiramadilarsa da, sendika biirokratlarimin koltuklarini biraz daha raptiyeli
hale getirdiler! Hemen her genel grev, grev ve eylem dalgalarn tizerinde
yiikseldi, en bariscil olaninda bile catismalar yasandi, sonrasinda bekleyise
gecilmedi, yeni grev ve genel grev dalgalar1 tabandaki mayalanmay1 ve
inisiyatifini bogaltmadigi gibi artirdi. Giiney Afrika, Kazakistan, Banglades
tekstil ve Ispanya maden iscileri militan genel grevleri ise, tiimiiyle diizen
sendikalarinin kontrolii disinda, onlara karsin ve onlara da karsi yiirtitiildii.

Avrupa Sendikalar Konfederasyonunun (ETUC), 2010'dan itibaren
“Avrupa Grevi” demekten 0©zenle kacindigi “Avrupa Eylem Giinii”
diizenliyordu. Giiney Avrupa’daki grev ve eylem dalgalarn iizerinde
ylikselen 14 Kasim 2012 “Avrupa Eylem ve Dayanisma Giinii” ise,
tamamen ETUC’un “goriintisii kurtarma” hesabi disinda, ve beklediginin
cok iistiinde aktif bir katihm ve eylemler oldu. Isci simfi ETUC’un
sembolik “Avrupa eylemi”ni, fiilen Avrupa Genel Grevine doniistiirdi.
Yunanistan, Italya, Fransa, ispanya, Portekiz, Malta, Kibrs, Litvanya’da
tam katilimh bilesik genel grev, Almanya, Avusturya, ingiltere, Belcika,
Hollanda, Romanya, Polonya, Cek Cumhuriyeti’nde biiyiik mitingler, is
yavaslatma, blokaj, oturma eylemleri yapildi. ETUC’un “eylem” kapsamina



almadigl, havayollari, demiryollari, limanlar da bir ¢ok tilkede durduruldu!
Ispanya’da isciler “Atina direniyor, Madrid yiikseliyor” slogamm atiyor,
Yunanistan’da isciler Portekiz ve Ispanya bayraklanyla yiiriiyor,
Almanya’da isciler “Hepimiz Yunanistan iscileriyiz!”  bildirileri
dagitiyordu. Ispanya-Portekiz’de iki genel grev “Ibarya Genel Grevi” adiyla
ortak yapildi. General Motors ve Opel’in Brezilya, Avrupa ve Giiney
Kore’deki fabrikalarinda birlesik isbirakma eylemi yapildi.

Greve cikan iscilerin kitleselligi de muazzam. Hindistan’daki genel
grevlere 50 milyon isci, Nijerya’da 6 giinliik genel greve 10 milyon isci,
Fransa’da genel greve 5 milyon isci, Endonezya’da genel greve 3 milyon
isci katildi. 6 milyon nufuslu israil’de genel greve yarim milyon isci katilda.
Avrupa eylem giiniinde ise, 23 iilkeden 14 milyon isci tamamen ya da
kismen is birakti, cesitli gosterilere katildu.

Yunanistan’da grev, eylem dalgalari, sokak hareketleri iki hiikiimet
diisiirdii, siyasal rejim krizi ve kutuplasmay1 derinlestirdi. Giiney
Avrupa’daki grev ve genel grev dalgalari, AB mali oligarsisinin atadigi
teknokrat hiikiimetlerini, islemez hale getirdi. Italya’da 6 ayda istifaya
zorladi, Portekiz ve Ispanya’da paralize etti, Fransa’da ise burjuvaziyi
“sosyal” vitrin tazelemeye zorladi. Nijerya’da 6 giinliik genel grev genel
direnis, sokak catismalari, devlet binalar1 ve karakollara saldirilar, hiikiimeti
salladi. Romanya’da saglikta 6zellestirmeye karsi militan sokak hareketi ve
biiyliyen catismali eylemler, yalniz yasayi degil hiikiimeti diistirdii. Tunus
ve 0zellikle Cezayir’de militan sokak hareketleri ve catismalari, burjuvaziyi
bolgede ikinci bir isyan dalgasinin baslayacagi korkusuyla panikletti.
Fransa’da, Arjantin’de kiiciik caphi kent isyanlarn yagsandi. Misir’da
Miibarek’ten sonra askeri yonetime karsi ve daha sonra da Mursi rejimine
kars1 kitle eylemlerinde, grev dalgalariyla isci simifi daha agirlikli bir rol
oynadi.

2012 yili, son kiiresel kriz devresiyle isci eylem ve hareketlerinin
ylikselis egiliminin, proletarya-burjuvazi karsitlasmasi ve catismalarinin
iyice belirginlestigi yil oldu. Onyillardir “sinif”, “sinif savasi” kavramlarini
agzina almayan kiiresel mali oligarsinin yayin organlarn bile, is¢i sinifinin
ve sinif savagiminin “geri doniisiinii” itiraf etmek zorunda kaldilar. The
Times’in heniiz 11 Agustos 2010 tarihli sayisinin kapagi, Gliney



Afrika’daki grev dalgalan iizerine su baghkla cikti: “Giiney Afrika’da
siniflar savasi!” The Economist, Subat 2012 sayisinda “Cin’de Olagandisi
Grevler” baghgiyla cikti: “Cin’de isciler kosullarim iyilestirmek icin
miizakere yapmak yerine daha militan grevlere ¢ikiyorlar. Grevler daha iyi
orgiitlenmis, daha ¢atismaci ve her biri bir dizi benzer grevi tetikliyor. Bu
sefer isciler artik fedakarlik yapmaya istekli degil ve isten atildiginda boyun
egmeye hazir daha az kisi var.”

“Siyasal ve ekonomik grevler, kitle grevleri ya da kismi grevler,
gosteri ya da miicadele grevleri ayri ayn sektorleri ya da tiim kentleri
etkileyen genel grevler, barisci talep miicadeleleri ya da sokak savaslari,
barikat carpismalar1 — biitiin bu miicadele bicimleriyle birbirleriyle kesisir
ya da yakinlasir, i¢ ice gecer ya da biri digerine tasar.” ( Kitle Grevi, Siyasi
Partiler ve Sendikalar, R.Luxemburg)

Bugiin diinya capinda ve artan sayida iilkede hissedilir yiikselis
egilimine karsin devrimci bir dalgadan uzak olan isci hareketlerinde eksik
halka (bir dizi iilkede burjuva demokratizmin sinirlarini asmayan kismi bir
siyasallasmaya karsin) bagimsiz koktenci siyasal hat ve grevlerdir. Bununla
birlikte, uzunca bir donemdir, bir cok iilkede grev bile yapamaz hale gelen
isci simifinin, son yillarda artan élgiide kitlesel (yasal ve fiili) grev dalgalari,
sektorel ve bolgesel grev ve direnisler, siiresiz grevler, genel grevler, fabrika
isgalleri, bariscil fakat biiyiiyen caph yi18in gosterileri, catismaci gosteriler,
meydan isgalleri, parlamento kusatmalari, ana arter blokajlari, yol kesmeler,
sokak catismalari, barikat savaslari, yerel isyanlarla, cesitli bolge ve iilkeler,
isci kesimleri ve eylem bicimleri arasinda belli bir etkilesim, yakinlasmayla,
birinin 6tekini de icerimine almasiyla, i¢ ice gecislerle, cok cetin bir yol
aclyor.

Sinif catismalari sertlesiyor
2012 yilinda, simif catismalari belirgin bigimde sertlesmeye basladi.

Militan grev ve direniglerle birlikte, burjuva devletlerin zorbaca
baskilar artti. Diinya simif savasimi tarihine kanh harflerle gecen 3 biiyiik
isci katliami yasand.



Kazakistan’da direnis ve isgal yapan 21 petrol iscisi, 6zel polis
timlerinin actig1 ategle katledildi. Giiney Afrika’da grevdeki 40 maden iscisi
polisin actig1 atesle katledildi. Nijerya’da genel grev genel direnis
sirasindaki gosteri ve catismalarda, cogu isci 20 eylemci polisin ve askerin
actig1 atesle katledildi. Tunus’ta her eylemi polis saldirisina ugrayan
liniversite mezunu issizler hareketinin gosterisinde bir {iniversite mezunu
issiz vurularak oldiriildii. Cezayir’de sokak catismalari ve devlet
kurumlarina karsi isgallerin de oldugu genel direnis sirasinda 2'si isci 3
eylemci polisin actig1 atesle katledildi. Hindistan’da Demir celik fabrikasi
iscileriyle 6zel giivenlik giicleri arasindaki catismada 1 isci vurularak
oldiiriildi. Cin’de Foxconn’daki direnis ve catismalar sirasinda 1 isci polis
tarafindan o6ldiiriildii. Kambocya’da 4 fabrikadan 6 bin kadin tekstil
iscisinin grevinde, lic kadin is¢i sivil polisin actigi atesle vuruldu.
Banglades’te gazeteciler sendikasinin iki iiyesi evlerinde infaz edildi.
Arjantin’de issiz ve kent yoksullarinin birka¢ kentte kiiciik capli isyan ve
siiper market yagmalar1 sirasinda 2 issiz polis tarafindan wvurularak
oldiiriildii. Peru'da su kaynaklar1 ve dogay1 yok edecek maden projesine
kars1 gosterilerde, 4 kisi polis tarafindan vurularak 6ldiirtildi.

Ispanya, Italya, Yunanistan gibi iilkelerdeki genel grevlerin her
birinde catismalardaki birkag yiiz yarali ve gozalti, “olagan” kabul ediliyor
ve isciler acisindan artik haber degeri bile tagimiyor.

Iste 2012'nin militan siif savasimlarindan birka¢ deneyim:
Giiney Afrika

Gliney Afrika iscileri, neoliberal burjuva despotik demokrasisinden
beklentilerini, ne yazik ki, biisbiitiin agirlagan koélelik kosullariyla 6dediler.
Grevci 40 maden iscisinin diinyanin gozii 6niinde katledilmesi, isci sinifini
bir donem biiyiikk miicadelesini verdikleri ve biiyiik beklentiyle
karsiladiklar1 Mandela ve halefi Zuma hiikiimetleri, Cosatu ile de aralarina
bir daha hic silinmeyecek is¢i kanini soktu.

Madenci  katliami, metal iscileri sendikasi NUMSA'nin
COSATU'dan kopusunu hizlandirdi. NUMSA 2013'te 6zel bir kongre
toplayarak, yeni bir orgiitlenme stratejisi belirlemeye calisti. Sendikal
orglitlenmenin, iskolu sinirlarimi asarak bir biitiin olarak deger {iretim



zincirleri ve aglarnn boyunca genisletilecegini acikladi. Bu perspektif,
geleneksel sendikaciligin tersine, érnegin bir otomobil fabrikasinda, biiro
iscileri, taseron yemekhane ve ©zel gilivenlik iscileri, tedarik
fabrikalarindaki iscileri, otomobil lastigi ve otomobil cami fabrikalarinin
iscilerini, hatta baglantili lojistik, cagri merkezi, kredi-finans sirketleri,
otomobil satis galerisi, otomobil tamiri, otomobil yikama servisi iscilerini
de orgiitlemeyi ve birlesik-kolektif hareketini saglamay1 éngoriiyordu.

Metal-otomotiv iskolunda bulunan sendika, bu strateji cercevesinde,
3 yilda, otomobil iiretimi ile baglantili farkli iskollarindan 27760 yeni isci
liye kazanmisti. Genisletilen baglantili 6rgiitlenme alanlar1 arasinda hava ve
demiryolu ulasimi, otoyol insaat, temizlik ve yemekhane iscileri
bulunuyordu. Isgilerin miicadele kapasitesini bilesik hale getirerek
ylikseltmek icin, tiim baglantili iskolu ve alanlardaki toplu-sdzlesmeleri
ayni donemde birlestirme ve liretim-hizmet zincir ve aglarinin biitiintinde -
ya da olabildigince fazla noktasinda-ayn1 anda bilesik grev
gerceklestirebilme kozuna sahip olma stratejisi izleniyordu. Baglantili
iskolu ve alanlardan cok sayida yeni iscinin orgiitlenmesi, NUMSA'nin
toplu s6zleme giiciinde kendisini hissettirdigi gibi, daha genis bir sahadaki
isciler tizerindeki cekim giiciinii de artirdu.

Bu strateji, zaten kolektif hareket ve miicadele yetenegi iyi bilinen
otomobil fabrikasi iscilerinin 6nciiliigiinde bir toplusézlesmenin ve grevin
neredeyse lilke capinda yayginlastirilabilmesi ufkunu tasir. Elbette diiz bir
cizgide degil. Her iskolunun, her bélgenin, her isci kesiminin 6zgiilliiklerini
de gozeterek. Ancak bu stratejide 6nemli olan, giiniimiizde ¢cok daha parcali
ve karmagik hale gelmis kapitalist toplumsal igb6liimiiniin is¢ileri birbirine
yabancilastirici ve boliicii etkisinin tistiine ¢ikmak, (iretimin ve emegin
geldigi toplumsallasma diizeyini, dolayisiyla iscilerin toplumsal-bilesik
sinif bilincini ve giiclinii gelistirmektir.

NumSa'nin yeni yonelimi kargisinda elbette sayisiz patron-devlet-
yasa-geleneksel sendika biirokrasisi engelini buldu. Patronlar asli is/yan is
ayrimina sariliyordu, is yasalart aymi sendikanin farkli iskollarinda
orgiitlenmesini gecit vermiyordu, dahas1 NumSa'nin ayristigi Giiney Afrika
Sendikalar Kongresi (COSATU) sendikalar arasindaki birbirinin alanina
girmeme ve baska sendikayr sokmama eski ilkesinde (“bir sekttr, bir



sendika”) vargiiciiyle diretiyordu. NUMSA, 2014 yilinda, diinya capinda
yanki yaratacak bicimde, 220 bin otomobil-metal is¢isini kitle grevine
cikararak, Ocak 2015'te 360 bin iiyeyle iilke ve kita tarihinin en biiyiik
sendikas1 haline gelerek, patronlar ve devlet iizerindeki baskisini artirdi.
Aym yi1l yeni sendika tiiziigiiniin is mahkemesinde onaylanmasini saglad.
Zaten ANF ve COSATU'nun ihanetine son derece o6fkeli olan oncii isci
kesimleri, NUMSA'ya iiye olabilsin ve olamasin, fillen NUMSA'y1 kendi
sendikalar1 olarak goriiyorlardi. NUMSA, COSATU ve “icli ittifak”tan
atilmasina ve tecrit edilmek istenmesine karsin, birka¢ yil icinde yeni
stratejisi ve tabii asil muazzam Kkitle grevi dalgasi ile, isci sinifi hareketinde
inisiyatifi ele gecirmisti.

Kazakistan

En keskin simif catismalarindan biri, Kazakistan’da diinyanin en biiyiik
petrol-enerji  tekelleri arasinda yer alan (italyan-Cin-Kazakistan
ortakhigindaki) Kazmunaygaz’da yasandi. 2 bin iscinin calistigl enerji
tekelinde, lojistik béliimiinden 400 is¢i Mayis 2011'de, bagimsiz sendikal
orgilitlenme, ticret artis1 ve isci saghgi ve giivenligi talepleriyle fiili greve
gitti. Timi isten atilan iscilerin, achik grevleri, catismali eylemleri ile
birlikte, 1 yil siiren grev, zorbaca baskilara ve cinayetlere karsin giderek
biiyiidii, Kazakistan isci sinifi ve genis Kkitlelerin sempati ve destegini
kazandi. Giderek diger petrol tesislerine yayilmaya basladi.

Ulke giindeminin merkezine oturan grev boyunca, sayisiz catisma
yasanda.

Iscilerin kendi sectikleri 6 temsilciden 2'si tutuklandi, 3'iiniin evi
yakildi, bir grevci isci ve bir iscinin de kizi tekelin kiralik katillerince
oldiiriildii. Grev ve eylemler yasadisi ilan edildi, dayanismaya gelenler
tutuklandi, tutuklu iscilerin avukati da tutuklandi. Hicbir zorbalik ve cinayet
grevin ve destek halkalarinin kitlesellesmesini engelleyemedi. Aralik
2011'de isciler il merkezinde biiyiik devlet biyiiklerinin resmi bayram
nutuklar icin hazirlanan kiirsiiytii isgal ettiler.

Ozel polis timleri, iscileri tarayarak 21 isciyi katletti. Catismalar
biitiin sehre yayildi, 500'den fazla isci yaralandi. Sehirde sikiyénetim ilan
edildi. Katliam haberini alan tiim petrol tesislerinde, demiryollarinda, biiyiik
fabrika ve isyerlerinde isciler is birakarak gosteriler yaptilar. Bir ¢cok sehirde



grevcilere ates acildi, catismalar c¢ikti. Kazakistan 2012'ye isci katliamina
kars1 adeta fiili bir genel grev genel direnigle girdi.

Sikiyonetim ilanina karsi, bir ¢cok sehirde isciler polis kursunlarina
karsin gosteriler yaptilar, barikatlar kurdular. Kazakistan petrol iscilerinin
destans1 direnigi, katliamin kita capinda uyandirdigi infial, Nazarbayev
rejimi ve kiiresel tekellere karsi siyasallasan grev ve protestolar, kiiresel
petrol-enerji tekelleri ve mali oligarsi ile kaynasmis Nazarbeyev
diktatorliigiini sarsti. Nazarbeyev, televizyona c¢ikip petrol tekelinin
basindaki akrabasin1i goérevden alip tutuklandigini, iscilere devlet
sirketlerinde is verilecegini aciklayarak tepkileri yatistirmaya calisti.
Gostermelik sorusturma, tabii ki Nazarbeyev’e, polis ve kontrgerilla
seflerine, kiiresel petrol-enerji tekellerine dokunmadan katliami ortbas
etmeye caligsa da, katliam unutulmadi. Heniiz birka¢ ay sonra bu kez
kiiresel metalurji devi Arcolor-Mittal’a ait demir-celik tesislerinde patlak
veren catismall, isgalli grevde, demir celik iscileri katledilen petrol iscisi
kardeslerinin resimlerini tasiyorlar, onlarin actigi yoldan savasim bayragini
yere diisiirmeyeceklerine ant iciyorlardi.

Asturias madencileri

Ispanya’da Asturias bolgesi maden iscileri, isci simfimn tarihsel
inisiyatifindeki oncii rolleriyle yine yeniden 6n cephedeydi. Asturias’ta
1932'de maden iscilerinin devrimci politik genel grevi ayaklanmaya
doniismiis, isci komiinii sosyalist cumhuriyeti ilan etmisti. Komiin 2 bin
iscinin katledilmesiyle bastinildi. Asturias’ta madenciler Ispanya ic
Savasinda yine ayaktaydi, Franco fasizmine karsi ilk ve son direnis
kalelerinden birini yarattilar. Asturias madencileri, 1962'de baslayip 500 bin
iscinin bolgesel genel grev genel direnisine doniigsen is¢i komisyonlarina
dayali grevleriyle, Franco fasist rejiminin de devrilmesine giden yolu
actilar. 2012'de AB mali oligarsisi merkezli hiikiimetin maden ocaklarinda
ylizde 62'lik kesinti ve 30 bin iscinin atilmasi planina karsi, Asturias
madencileri ve isci komisyonlar1 yine tarihsel inisiyatifleri ile Avrupa sinif
savasimlarini ileriye ceken oncii bir rol oynadi. Asturias’tan Castilla ve
Aragon maden bolgelerine yayilan fiili grevler 2 ay siirdii.

Asturias’ta 140 ana arterde; kopriiler, demiryollari, otoyollarin
diigiim noktalarinda komiir yigilarak ve tomruklarla blokajlar yapildi,



bolgede ulasim biiyiik 6lciide durduruldu. Maden iscisi komisyonlan ile
bolge isci ve emekgileri arasinda etkin eylemli dayanisma platformlar
olusturuldu. 13 Haziran’da polis ordularinin azgin saldirisi, bolge capinda
hareketli barikatlar, gaz maskeleri, sapanlar, havai fisekler, el yapimi havan
toplarinin  kullanildig1 sokak catismalarnyla piiskiirtiildii. Polis maden
iscilerinin konumlandig1 kritik mevzilerin bir tekine bile giremedi. 18
Haziran’da iilke capinda yiizde yiiz katilimla madenci genel grevi yapildi.

Ardindan tiim maden ocaklarindan maden iscilerinin Madrid’e 19
giinlik kitlesel yiiriiylisi. Maden iscilerinin Madrid’te 150 bin iscinin
dayanigma gosterisiyle kargilanmasi...

Giliney Kore’de Sanyong fabrikasinda 72 giinliik militan barikat
savaglariyla siirdiiriilen fabrika isgalinde, isciler demir ¢ubuklar, sapanlar,
molotof kokteylleri ile polis ve cete saldirilarim piiskiirttiiler.

Taban inisiyatifi

Grev ve kitle gosterilerinin 6nemli boliimii halen isbirlikci sendika
biirokrasilerinin ve reformist partilerin kontroliinde baglatilip bitirilmekle
birlikte, isci kitlelerinin asagidan, bagimsiz 6z miicadele Orgiitlenme ve
inisiyatifi de kendini hissettirmeye, eski kalip diizen sendikaciliginin da
sinirlarin1 zorlamaya baslad.

Gliney Afrika’da madenci grevi dalgalari, grevleri bastiramayinca
bizzat polis cagiran NUM’a (Maden Iscileri Sendikasi) kars1i da, grev
komiteleri tarafindan ytirtitiildi.

Sendikalarin zaten esamisinin okunmadig1 Banglades’te tekstil
iscilerinin militan grev dalgalar1 ve 500 bin iscinin genel grevi, yillardir
siiregiden militan tekstil iscileri grev ve direnislerinde sekillenen isci
komiteleri ve dayanisma aglarn tarafindan gerceklestirildi. Banglades’te
isciler, her eylem dalgasinda hiikiimetin grevi kirmak ic¢in gonderdigi
paravan sendika yetkililerini tanimay1 reddettiler: “Bizler ne zaman eyleme
gitsek, buraya gonderilen sendika yetkililerini tanimiyoruz. Onlar bizim
taleplerimizi ©6grenmek icin gelmediler, onlar patronlarin cikarlarin
korumak icin geldiler.”



Ispanya’nin Asturias dzerk bolgesindeki maden iscilerinin militan
direnisleri, diizen sendikasindan bagimsiz is¢i komisyonlarl ve isci milisi
tarz1 orgiitlenmeler tarafindan ytirtitiildii.

Hindistan’da otomotiv fabrikalarindan baslayip yayilan grev
dalgalarinda, tiim iscilerin katihmiyla olusan is¢i meclisleri. Fransa ve
Ispanya’dan baslayip Hindistan ve Endonezya’ya dogru yayginlasan isci
meclisleri, isci sinifi hareketi ve kitle grevlerinin evrensel bir dinamigi
olarak ortaya cikiyor, 6niimiizdeki donemde diinya isci sinifi hareketinde
daha fazla yayginlasacak gibi goriiniiyor. (Bu {ilkelerde “kitle meclisi”
olarak anilan, Tiirkceye de boyle cevrilen bu organlar, gercekte bir grevdeki
iscilerin, ya da belli bir bolgedeki farkl isyeri ve iskollarindan iscilerin, isci
ailelerinin ve issizlerin de katilabildigi is¢i meclisleridir.)

Cin’de Honda otomotiv fabrikasinin greve cikan 1900 iscisi, devlet
giidiimlii sendikay: iscileri temsil sahtekarhgindan men etti. Isciler kendi
sectikleri isci temsilcilerinin fabrika yonetimi tarafindan taninmasim grev
talebi olarak ileri siirdiiler. Diger otomotiv ve yan sanayi fabrikalarina da
yayillan grevler, iscilerin kendi sectikleri grev komite ve konseyleri
tarafindan yonetildi.

Kazakistan’da petrol iscileri, cliriimiis devlet giidiimlii sendikay1
reddedip, bagimsiz sendikal orgiitlenme talebiyle greve gittiler, kendi isci
temsilcilerini  sectiler. Kendi sectikleri isci temsilcilerinin 2'sinin
oldiiriilmesi, 3'linlin tutuklanmasina karsin, onlarin yerine sectikleri isciler
de tutuklanmasina karsin, grevlerini 1 y1l boyunca kendi belirledikleri karar
ve eylem organlarina dayanarak yiiriittiiler.

Misir’da Miibarek’in devrilmesinde 6nemli rol oynayan isci sinifi
hareketinde, 2011'in sonlarinda, yeni kurulan bagimsiz sendikalarla birlikte,
cesitli isci platformlari, is¢i dayanisma aglari ve Sadat, Ramazan gibi sanayi
sehirlerinde bolgesel isci birlikleri ortaya ¢ikti.

Nijerya’da petrol ve temel gecim mallarinin fiyatinin ikiye
katlanmas1 ve temel gecim yardimi kapsamindaki petrol 6deneklerinin
kesilmesi iizerine, grev yasagina karsin basgosteren fiili grev ve sokak
gosterileri, eli kanh hiikiimet ve rejime kargsi radikal tepkileri yayginlastirdi.
Issizligin yiizde 30'larda, aclik ve yoksullugun yiizde 70'lerde oldugu petrol



zengini ve kiiresel tekellerin yeni yatirim iissii olan Afrika’nin en biiyiik
iilkesi, bir isyanin esigine geldi. isbirlikci sendikalar ve reformist partiler,
isci simifim1 kontrol altinda tutabilmek icin siiresiz genel grev ilan etmek
zorunda kaldilar, fakat isyana doéniismeye baslayan catismalar hiikiimeti
sallamaya baslamisken, “Amacimiz petrol fiyatlarin1 eski diizeyine
cekmektir, dolayisiyla bir ‘rejim degisimi’ kampanyasi1 diisiinmiiyoruz’
aciklamasiyla, genel grevi 6. giiniinde “zafer diye sunduklar1” uzlasma ile
bitirdiler. Zamlar geri cektirildi, ancak petrol 6denekleri geri alinmadan 20
iscinin 6liimii, 600 iscinin yaralanmasi pahasina siirdiiriilen grev bitirildi.
Financial Times bile Nijerya’daki genel grev ardindan sunu yazdi:
“Protestolar, Nijeryalilar1 hak miicadelesi icin cesaretlendirdi ve yeni bir
hak bilinci yaratti, fakat petrol 6denegi geri gelmeden grevin bitirilmesi
sendikalara kargi biiyiik bir hayal kiriklig: ve tepkiye yol acti.”

Rusya’da Ford ve diger otomotiv fabrikalarindan dise dis kitle
grevleriyle dogan Bélgeleraras1 Otomotiv Iscileri Sendikasinin basim
cektigi bagimsiz sendikalar hareketi, Putin rejimi denetimindeki devlet
sendikasiyla miicadele icinde gelisti, onu sarst1 ve ona tepki duyan isciler
nezdinde de hizla gii¢ toplamaya basladi. Fakat cok gecmeden bir dizi
biiyiik fabrika ve is kolunda pazarlik giiciine sahip hale gelen bagimsiz
sendikalar platformunun liderinin yasal statii kazanmak adina Putin’le
kadeh tokugturup uzlagmasi, isciler arasinda biiyiik bir hayal kirnkhig: ve
tepki yaratti.

Avrupa sendika federasyonlarinin, Giiney Avrupa iilkelerindeki
iscilerin Troyka’nin dayattigi “istikrar paketlerine” karsi miicadelesi ile
dayanisma yerine Troykanin “istikrar anlasmasi”’ni imzalamasi i¢in Federal
Parlamento milletvekillerine cagri yapmasi, ihanetin doruk noktasiydi.
Almanya’da miicadeleci sendikalarin olusturdugu Sol Sendikalar inisiyatifi,
sendika federasyonu merkezlerinin bu ihanetini teshir ve mahkum ettiler ve
Avrupa’da Troyka politikalarina karsi uluslar arasi simif dayanismasinin
orglitlenmesi icin harekete gececeklerini acikladilar.

Misir’da isci hareketinin gelisimi (izerine bir rapor, son yillardaki
bir cok iilkedeki isci eylemleri icin de dogrudur: “isci eylemlerindeki
tirmanig, sendikalarin iscilerin c¢ikarlarimm koruma goérevini yerine
getiremediginin gostergelerinden biridir. Ciinkii is¢i eylemlerinin ¢ogu



sendika yOnetimlerine karsi ya da ona ragmen gerceklesmektedir.
Sendikalarin rolii ya grevleri kinamak ya da sahiplenmeyip, sapkin bir
grubun isi ilan etmekle sinirliydi. En iyi durumda patronlar ve yonetim ile
iscileri uzlastirmaya calisiyorlardi.”

Cin, Rusya, Misir, Iran, Tunus, Brezilya gibi iilkelerde devlet
giidiimlii sendikalara kars1 tabandan gelen grev ve direnis dalgalan
icerisinde is¢i komiteleri, platformlari, dayanisma aglari, sinifsal-toplumsal
hareket koordinasyonlar1 ortaya cikiyor. Devlet giidiimlii gerici ciiriimiis
sendika biirokrasilerine karsi bagimsiz sendikalarin orgiitlenmesi ve
iscilerin kendi temsilcilerini secmesi ve patronlar tarafindan muhatap
alinmasi, diinya capinda 6ne c¢ikan bir miicadele talebi haline geliyor.
Ozellikle sert, catismali, soluklu kitle grevlerinde, iscilerin komite, meclis
gibi 6z miicadele organlar ortaya cikiyor. Yine isci simifi hareketinin
yiikselise gectigi doénemlerde oldugu gibi, (Ispanya, Italya, Brezilya,
Hindistan, Cin) mali oligarsinin su¢ ortagi veya muhalif bileseni
konumundaki isbirlikci diizen sendikalarinin tabana daha yakin
kademelerinde, sol ve miicadeleci sendikalarin da oldugu sendikal
muhalefet platformlar1 yeniden ortaya cikiyor.

Diizen aygitlarina doniismiis biirokratik kontrol sendikalarina
biiyiiyen taban tepkisi, ve bununla da birlesik olarak artan sayida soluklu,
militan kitle grev ve direnislerinde iscilerin 6z miicadele organlarinin (isci
komiteleri, is¢ci meclisleri, isci platformlari, dayanisma aglar1) ortaya
cikmaya basglamasi, isci smifinin asagidan orgiitlenme ve miicadele
demokrasisinin gelisimine dogru bir dinamik, diinya is¢i sinifi hareketinde
en onemli gelismelerden biridir. Son yillarda iilkeler ya da diinya capinda
one c¢ikan, yanki yaratan, hiikiimet rejim ve kiiresel tekellere kok soktiiren
fiili kitle grev ve direnislerine bakildiginda, is¢i sinifinin agagidan inisiyatif
ve 6z savasim organlarinin lokomotif roliinii goriiriiz. Isci smifinin 6z
miicadele organlar1 bugiin daha ziyade yerel, bolgesel ya da belli bir
iskolundaki kitle grev ve direnislerinde ortaya cikip, daha yaygin grev ve
genel grevlerde isciler yine giiciini mevcut sendikalarin kontroli ve
sinirlamalar1 altinda biraraya getirebiliyor olsalar da, bu genel grev ve
direniglerin yolunu agan, is¢i sinifi miicadelelerini cevresinde toplayip
ileriye ceken, yine asagidan miicadele inisiyatif ve orgiitlenmesine dayali
fiili, soluklu kitle grevleri olmaktadir. Sendikalarin kontroliinde baslayip



sonucsuz ya da uzlasmayla bitiriliveren genel grevler ve gosterilerin
etkisizligi ise, simf karsithiginin sertlestigi kosullarda, taban inisiyatifi ve
orgiitlenmelerine dayali miicadeleci sendikalarla birlikte, 6z miicadele
organlarina ve yeni oOrgiitlenme bicimlerine dogru olan arayis ve
dinamikleri gelistirmektedir.

Diger taraftan, cliriimiis, en iyisi burjuva demokrasisinin muhalif
bileseni olan biirokratik sendika ve reformist partilere karsi artan tepki, her
tiirlii sendika ve partiyi reddeden anarkosendikalist akimlar1 da ortaya
cikarmaktadir. Bunlarla da smirlart net c¢ekmeliyiz. Yikselen isci
eylemlerleri dalgalarini icerisinden, tabandan yeni miicadeleci sendikalar da
ortaya ¢ikmaktadir. Sendikalarin biirokratiklesmesi, mesru-fiili 6rgiitlenme
ve miicadele hattim terkederek yasalcilasmasi, burjuvazi ve devletinin kitle
kontrol aygitlarina doniismesi, kader degildir. Ancak bunun igin
sendikalarin yeni bir temelden isci sinifinin bagimsiz ¢izgisi dogrultusunda
orgiitlenebilmesi, militan is¢i demokrasisine dayanmasi ve is¢i sinifinin
siyasal programi ve partisi ile yakin etkilesim icinde olabilmesi gerekir.
Diinya isci sinifi icinde biiyiik sancilar ve miicadelelerle gelismekte olan 6z
savasim inisiyatif ve organlar1 dinamigini, bagimsiz sosyalist devrimci simif
cizgisi ve orgiitleriyle biitiinlestirerek gelistirmek; isci sinifinin gévdesel 6z
savasim, ayaklanma ve devrim/iktidar organlar1 olacak isci konseyleri
demokrasisine dogru (ve sayisiz Kkitle savasimlari deneyimi icinde
gelisecek) tarihsel egilimin 6rgiitlii ve bilingli yiirtitiiciisii olmak, bu bilinci
sinifin miicadeleler icinde haddelenen yeni ©ncii kesimleri icinde
gelistirmek, temel gorevlerimizdendir.

Tim bunlara kargin bu tlilkelerde bir itilim kazanmaya baglamis isci
sinifi hareketlerinin ufku, sosyal liberal/sosyal demokrat/sosyal reformist
bilesenlerini, kapitalizm ve burjuva demokrasisini nafile “diizeltme”
cabasim1 heniiz asmis degildir. Kendiligindenlik ile de asamayacaktir.
Boylesine bir kriz ve sinifsal-toplumsal miicadeleler siirecinde, kapitalizme
ticretli kolelik temelinden uzlasmaz karsit bir sosyalist devrimci simif
programi akimlarinin yok denecek gibi olmasi, bunun gostergesidir.
Bununla birlikte: Simif kargitlasmalarinin keskinlesmesiyle, is¢i sinifinin
orglitlenme ve miicadeledeki 6z deneyimleriyle, kendi bagimsiz karar ve
eylem organlarim kendisinin yaratma evrensel egiliminin yayginlasacak
olmasiyla, ve kuskusuz bagimsiz sosyalist devrimci cizgisi ve orgiitleriyle!



Ilerletilmesi, orgiitlenmesi, siyasallastirilmasi gereken budur. Giiniimiizde
bagimsiz simif siyaseti ve siyasallasmasi, ancak sosyalizm temelinde
karsiligim bulabilir.

Birbiriyle bogazlasan ve rekabet eden tiim ulus, din, mezhep,
cinsiyetlerden iscilerin birligi halklarin kardesliginin biricik giivencesi:
Isci stmfimin biiyityen miicadeleleridir!

2012 yilimin biiyiik caph isci simifi hareketlerinin gosterdigi en
onemli ve anlamh seylerden biri de iste budur.

Iste Hindistan: Birbiriyle bogazlastirilan sayisiz din, mezhep, dil,
ulus, kast, esitsiz bolge ve eyaletlerden, kadin erkek 50 milyon iscinin genel
grevi! Kadinlara pervasiz tecaviiz saldirganligina karsi onbinlerce kadin ve
erkegin birlikte isyani!

Iste Nijerya: Kuzeyi (seriatc1 gerilla orgiitii Boko Haram’in genis
kitle destegi buldugu) yoksul miisliiman agirlikli ve sikiyénetim altinda ayr1
bir tilke gibi, Giineyi kiiresel tekelci yatinmlarla orta gelismis kapitalizm
diizeyine gelmis ve ylize yakin dilin konusuldugu, sayisiz etnik kokenin
oldugu tlkede, tiim din, dil, etnik koken, cinslerden 10 milyon is¢inin,
milyonlarca kent ve kir yoksulunun genel grev genel direnisi!

Iste Israil: Gectigimiz yillardaki aylar siiren biiyiik 6gretmen
grevinde, ilk kez Yahudi ve Arap 6gretmenler birlikte greve cikti, ortak grev
toplantilarinda ve komitelerinde yer aldi. 2012'nin Haziran ayinda 100 bin
iscinin Tahrir’den esinlenerek Tel Aviv’deki Rothcild bulvarni,
“Netanyahu, Miibarek, Sedat: Hepsi aym!”, “Herkes Icin Demokrasi!”
pankartlariyla cadir kent kurma eylemlerine Filistinli ve Araplar da katildi.
Eylemler polis saldiriyla, onlarca gozaltiyla engellendi. Ardindan gelen 500
bin sendikali1 Yahudi iscinin genel grevinin talebi de mesaji da ancak isci
sinifina 6zgil olabilirdi: Cogunlugu Filistinli ve Arap olan 250 bin taseron
isciye esit ticret, kalici is ve sosyal haklar! Havaalanlari, trenler, otobiisler,
bankalar, limanlar, belediyeler, {iniversiteler, okullarin tamamen
durduruldugu grevde cok sayida Filistinli ve Arap isci de katildi ve
Filistin’e savas ve isgal karsiti, Filistin halkiyla dayamisma sloganlar
yiikseltildi. Israil’de isci simfimin eylem, gosteri, meydan ve yol isgali,
genel grevleri yiikseldikce, Filistin halkiyla dayanismanin da giliclenmesi



belirgindir. Israil devleti gectigimiz aylarda Filistin’i bombalayip isgal
etmeye kalkistiginda, burjuva medya bunun olmamasini “Obama’nin sicak
bakmamasi”na mal etmeye calist1, yiizlerce Israilli iscinin gézaltina alindig
savas ve isgal karsit1 eylemler hakkinda ise tek satir yazilmadi!

Ve iste Avrupa: Kiiresel tekeller ve mali oligarsisinin birbirini
yemekten bir iist diizeyde birlestiremedigi, bir burjuva mali oligarsik
anayasa da cikartamadigl, ingiltere ve Isvicre’nin katilmadigy, ikide bir su
veya bu {ilkenin FEurozone’dan c¢ikma/cikartilma tehditlerinin havada
ucustugu, dahasi Iskocya ve Galler’in Ingiltere’den daha fazla ozerklik,
Volonlarin Belcika’dan, Kuzey Italya’min Giiney Italya’dan ayrilma
isteklerinin oldugu Avrupa Birligi’nde, birligi saglayacak yegane giiciin isci
sinifi  oldugunu ortaya cikartan Avrupa Genel Grevi. Tabii Avrupa
burjuvazisi ve mali oligarsisine karsi Avrupa isci sinifinin birligi! Avrupa
grevinde, Yunanistanh isciler Portekiz ve Ispanyol bayraklar ile yiiriidii,
Ispanya’da isgiler “Atina direniyor, Madrid yiikseliyor!” slogamm atti,
Yunanistan is¢i sinifinin nefretine gark olan Merkel Almanya’sinda isciler
“hepimiz Yunanh kardeslerimizin yanindayiz” pankartiyla yiiriidii, bir cok
lilkede “Avrupa iscileri birlesiniz!”, “Ne zaman ki tiim isciler sokaga
inecek, Troyka gidecek”, “Issizligin olmadigi bir ekonomik sistem
istiyoruz” gibi pankartlar tagindi.

Isci simifinin iki yakasi

2008 krizinden itibaren ve son yillardaki diinya c¢apinda isci
hareketlerinin agirlik noktalarina baktigimizda sunlar1 gortirtiz:

1-Avrupa ve Kuzey Amerika’da 70'li yillarin sonlarinda, bagimh
orta gelismis kapitalist iilkelerde 90’1 yillarin baglarinda cok biiyiik bir
kirllma ve uzun bir gerileme yasayan biiyiik sanayi proletaryasinin, diinya
capinda cok daha genislemis olarak, uzun soluklu kitle grev ve eylem
dalgalariyla yeniden tarih/miicadele sahnesinde yerini alarak, simf
hareketinde 6n acic1 lokomotif bir rol oynamaya baslamasi. Son yillarda,
ozellikle de biiyiik capli smnai sermaye ihracatinin yogunlasmasiyla
diinyanin yeni biiylik sanayi merkezleri haline gelen Cin, Hindistan,
Brezilya, Rusya, Giliney Afrika, Giliney Kore, Endonezya gibi iilkelerde
sinif miicadelesine yeni bir itilim kazandiran en 6nemli etkenlerden biri,
daha soluklu kitle grev ve orgiitlenmeleriyle, (bir kusak degisimi yasamis)



biiyiik sanayi proletaryasimin yeniden hareketlenmesi oldugu kuskusuzdur.
Metal (metalurji, otomotiv, elektronik), madenler, petrol, tekstil, nakliyat
(havayollari, demiryollari, karayolu tasimaciligi, limanlar), iletisim
miicadelenin yogunlastigi baslica sanayi kollari.

2-Halen kamu agirhikh, ancak artan o6lclide endiistrilesen ve
artideger tliretim alani haline gelen saghk ve egitim alanlari, saghk ve egitim
iscilerinin diinya capinda en yaygin, yiginsal, soluklu miicadeleleri, isci
sinifi hareketinin 6nemli bir damar1 olmayi siirdiiriiyor.

3-Sanayi, hizmet is¢ilerinin de artan boliimiinii kapsamaya baslayan,
sendikasiz, kayit disi, taseron, giivencesiz genis isci kesimlerinde artan
hareketlenmeler.

Isci simfimn daha geleneksel kamu ve biiyiik sanayi agirhkh
sendikali kesimiyle, giivencesiz taseron vd genis yiginlar1 arasinda, hentiz
zayif da olsa, bir eylem ve dayanisma kopriisii ortaya ¢ikmaya basladi.

Hindistan’da ilk kez birlikte hareket eden 11 biiyiik ulusal sendika
ve 5 bin kiiciik yerel sendikanin, asgari iicretin ve is yasalarinin tiim iscileri
kapsamasi ve iyilestirilmesi, sozlesmeli ve taseron isciler icin kahcl is,
sosyal haklar gibi taleplerle yaptiklar1 genel greve, milyonlarca gilivencesiz,
taseron isci de katildi. En son 2 bin taseron saghk iscisi hemsire, is
giivencesi, esit licret ve haklar talebiyle 12 ay boyunca sayisiz eylem
yaptiktan sonra Saghk Bakanhigi’m da isgal etti. Isgal ve polisle
catismalarda 10 hemsire agir yaralandi, 100'{in iizerinde hemsire gozaltina
alindi. Kitlesel aclik grevi baslatan hemsirelerle, kadrolu hemsireler ve
asistan tip 6grencileri de is birakarak dayanisma grevi yapti. 13 bin taseron
komiir madeni isgisinin, esit ige esit licret ve kadroya alinma talebiyle 44
glin siirdiirdligii grevi, tageron isci sendikasinin satis anlasmasiyla bitirmesi
lizerine, sendikaya kars1 biiyilik bir 6fke ve taban muhalefeti olustu. Giiney
Afrika’da 200 bin sendikali isci, taseron isci simarligina kars1 gosteri yapti.
Norvec’te 150 bin sendikali isci hiikiimetin taseronluga iliskin AB
yonergesini kabul etmesine karsi greve gitti. Endonezya’da 10 bin isci,
esnek taseron calisma rejimini genisletme tasarisina karsi parlamentoyu
kusatma eylemi yapti. Israil’de 500 bin sendikal isci, taseron iscilere esit
licret ve sosyal haklar icin genel greve gitti.



Neoliberal kapitalist emek organizasyonlarinin yikici birikiminin bir
sinira dayanmaya, kamu/6zel, kadrolu/tagseron vb ayrimlarinin geriye dogru
esitlenmeye basladig1 bir siirecte, isci sinifi icinde birlesik orgiitlenme ve
miicadeleye doniik bir egilim de, cok sancili ve cetin bicimlerde, bizzat
miicadeleler icin de gelismektedir. Bu diinya is¢i simifi hareketlerinin
kapitalizmin kiiresel birikiminin yeni diizleminden ve ona tam karsit
eksenden yeniden olusumu siirecinde cok kritik bir noktadir. Isci smufi,
uluslar arasi, iskollar1 arasi ve kamu/6zel, kadrolu/taseron birlesik
orglitlenme ve miicadele yetenegini yiikseltmeden, vites biiyliten saldir
dalgasini piiskiirtemez, karsi saldiriya gecemez.

» (13

Cin’de kentlerde gecici olarak calisan “koylii isciler”, “ikinci simif
isciler” diye asagilanip kiicimsenen yeni isci kitlesi, kirla bag1 giderek
azalan, kentlerde kalicilasan 160 milyon kisilik bir biyiikliige ulasti,
inatcilasan ve militanlasan hak ve orgiitlenme miicadeleleri icinde gercek
anlamda proleterlesiyor ve 600 milyonluk isci smifi icinde simif
miicadelesinin lokomotif giiciinii olusturmaya bashyor. 5 milyon sendikali
iscinin oldugu Nijerya’da 6 giin siiren genel greve 10 milyon isci katilmakla
kalmadi, petrol ve gida zamlarinin geri cekilmesi, is, ticret, ... talepleriyle
yapilan eylem, sokak catismalari, isgaller ile issizlerin, kent yoksullarinin,
ogrencilerin, kadinlarin da katildigi genel direnise dontistii. Genel grev
yolunu acgan kitlesel grev ve eylemler dalgasinda ¢ok farkl isci kesimleri
arasinda dayanisma giiclenmis, cesitli isci platformlar1 ve dayanisma aglari
ortaya ¢ikmusti.

Isci Siifi ve Toplumsal Hareketler

Son 5 kriz yih ve 2012, isci sinifi hareketleri kadar, ona daha
yakinlasan ve yer yer ic ice gecen toplumsal hareketler acisindan da
zenginlesen bir dénem oldu. Yiginsal 6grenci hareketleri (Sili, Brezilya,
Meksika, Kanada, italya, Ispanya, Ingiltere), kadin hareketleri (Latin
Amerika, Avrupa, Hindistan, Misir), yiginsal meydan isgali hareketleri
(Misir, Israil, ABD, Ispanya, Yunanistan), isci 6grenci kent yoksullar
agirhikl kitlesel militan sokak catismalari ve gosterileri hareketleri (Cezayir,
Tunus, Romanya, Endonezya, Hindistan, Fransa, ispanya, Arjantin)...

Ortadogu ve Kuzey Afrika’da 2011 yilindaki kitle isyanlar1 dalgasi,
diinya capinda bir cok bolge ve iilkedeki sinifsal-toplumsal hareketlere yeni



bir canlilik ve itilim kazandirdi. Burjuva medya 2011-12 yillarinda “Arap
Bahar1” ve Wall Street’e Isgal Hareketini 6ne c¢ikarirken, ashinda bu
hareketlerde 6ncii ve agirlikli bir rol oynamis olan isci sinifi hareketlerini
olabildigince golgede birakmaya calisti. “Arap Bahar”nin lokomotif
tilkeleri olan Tunus ve Misir’da, Ortadogu ve Kuzey Afrika’da Kkitle isyan
ve direnislerine giden yolu, iscilerin 6nceki yillardaki diresken grev
dalgalar ve kazanimlar ile tekci rejimleri yipratarak acmisti. Yine Misir’da
100 binlerin 1 ayhk Tahrir Meydam isgal ve direnisi, son haftasinda isci
grevleri dalgasiyla birlesince Miibarek’in ipi cekilmis oldu. Tunus’ta Bin
Ali, Misir’da Miibarek defedilmesine karsin siiren rejimlerine, sonra da
neoliberal gerici yeni yonetimlere karsi kitlesel miicadele ve direnislerde
ise, isci sinifi ve grev ve gosteri dalgalar1 daha fazla 6ne cikan ve agirhgi
artan bir rol oynamaya devam etti.

Wall Street’i isgal Hareketi’nin bir tetikleyicisi Tahrir meydan
direnisi ise, digeri de ABD’de 2011 Nisan’inda, Los Angeles, Seattle, San
Fransisco’daki grev ve gosteriler dalgasi, 9 Nisan’da Oakland’da eyalet
genel grevi ve New York Times meydanindaki 20 bin iscinin gosterisiydi.
ABD’de biitce ve kamu istihdaminda kesintilere karsi yapilan Nisan
eylemleri, Martin Luther King’in sendikalasma miicadelesi veren temizlik
iscilerine  dayamisma  ziyaretindekiyken  kontrgerilla  tarafindan
oldiirtilmesinin yildéntimii olan 4 Nisan’da basladi, mitinglerde onun “Bir
Hayalim Var” konusmasi dinlendi ve buna atifla “Hepimiz Bir’iz” slogani
one cikarildi. ABD’de Oakland’da 2 Kasim’da ise liman ve demiryolu
iscilerinin grev, isgal ve blokaj eylemleriyle birlesik eyalet genel grevi
gerceklesti. Oakland grevcileri daha sonra su aciklamayi yapti: “Oakland
Grev Meclisi, Wall Street Isgal Hareketine temsilciler géndermeye ve 2
Kasim genel grevimizde yer alan isci ve 6grencileri cezalandiran sirket ve
okullan isgal etmeye karar verdi!” Burjuva medya ise, Wall Street Isgal
Hareketini magazinlestirirken, onun arka planindaki ve yer yer ic¢ ice gecip
asil giiciinii aldig isci hareketi ve grevleri golgede birakmaya ¢alisti.

Sili, Kanada Quebec’teki yiginsal 6grenci hareket ve grevleri ise,
isci sinifi hareketi ile yakin etkilesim icinde gelisti ve her ikisinde de genel
grevleri tetikledi.



2000'li yillar Tirkiye’deki “Toplumsal Hareket Sendikacilig1”
havarilerinin de model aldig1 Brezilya’da, Giliney Afrika, Giiney Kore,
Hindistan’daki toplumsal hareket sendikacihigimin Lulaci, Mandelaci vb
sosyal liberal reformist (burjuva demokrasilerinin bileseni hale gelen) iflasi
yasanirken, isci sinifinin yerini aldi diye cilalanan ve 6ne cikarilan “yeni
toplumsal hareketler” de, isci sinifiyla daha yakin etkilesimli, i¢ ice bir
bicim kazanmaya basladi.

Son yillarda diinyanin bir ¢ok iilkesinde isci sinifi hareketinin
yiikselis egilimini, diger toplumsal muhalefet hareketleri icinde de artan
etkisi ve agirhgim vurgularken, kuskusuz kitle hareketlerini salt ve safkan
bir isci sinifi hareketine indirgemiyoruz. Ancak isci sinifi hareketinin uzun
gerileme siirecinde 6ne ¢ikan ve alternatif gibi sunulan orta simif agirlikli
liberal reformist “yeni toplumsal hareketler” doneminin kapandigi, isci
sinifi hareketlerinin agirliginin yeniden artmaya basladigi, bir cok iilkede
toplumsal muhalefetin ana giicii haline geldigi, diger toplumsal hareketler
icinde de daha belirgin bir etkide bulunmaya ve rol oynamaya basladig,
kadin hareketlerinden 6grenci hareketlerine, kent yoksullarindan daha genis
kitle hareketlerine kadar, hem sinifsal bilesim hem talepleri hem de
iliskilenis olarak isci hareketlerine daha yakinlastigi ve daha yakin bir
etkilesim icine girmeye bagladig1 bir doneme giriyoruz. Sinifsal ve
toplumsal hareketler arasinda birbirine yakinlagma, artan etkilesim ve ig ice
gecme dinamikleri, toplumsallasan proletaryaya dogru olan tarihsel
egilimin bugiinkii bi¢cim ve ifadeleridir.

Oniimiizdeki dénemde daha fazla toplumsallasmis siuf ya da
sinifsal-toplumsal hareketler de gorecegiz. Bu egilim bugiin igin,
proletaryanin bagimsiz ideolojik-siyasal-orgiitsel ©6nderlik yoksunlugu
nedeniyle, cesitli sinif bulaniklarina, ezilenci, toplumsal hareketci, halkci,
ara sinifci akimlar bolluguna yol agsa da, isci sinifi, giiciinii birlestirmeye
basladig1 grev dalgalari, genel grevler ve militan, soluklu kitle grev ve
hareketleri arttig1 6lciide, sinif bilesimi zaten degisen ve isci sinifina daha
yakin olan, 6grenci hareketleri, kadin hareketleri, kent yoksullar1 ve diger
kent hareketleri, doga ve kir hareketleri, diger emek¢i simif ve kesim
hareketleri de zaten giderek isci sinifi cevresinde toplanmaya baslamaktadir.
Bunu, artan sayida iilkede is¢i smifinin yeniden toplumsal muhalefetin
temel giic ve lokomotifi haline gelmeye baslamasindan gorebiliriz. Sinifsal-



toplumsal hareketlerin daha fazla ic ice gecmeye basladig1 bu siirecte sorun,
isci simifinin kiiciik burjuva ve ara simif ve bulanik akimlara tabi olmadan,
onlar1 da ileri sinif temeli ve ekseninden ileriye ¢cekecek bagimsiz énder
sinif karakterini gelistirebilmesidir.



BREZILYA

15 bin Volkswagen iscisinin barikatlar

Brezilya'da 2008-9 kriisel krizini takiben biiyiik bir kitle grevleri
dalgasi yasandi. Grev dalgasi Kuzey ve Kuzeydogu bolgelerindeki biiyiik
altyapi ingaatlari programlari cercevesindeki onbinlerce ingaat iscisinin grev
dalgalariyla bagladi (2011-14).

2013 Yazi'ndaki sokak isyanlarinin ardindan 6gretmenlerin ve petrol
iscilerinin grev dalgas1 (2013 Agustos), belediye otobiis soférlerinin grev
dalgasi (2014), Rio Karnavali'mda sokak temizligi iscilerinin ve Diinya
Kupasi'nda taseron stad iscilerinin  grevleri (2015), otomobil
fabrikalarindaki iscilerin isten atmalara karsi grev dalgasi (2015), 6gretmen
ve Ogretim {iyelerinin uzun grevleri (2015), Petrobras'ta is cinayetleri ve
ozellestirmeye kars biiyiik grevle (2015) devam etti.

Brezilya kapitalizminin Lula hiikiimetinin ilk dénemindeki, tempolu
biiytimesi, 2007'den itibaren yerini durgunlagmaya, 2011'den itibaren
cakilmaya birakmisti. Lula hiikiimeti, bir kapitalizm klasigi olarak, emek ve
doga yikicis1 biiyiik capl insaat-altyapr yatirimi programlariyla kapitalist
ekonomiye (i¢ ve dis uluslar arasi mali oligarsik sermayeyi ihya edecek
tarzda) kan pompalamaya giristi.

2007 yilinda Programa de Aceleracio do Crescimento (PAC-
Biiylimeyi Hizlandirma Programi) adi altinda, iilkenin en yoksul kirsal
bolgelerini olusturan Kuzey ve Kuzeydogusu'na, 150 milyar Euro'luk dev
altyapi projeleri baglatildi. Bu, 2011'den itibaren 500 milyar dolarlik PAC-II
programiyla devam etti. PAC programlari, cok sayida biiyiik hidroelektrik
santrali, rafineri, demir-celik ve petro-kimya gibi agir sanayi tesisleri,
otoyollar ve demiryollarim kapsiyordu.

Dev insaat fonlamalar1 devlet biinyesindeki Petrobras ve Brezilya
Kalkinma Bankasi'ndan ve tabii dis borclanmadan geliyordu. Brezilya'nin
uluslar aras! ingaat devleri Odebrecht, Correa ve Gutierrez'in yamsira Italya
merkezli Tecnimont, Almanya merkezli E.ON, Giliney Kore merkezli



POSCO gibi uluslar aras1 dev tekeller de, cesitli teknoloji, enerji, agir
sanayi projelerine tisiismuistii.

Santiyelerde calisan yiizbinlerce insaat iscisinin calisma, yasam ve
yonetilme kosullan ise, Tiirkiye'de 3. havalimam gibi orneklerinden iyi
bildigimiz bir koélelik diizeyindeydi. Tas toprakl berbat yemekler, sik sik
yemekten zehirlenmeler, bit pire kaynayan bazilarinda su bile olmayan is¢i
barakalari, toplumdan tecrit kosullari ve ulasim olanaksizliklar, diisiik
licretler, dinlenme ve tatil olanaklarindan yoksunluk, iscilere hayvan ve kole
muamelesi yapilmasi.

Brezilya'da 30 y1l 6nce, lilkenin yoksul Kuzey bolgelerinden sanayi
bolgelerine goc edenler, otomobil fabrikalarinda biiyiik is¢i hareketinin
basimi ¢ekmis, bu hareketin icinden CUT sendikasini dogurmus ve PT ve
Lula'min 2000'lerin basinda hiikiimete gelmesini saglamiglardi. Simdiyse,
lilkenin Giiney ve orta bolgelerindeki koylerden ve issizlerden dev
santiyelerde calismaya gelen isciler Kuzey'i tutusturacak, mali sermayeyle
kaynagmis sosyal-neoliberal PT hiikiimetine kars1 direneceklerdi.

1 milyona yakin insaat iscisinin grev dalgalar:

80 bin insaat iscisini kapsayan ilk grev Ceara eyaletindeki biiyiik bir
santiyede basladi. Oradan AB merkezli enerji tekellerinin yiiriittiigi
termoelektrik santrali insaatina sicradi. 6 bin isci yatakhanelerini atese
vererek greve ciktilar.

Birka¢ giin sonra, 3800 kilometre uzaktaki bir diger hidroelektrik
santralinde calisan 20 bin isci 6fkeli bir grevdeydi. Isciler idare binasim ve
yapilan tahrip ettiler. Cok gecmeden baska bir hidroelektrik santralinde
calisan 15 bin isci, ve iki ayr petro-kimya tesisi santiyesinde calisan 35 bin
isci, isyan-grevdeydi, bazi grevlerde isciler idare ve sendika binalarinm
tasliyor ve bazi tesisleri atese veriyorlardi.

Hiikiimet bolgeye ordu ve 6zel polis giiclerini sevketti. Ama ingaat
iscilerinin yer yer devlet giicleriyle catismalar iceren grevleri yayilmaya
devam etti. Subat-Mart 2011'de 180 bin insaat iscisi grevdeydi. 2011 yih
boyunca, 580 bin insaat iscisi greve gitmisti. 2012 yilinda ise 500 bin
ingaat iscisi yine grev dalgalarinda yer almisti.



Iscilerin ¢ogunlugu proje temelinde cahgstirilan gecici taseron
iscilerdi, hicbir sendikal ve siyasal orgiitliiliige sahip degillerdi. Bununla
birlikte yillar boyu santiyeden santiyeye gezen oncii isciler enformal aglar
olusturmuslar, cep telefonlar iizerinden santiyeler/bélgeler arasi iletisim ve
organizasyonlar yapmislardi.

Herbirinde binlerce, onbinlerce iscinin yogunlastig1 dev santiyelerin
dis diinyadan tecrit edilmigligi, cok agir ve tehlikeli kolektif calisma ve
sefalet ve mahrumiyet altindaki kolektif yasam ve dayanisma pratikleri, tiim
santiyelerde sorun ve taleplerin benzer olmasi, militan kitle grevlerinin
yayllmasim kolaylagtirmisti.

Belo Monte gibi bir dizi bolgede insaat iscilerinin grev hareketleri ile
yerlilerin, ekolojistlerin ve cevre halkinin dogayr savunma hareketleri
arasinda da dayanisma kopriileri kuruldu. Cevre halki hareketleri isci
grevlerine destek eylemleri yaptilar, dayanisma platformlar: olusturdular.

2014'te Rio de Janeiro'da petro-kimya kompleksi santiyesinde isciler
ile 6zel giivenlik arasinda cikan catismada, 6zel giivenlik giicleri iscilere
ates actilar.

Pecem'de Giiney Kore merkezli celik devi POSCO'nun santiyesinde,
sirket iscilerin 35 giinliik grevine karsi Kore'den getirttigi grev kiricilar
calistirmaya kalkinca, biiyiik catismalar ¢ikti, isciler sirket otomobillerini ve
askeri-polis aracglarim yaktilar ve askeri-polisle catistilar. 68 isci tutuklandi.
Devlet, (Istanbul 3. havalimaninda oldugu gibi), militan grevlerin oldugu
biiyiik santiyelere, daimi asker ve polis karakollar kurdu, daimi askeri
birlikler yerlestirdi.

Ancak grev dalgasi, birkac kez enflasyonun iizerinde iicret artisi
cevrimleri, santiye alanlarina ulasim, yerlesim olanaklarinin artirilmasi,
dinlenme ve tatillerin artirilmasi olmadan yatismadi.

Biiyiik ve militan grev dalgasi, insaat iscilerine kamuoyu ve hatta isci
sinifinin  diger kesimleri nezdinde “vasifsiz, cahil, yabani, toplum-disi
kesimler” tarzi bakisi degistirdi, dayanisma eylemlerini gelistirdi, diger
sektorlerdeki grev dalgalarini esinledi ve taseron iscilerin miicadelelerine
itilim kazandirdi. Insaat iscilerinin 3-4 yila yayilan kitle grevi dalgalar,



hiikiimetteki PT'ye entegre olmus sendika ve sosyal hareketlerin tabanlarini
da uyandirdi, yeniden hareketlendirdi.

Kapitalizmin kiiresel krizinde, mali sermaye ve kapitalist devletlerin
“mega ingaat projelerine” sarilmasi, isc¢i sinifi ve grevler icinde insaat
iscilerinin ve grevlerinin oraninin hizla yiikselmesi, Brezilya'ya 6zgii bir
durum degil. Son yillarda Cin, Tirkiye gibi bir dizi tilkede de, ingaat-rant
konular1 kadar ingaat iscilerinin calisma/yasam kosullar ve grev-direnisleri
giindem oluyor. Ancak Brezilya'daki gibi insaat iscilerinin 1 milyondan
fazla isciye ve birkag¢ yila yayilan ve belli kazamimlarla sonuclanan Kkitle
grevleri dalgasinin bir baska 6rnegi, bildigimiz kadariyla diinya isci sinifi
tarihinde yok.

2013 sokak isyanlar

Brezilya'daki 2013 Yazi'ndaki sokak hareketi, ulasim zammina karsi
ogrencilerin parasiz fiili toplu gecis eylemleri ve polis saldirilarindan
tetiklendi. Hareketin basim Topraksiz Isciler Hareketi, Evsiz Isciler
Hareketi, solcu 6grenciler ve anarsistler cekiyordu. Talepleri geleneksel
Latin Amerika solu'nun neoliberalizme karsi geleneksel kamusal egitim,
saglik, ulasim vd talepleriydi. Sokak gosterileri, sonraki aylarda giderek
(Brezilya'da 2014 yilinda yapilacak) Diinya Futbol Kupasi'mi protestoya
yoneldi.

Diinya Kupasi protestolarinin 6ne ¢ikmasinda, insaat iscilerinin grev
dalgalart da etkili olmustu. Stadlarin yapiminda 6len cok sayida ingaat
iscisine ve ingaat iscilerinin miicadelelerine karsi bir sempati ve dayanisma
olusmustu. Ancak neoliberal burjuva ideolojisinin kapitalist iiretim
temelindeki uzlasmaz emek-sermaye karsitligini goriinmezlestirmesi ve
geleneksel sol'un “kamucu” reformizmi agir basarak, {iretim tarzi/emek
sorunlan geri plana itildi. Talepler, Diinya Kupasi gibi rant organizasyonu
harcanacak fonlarin, egitim-saglik-ulasima ayrilmasi ile sinirli kaldi.

Isci simifi hareketi genisliyor

PT'den Dilma Roussef'in Ekim 2014 az farkla secilip cok gecmeden
bir kemer sikma paketi aciklamasi iizerine, 2015 boyunca otomobil
fabrikalari, egitim, bankacilik, Petrobras'ta grev dalgalar1 yasandi. Ocak



ayinda 15 bin Volkswagen iscisi taban inisiyatifiyle fiili kolektif is durdurup
sanayi bolgesine giden ana artellere barikatlar kurdular. Ucret artis1 ve isten
atilan arkadaglarinin geri alinmasi talepleri karsilandi.

Nisan 2015'te 6gretmenler ilk kez polisin gaz bombali ve tazyikli sulu
saldirlarina karsi barikatli, tagli sopali grev eylemleri yaptilar. Ekim-Kasim
2015'te sokak gosterilerine Topraksiz ve Evsiz Isciler Hareketleri ve
ogretmenlerin yanisira, ilk kez taban baskisiyla genel isci sendikasi (PT'ci)
CUT da katlds; “kemer sikma paketi karsiti cephe” olusturuldu. Oyle ki isci
eylemlerinin kabardig1 bazi yerellerde, PT'nin kent tegkilatlar1 bile taban
baskisiyla eylemlerde yer aliyordu. Ancak PT'nin isci tabamimin da
kaynasmaya baslamasina karsin, PT'ci sendika biirokratlarinin harekette yer
alisi, onu kontrol edip geriye cekmeye doniiktii.

Muhafazakar orta siniflar da harekete geciyor

2013-2015 doéneminde, ozellikle Brezilya'nmin iki biiyiik (geleneksel
sol) sanayi kenti Rio de Janerio ve Sao Paulo'da grev hareketleri ile sokak
gosterileri birbirine oldukca yakinlasti ve yer yer i¢ ice gecti. Ancak
bagkent Brasil'de farkli bir tablo vardi. Haziran 2013'te tetiklenen sokak
gosterilerinde, aylar gectikte, orta sinif semtlerinden muhafazakar kiiciik
burjuva kesimlerinin sayisi artmaya basladi. Yalnizca yolsuzluk konusunu
ileri siiriiyor ve geleneksel sol hareketlere saldiriyorlardi.

Dilma Roussef'in secilmesinin ardindan, ABD emperyalizmi ve
Brezilya tekelci oligarsisinin tam destegiyle, geleneksel muhafazakar kiiciik
burjuvazi agirlikli sokak protestolar1 da hizla biiyiidii. Geleneksel kiiciik
burjuvazi, Lula déneminde yeni bir liberal “sol” kiiciik ve orta burjuvazinin
tiiremesinden, kendi ayricalig1 olarak gordiigii yiiksek egitim, 6zel tiiketim
(otomobil, ev) ve yiikselme kanallarina ortak olmasindan ve aslinda
(kapitalizmin dogurdugu) statii kaybindan rahatsizdi, eski gerilla Dilma'da
asil iscilesme hortlagim goériiyordu!

Lula ve Dilma ise, mali oligarsik sermayeye muazzam yeni rant
alanlar1 sunmak ve Petrobras'in ¢zellestirilmesi dahil elinden geleni ardina
koymamakla birlikte, uzlagmaz simif karsithgr dinamiklerinin harekete
gectigi kosullarda, artik sermayeye yaranamiyordu. Ciinkii PT gibi sosyal
(neoliberal) demokratik hiikiimetlerin asil islevi olan, isci sinifin1 ve sosyal



hareketleri kontrol altina almak, neoliberal saldirilar karsisinda direncini
kirmak gorevini yerine getiremiyor, ve grev ve eylem dalgalar1 karsisinda
“fazla esnek” davraniyordu. ABD emperyalizmi, PT'nin Cin, Rusya, AB ile
ekonomik ve siyasi isbirliginin giiclenmesinden fazladan rahatsizdi.

Brezilya'da 2015, 2011'den itibaren derinlesen ekonomik, toplumsal,
siyasal krizin doruk noktasiydi. 2013'ten itibaren devam eden sokak
hareketleri sinif ekseninden giderek kutuplagmis, bir kanadi isci-grev
hareketine  yakinlasirken, diger  kanadinin  isgi/sol  diismanlig1
belirginlesmisti. 2015 sonlarinda, sokakta sol ile sag arasinda bir denge
olusmustu.

Ancak CUT'un insaat ve taseron iscilerinin, otomotiv, enerji/petrol,
egitim iscilerinin militan eylemlerine destek vermemesi; geleneksel solun,
sermayenin ve gerici-muhafazakar hareketin artan saldirganligi karsisinda
(anti-neoliberalizmden anti-kapitalizme ilerlemek yerine) hiikiimeti ve
“parlamenter demokrasi”yi savunmaya geri cekilmesi, yeni kiiciik burjuva
liberal sol'un sol sokak hareketini icinden pasifize etmesi, bu giicler
dengesinin isci sinifi aleyhine bozulmasini getirdi.

Fasist darbe tam da o “parlamenter demokrasi”’den geldi. Brezilya'da
isci hareketinin taban inisiyatifi ve kitle grev ve gosterilerinin biirokratik
sendikalar1 ve PT'mnin burjuva neoliberal reformizmini agsma egilimi
gostermesine karsin, bagimsiz devrimci bir orgiitliiliik ve onderlige sahip
olmamasi, geleneksel sol sendika ve hareket yonetici kademelerinin
uzlasmaz sinif miicadelesini gelistirmek yerine rant-liberal solculuk-sosyal
demokratizm icinde erimesi, Latin Amerika'da bir “Allende sendromu”na
daha yol act1.



ENDONEZYA

Biiyiik ihracat sanayi bolgeleri nasil durdurulur: Grev, isgal,
blokaj

10 binlerce iscinin katilhmiyla deklare edilen miicadele talepleri
Siipiirme taktigi
Metal muhafizlar

Endonezya'da isci sinifi hareketi ve kitle grevleri 2011-13 déneminde
sicramali bir gelisme gosterdi.

Cok sayida isci sendikasi, dernek ve kitle orgiitiiniin olusturdugu
Sosyal Giivenlik Eylem Platformu'nun, 2011 yili boyunca cok sayida isci
eylem ve mitingi ile oriilen kampanyasi, yil sonuna dogru hiikiimeti saglk
sigortas1 ve sosyal giivenlik kapsamini genisleten bir yasal diizenleme
yapmaya zorlayarak kazanimla sonuglandi.

Kasim 2011'de baskent Jakarta'da 85 bin sendikali isci, asgari {icret
artisi icin 1 giinliik grev yapti. 2011 Ekim ayinda baslayan, 1600' taseron 8
bin maden iscisinin ¢alistig1, Papua'daki Freeport bakir madenini grevi 3 ay
sirdii. Bu, Endonezya tarihinde o ana kadarki en uzun kitle greviydi.
Maden grevi, grevci iscilerin ve greve tam ve aktif destek veren Papua
bagimsizlik hareketi sempatizani halkinin maden ikmal yollarindaki
blokajlar1 ve maden konsantrelerini limana tasiyan ana arteldeki sabotajlari
ile birlesti. Madenin tedarik ve nakliyat artellerindeki onarim calismalari
ise, Papua bagimsizlik savascilar1 ile Endonezya ordusu arasindaki
catismalar nedeniyle gerceklesmedi. Grev ve blokaj-sabotaj eylemleriyle
madende tiretim biiyiik 6lciide durduruldu.

Maden sirketi 22 Aralik'ta yiizde 37'lik bir iicret artisim kabul
etmesine karsin, grev, sozlesmeleri yenilenmeyerek isten atilan taseron
iscilerin ise geri dénmesi istemiyle bir siire daha devam etti. Freeport Isci
Sendikas1 yonetim kurulu ve grev komitelerindeki iscilere “grev ve siddet



eylemleri” gerekcesiyle acilan sorusturmalara karsin, grev biiyiik bir
kazamimla sonuclandi. Maden sirketi bir “halkla iligkiler” manevrasiyla,
iscilerin biiyiik tepki gosterdigi CEO'sunu degistirmek zorunda kald.

19 Ocak 2011'de, Bat1 Java'daki Bekasi'de (Endonezya'nin 4. biiyiik
kenti ve en biiyiik sanayi bolgelerinden biri), isciler motosikletlerle ve
blokajlarla, bagskent Jakarta'ya giden ana artelleri kapattilar. 20 kilometreyi
bulan trafik kuyruklari olustu. Eylemler 300'den fazla fabrika ve 4 ayn
sendikadan, asgari iicretin artirilmasi istemiyle 10 binlerce isci tarafindan
gerceklestirilmisti. Bat1 Java bolge idaresi, asgari ticrette yiizde 15'lik bir
artis acikladi.

Ancak Endonezya Isverenler Birligi (Apindo) bu artis1 tammadigim
acikladi ve mahkemeden artisin gecersiz olduguna dair bir karar cikardi.
Bati1 Java kitlesel isci blokaj ve eylemleri 27 Ocak'ta daha biiyiik bir
katilimla tekrarlandi. 27 Ocak'taki eylem aksami, patronlar ve hiikiimet acil
bir goriisme yaparak, asgari ticret artisinin kabul edildigini, (patronlarin
gerektiginde hiikiimete istisnai islem icin bagvurabilecegi kapisim acik
birakarak) aciklamak zorunda kaldilar.

Batam adasinda fiili isci grev ve gosterileri ise Kasim 2011'de Nexus
Engineering sirketi tersanesinde basladi. Polis saldirilarinda 5 isci
yaralandi. Batam adasi, 2006'de serbest ticaret bolgesi ilan edilmisti.
Singapur'a 20 km yakinhktaki adadaki Batamindo Sanayi Parki, Singapur
ve Endonezya devletleri arasinda isbirligi ve anlasmayla yapilmist.
Bolgedeki 70'ten fazla uluslar arasi tekelci fabrikada toplam 60 binden fazla
isci calisiyordu. Ilk grev ve polis saldirilarindan sonra, Aralik ayinda, 10
binlerce isci fiili greve cikti, asgari licret artisi istemi ve polis despotizmine
kars1 6fkeyle sokaklara dokiildii. 2 grevci iscinin polis tarafindan vurulmasi
lizerine, boélgesel isci isyam biiyiidii. Isciler bélgesel hiikiimet binasin
tahrip ettiler, polis arabalarim yaktilar, valilik binasini tagladilar.

Endonezya kapitalist devleti sanayi bolgesine asker sevkettikten
sonra da, 5 bin civarinda grevci iscinin polisle catismalari 2 giin daha siirdii,
birkac polis noktasi ve arabasi daha yakildi. Ocak 2012'de halen siiren
birkac grev vardi.



Mayis 2012'de, basim yine biiyiik sanayi iscilerinin ve sendikal
platformun c¢ektigi, benzin zamlarina karsi kitle protestolar1 dalgasi da, yine
kazanimla sonuclandi.

Isgal ve blokajlarla birlestirilen aktif kitle genel grevleri

Sanayi bolgeleri ve bazi enformal sektorlerde isci grev, direnis ve
eylemlerinin artmasiyla birlikte, 3 Kasim 2012'de ilk biiyiik genel grev
gerceklestiristirildi. Genel grev, sendikalarin gii¢ birligini gelistirdigi
Endonezya Emek Meclisi tarafindan koordine edildi. 35 kent, 20 cografi
bolge ve 80 sanayi bolgesine yayilan genel greve 2 milyondan fazla isci
katildi. Greve sendikasiz enformal sektorlerden katilanlar da oldu. Baslica
istemler, asin diisiik ticretlerin yiikseltilmesi, asir agir calisma kosullarinin
iyilestirilmesi, isci saghgi ve giivenligi, kisa siireli ve gecici s6zlesmelerin
degistirilmesiydi. On binlerce isci, baskent Jakarta'min kuzeyindeki,
iilkenin en eski ve en namh Ihracat isleme Bélgesi olan Nusantara
Kapal Bolgesi'ni isgal edip tamamen durdurmayi basardilar. Isciler 7
kilit sanayi bolgesini daha isgal ederek durdurdular. Sanayi bolgeleri
giris cikislarini, otoyollar, tedarik ve lojistik artellerini kestiler. Cogu
fabrikanin sendikasiz oldugu koca sanayi bolgelerini, isgal, blokaj ve
ayni zamanda Endonezya iscilerinin iinlii “siipiirme” taktigiyle, tama
yakin durdurdular.

Isgaller arasinda o6zellikle Bekasi ve Bati Java kritikti, Endonezya
kapitalizminin — petrol/gaz hari¢-toplam ihracatinin yiizde 46'st bu iki
sanayi havzasindan gerceklesiyordu. Kilit sanayi bolgelerinde isgal ve
blokajlarla birlesen bu aktif kitle genel grevin (bu kavrami, sendikali
iscilerin yalmzca kendi isyerlerinde is birakip miting yapmasi ile sinirh
rutin genel grevlerden ayirmak icin kullaniyoruz), somut kazamimi da
etkisini kanitladi: Asgari iicrette yiizde 48'lik bir artis.

Isci sendikalari grev ve genel grevle birlikte, yil boyunca cesitli
etkinlik ve gosterilerle, bir biiylik kampanya daha orgiitlediler. Diizensiz,
taseron, enformal, kiralik calismanin kaldirilmasi! Sorunu iilke capinda
giindemlestiren ve biiyiik bir destek kazanan kampanyayla birlikte sorun
yarglya tasindi. Anayasa Mahkemesi, taseronlugun sinirlandirilmasina
hiikmetti. is Mahkemesi, bunun iizerine, hiikiimetin isverenlerin taseron ve
sozlesmeli isci kullanmasim kisitlayan diizenlemeler yapmasi gerektigi



yoniinde karar acikladi. Calisma Bakanhigir 2012 sonunda, taseronlugu
kisitlayan bir genelge cikarmak zorunda kaldi.

ikinci Biiyiik Genel Grev

Ozgiiveni artan isciler ve sendikalari, 1 yil sonra, asgari iicretin
belirlenecegi tarihe dogru bir biiyiik kitle genel grevi daha gerceklestirdiler.
Ulusal Emek Hareketi Koalisyonu adi altinda yeni bir sendikalar platformu
olusturuldu. Sanayi bolgelerinde 1 haftalik “isinma grevleri”’nden sonra, 31
Ekim-1 Kasim 2013'te, 3 milyondan fazla iscinin katildig1 2 giinliik genel
grev gerceklestirildi.

Genel grev talepleri de genigletilmisti. Sendikalar ilk genel grevle,
asgari licretin belirlendigi {iriin ve hizmetler sepetinin genisletilmesini ve
yeni asgari licret belirleme 6lgiitiiniin Calisma Bakanhgi'min Asgari Ucret
Yonetmeligi'nde yer almasim saglarmslardi. Ikinci genel grevde, asgari
licret sepetine bir dizi yeni tliriin ve hizmetin daha dahil edilmesini
sagladilar. Taseron ve enformal calistirma kisitlamasiyla birlikte daha siki
denetlenmesini istediler.

Bir diger talep, saghk sigortasi ve sosyal giivenlik sisteminin,
sendikali isciler ve kamu emekcilerinden tiim calisanlara ve issizlere
genisletilmesiydi. En sonu, sendikalar patronlarin sendika-diismanligina
kars1 -Japonya merkezli King Jim tekelinin Endonezya'daki tedarik
fabrikas1 genel miidiiriiniin bir sendika temsilcisini tartaklayarak isten
atmas1 gibi somut bir 6rnek {izerinden-2009'dan itibaren actiklar1 dava
paralelinde ytirtittiikleri giliclii kampanyadan da 2 genel grevle birlikte net
sonuc¢ aldilar. Sirket genel miidiirii hapis cezasi aldi! Sendikalarin yogun
basinci ve yiikselen kitle grevi kapasitesi ile, birka¢ patron daha,
calistirdiklar iscilere asgari {icretin altinda 6deme yapmaktan ceza ald.

Bunlar neoliberal kapitalist saldirganlig: tabii ki durdurmayan, ama
gedikler acmaya baslayan, iscilere 0Ozgiiven kazandiran ve kolektif
miicadele coskusunu artidan énemli kazanimlardi.

Simdi burada biraz durup, Endonezya'da 2011-13 dénemindeki bu
biiyiik kitle grevi dalgalarinin tarihsel arka planindaki doniisiimlere bir géz
atalim.



Sanayi havzalarindaki kitle grevi dalgalarinin tarihsel arka plam

Endonezya'da Suharto'yu deviren 1990'lardaki kitle eylemleri
dalgalan icinde kritik bir rol oynayan isci hareketinin basini, biiyiik emek
yogun tektil, konfeksiyon, ayakkabi fabrikalarinin isgileri ¢ekiyordu. Asya
krizi (1997-2001) Endonezya'da emek yogun ve tarim-hammaddeye dayali
geleneksel sektorlerden ihracata dayali (tekstil, konfeksiyon, ayakkabi,
madencilik, kaucuk, palm yag1) sermaye birikiminin tikandigin
gosteriyordu.

Endonezya burjuvazisi, Asya krizi ve Suhorto'nun devrilisinden
itibaren, geleneksel tarim-sanayi sekttrlerinden sagladig: biiyiik birikim ve
tabii Diinya Bankasi/IMF'nin yonergeleri cercevesinde dis yatirimlan ve
finansman1 daha fazla serbestlestirerek, uluslar arasi serbest ticaret ve
sanayi bolgeleri diizenlemeleriyle, daha sermaye yogun sanayi sektorlerine
gecis siirecini hizlandirdi.

2002-2012 yillan arasinda Endonezya kapitalist sanayisi belirgin ve
hizlh bir doéniisim gecirdi. Metal, otomotiv, elektronik (otomobil,
motosiklet, beyaz esya, plazma TV, cep telefonu) ve hazir gida sanayileri
Endonezya ekonomisi ve ihracatinin yeni agirlik merkezi ve lokomotifi
haline geldi. Aym paralelde bir sosyo-ekonomik doniisiim de, metropol
kentlerin hizla biiyiimesi ve bir kent kii¢iik burjuvazisinin de, bu donemdeki
tempolu ekonomik biiylime ¢evresinde genislemesiydi.

Ornegin 1997'de 400 bin olan otomobil satiglari, 2012'de 1 milyonu
astl. Endonezya isci simifinda da, basta metal, otomotiv, elektronik sanayi
iscileri olmak tizere hizli bir genisleme yasandi. 2012'de yiizde 601
kentlerde ve sanayi kasabalarinda olmak {iizere, toplam is¢i sayis1 120
milyon, toplam istihdam 150 milyon kisiye ulasti. Ancak ticretler biiyiik
sanayi bolgelerinde bile agin diisiik tutulmaya devam etti.

Biiyliyen toplam istihdam icinde formal istihdam daralirken,
giivencesiz ve enformal calistirma ¢ok daha hizh biiyiidii. 2012 yilinda,
yalnizca 44 milyon isci “formal sektdr” kapsamindaydi, sendikali iscilerin
sayisl ise 3.4 milyon kisiyle (ytizde 3) ile sinirhydi. Bu kiiciik sendikali isci
azinhgi da, 6 sendika konferasyonu, 91 sendika federasyonu ve 437 isyeri
sendikasina boliinmiis durumdaydi.



Bununla birlikte Endonezya isci sinifinda kolektif hareket ve
miicadele yetisini artiran kritik bir doniisiim gerceklesti. Isci siifin
oncii giici, biiyiik sanayi bolgelerinde, biiyiik fabrikalarda yogunlasti.
Biiytliyen sanayi bolgeleri ve isci havzalarinda, anne-babalarindan 90'h
yillarin isci hareketinin deneyimini devralan ikinci kusak kentli sanayi
iscileri damari, isci sinifimn kolektif orgiitlenme ve hareket yetisini
artirdi. Basta metal, otomotiv-elektronik olmak iizere, montaj
bantlarina dayahh biiyiik caph kitle tiretimi, iscilerin kolektif
orgiitlenme ve hareket yetenegini artiran bir diger etken oldu.

Isci simifinin genis bir kesiminin kentlilesmesi, kentlere ve sanayi
bolgelerine  biiyiiyen goc birlikte  kentsel-toplumsal ihtiyaclarin
yakicilasmasi, buna karsilik asir diisiik {iicretler, kamu/sendikali isciler
disinda bir saglik/sosyal giivenlik sisteminin olmamasi, kentler ve sanayi
havzalarinda konut/kira, beyaz esya, gida fiyatlarinin ugmasi, simif
celiskilerini ve miicadelesini keskinlestirdi. En sonu Endonezya'nin tarihsel,
cografi (adalar) ve etnik (Endonezya'nin ilhak ettigi bolgelerde, basta Papua
ve Bati Java olmak iizere bagimsizlik miicadeleleri) olarak idari bélgelere
ayrilmis olmasi, o©rnegin asgari T{cretin bolgesel belirlenmesi, isci
alimlarinin yerelden yapilmasi, ilk elde isci simifin1 boliiyor goriinse de,
2010'u yillarda tam tersi bir etkiye yol acti.

Birlesik sendikal platformlarda bir araya gelen biiyiik sanayi
iscilerinin 6nciiliigii, yerel pazarlara dayali KOBI patlamasiyla genisleyen
enformal isciler ve yerel bolge halklar1 ve ulusal kurtulus hareketleri
arasindaki etkilesim ve birlikte miicadele olanaklarini artirdi.

Indrakusuma'nin sinif miicadelesi taktikleri

Endonezya isci smufi hareketinin gelisimine, Metal Iscileri
Sendikalar Federasyonu'nun (FSPMI) yakin ¢eperinde yer alan bir grup isci
sinifi aydininin teorik, siyasal, pratik-egitsel calismalarinin da ©nemli
katkis1 oldu. Isci simfi aydinlarimin basinda, isci simifimin éncii ve militan
kesimlerinin biiyiik sempatisini kazanan Danial Indrakusuma yer aliyordu.

Indrakusuma, diinya isci sinifi hareketi tarihini incelemisti.
Endonezya'da 90'hh yillardaki isci-kitle hareketlerini, ve Suhorto sonrasi isci
sinifindaki doéniisim ve simif miicadelelerini de analiz ederek, simf



miicadelesinin gelisimine iligkin bir dizi 6nemli stratejik-taktik sonug
cikardi. Metal iscisi sendikalarinin isci ve temsilcilerine ekonomi-politik ve
siyaset dersleri verdi, Endonezya is¢i hareketine iliskin, pratik miicadele
taktik ve yontemlerini gelistiren brosiir ve makaleler yazdi.

Isci egitim seminerleri, iicret sisteminin elestirel agiklanmasi ile
baglayip bunu taseron-stzlesmeli iscilik sisteminin elestirel aciklamasi ve
pratik miicadele yontemleriyle baglantlandinyordu. Isci simfina ve
sendikalara yakin bir dizi aydin-akademisyen cevresinin taseron-
sozlesmelilik  sistemine doniik ayrintili  arastirmalar  yapmalari,
Indrakusuma'nin da bu arastirmalardan c¢ikardigir sonuclari, somut pratik
sinif dayamismasi ve miicadelesi taktik onermeleri ile birlestirerek isci
egitim seminerleri ve yazilarina tagimasi, mayalanma siirecindeki 6ncii isci
kesimlerine yeni ufuklar kazandirdi. Indrakusuma, sendikal faaliyet ve
kampanyalara, grevler arasi dayanismaya, bir fabrika grevinden baslayarak
bir sanayi bolgesinin toptan durdurulmasina dair oneriler gelistirdi.

Indrakusuma, isciler tarafindan o kadar sevilen ve sayilan bir kisilik
haline geldi ki, isci egitim ve miicadele taktiklerine iliskin seminerleri,
giderek biiyliyen isci katilimca sayisiyla, Bekazi is¢i havzasindaki
terkedilmis bir kopriide acik havada, bazan grevdeki veya iscilerin isgal
ettigi fabrikalarda yapiliyordu. Isci egitim seminerleri, yari-resmi olarak
FSPMI'ye bagli, ama asil olarak Indrakusuma ve oOncii isciler tarafindan
cekilip cevrilen (biri Bekasi'de olmak {izere iki sanayi kentinde), binlerce
iscinin katildig iki isci merkezine (isci okulu/isci evi) doniistii.

Isci hareketi radikallestikce, sendikalarin taban inisiyatifini kisitlayan
ic isleyisini de elestiren Indrakusuma isci smifinin 6ncii kesimleriyle
kaynasan yeni bir giic merkezi haline gelince, sendikalar ona ve isci
okullarina husumet beslemeye bagsladilar. Isci okullarina yaptiklar
yardimlart kestiler, Indrakusuma'y1 tecrit etmenin yollarini aradilar. Ama
Indrakusuma 6ncti is¢iler ve kitle grevleri ile dylesine kaynasmis bir isimdi
ki, isci okullarim1 kapatma ve Indrakusuma'ylr uzaklastirma gibi iscilerde
infial yaratacak hamlelere cesaret edemediler.

Indrakusuma, isci egitim seminerleri ve yazilarinda, Endonezya is
yasasinda “asli isin devredilemezligi” hiikmiine kargin, biiyik
fabrikalardaki asli islerin bile yaklasik ylizde 80'inin taseron/stzlesmeli



iscilere yaptinlldigim gosteriyordu. Yasa-disi taseronluk sisteminin isgi
simfinin  biiyiik fabrikalardaki 6ncii giliciinii boliip kirdigr gibi, isci
simsarlarina tabi taseron/stzlesmeli iscilerin bolgesel asgari ticret disindaki
tiim sosyal haklarinin gasp edildigini acikliyordu.

Buna karsi, Endonezya'da bir dizi sanayi bolgesinde kendiliginden
gelisen 1inlii genderuk (siiplirme) taktiginin sistematik bicimde
yayginlasmasimi ve geleneksellesmesini saglamisti. Belli bir sanayi
bolgesinde bir ya da birka¢ fabrikada is durduran isciler, tek tek diger
fabrikalarin Oniine yiiriiyor, onlar da is durdurup kendilerine katilincaya
kadar fabrika kapilarina vurup sloganlarla ¢agrida bulunuyor, kar topu gibi
biiyiiyen isci gosterileri ve cagrilar biitiin sanayi bolgesinde is tamamen
duruncaya kadar devam ediyordu.

Miicadale taktikleri, farkli sendika, fabrika ve istihdam
bicimlerindeki isciler arasindaki dayanisma ve birlesik eylemleri
gelistirmek icin, tiim iscileri kesen ve merkezi hiikiimeti muhatap kilan
saghik sigortast ve sosyal giivenlik sisteminin tiim iscileri kapsayacak
bicimde genisletilmesi gibi istemlerin 6ne ¢ikartilmasim ve biiyiik sanayi
bolgelerinin ana ikmal hatlarinda isci blokajlarim da kapsiyordu.

Ocak 2012'de, Jakarta'nin kuzeyinde yer alan en eski ve en biiyiik
sanayi bolgesinde, 200 bin iscinin, grev, gerdaruk, aksi (kitle gosterisi/kitle
hareketi) ve otoyol blokajlarim birlestirdigi eylem kawasan industri'yi
(fabrika bolgesi/sanayi kusagil) tamamen durdurmasi, bu kitle grevi
taktiklerinin gorkemli bir uygulanisi oldu. 2011 yili boyunca bu kitle grevi
taktikleri tam 4 kez biiyiik basariyla tekrarlandi. Jakarta Polis Midiirliigi,
2012 yilinda, 725'i metal iscileri tarafindan gerceklestiren 957 isci aksi'si
tespit etmisti.

Indrakusuma, isci hareketi taktiklerinde rapat akbar'a ve
vergadering'e de 6zel bir dnem veriyordu. Bu kavramlarin ilki dar anlamda
biiyiik kitle mitingleri anlamina gelir, ancak Endonezya'da tarihindeki daha
aktif ve militan anti-sémiirgeci mitinglere atifta bulunur. ikincisi ise,
PRD'nin bir dénem uygulamaya calistigi, talepler, eylem bicimleri ve
politikalarin kitlelere acik ve Kkitlelerin katilimiyla tartisilip karara
baglandig biiytik kitle toplantilar1 anlamina gelir; dogrudan taban katilimin
da iceren bir tiir isci hareketi kongreleri.



Bu acik ve fiili isci toplantilar, ilk kez Kymko fabrikasindaki isci
isgali sirasinda uygulandi, birka¢ yiiz isciyle baslayan toplanti, 3 bin
katihmciya ulagti. Ardindan Bekasi'deki Pilar Spor Stadyumu'nda 10 bin
iscinin katildig1 bir toplanti yapildi. Bunu Bekasi sanayi havzasindaki
Jurong bolgesinde 30 bin iscinin katildig1 bir toplanti diizenlendi. 1 Mayis
2012'de Jakarta Stadyumu'nda sendikalarin diizenledigi toplantiya katilim
60 bin isciyi asiyordu ve bunu 100 bin iscinin katildigi kent merkezine
ylirtiyis izledi.

Onbinlerce iscinin katildig1 acik toplantilarda, elbette sendika
politikalarinin hep birlikte tartisiimasi miimkiin olmuyordu, ama
sendikalarin taban nabzini ve basincini da dikkate alarak ortaya koydugu ve
bir dizi eklemeler yaptig1 somut talep ve eylem programlarinin is¢i sinifinin
acik onayina sunulmasini ve coskuyla kabul edilmesi, miicadele talepleri
programinin is¢i simmifinin  giici ve kararhgiyla kolektif-etkin irade
beyanlarina doniismesini saghyordu.

Indrakusuma metal iscilerinin kitle eylemleri icin bir Garda Metal'in
(metal muhafiz) gerekliligine de isaret etmisti. Metal iscisi savunma
birimleri, eylemlerin patron cetelerine, polis saldirilarina kars1 giivenligini
sagliyorlar, eylemdeki isci Kkitlelerinin kendini giivende hissetmesini ve
catisma, kargasa kosullarinda da kolektif hareket disiplinini saghyorlar,
bunun i¢in egitim aliyorlardi.

Indrakusuma'nin bizzat Endonezya miicadele tarihinden ve 2000'i
yillardaki miicadele deneyimlerinden c¢ikarsayip sistematize ettigi bu
miicadele ve orgiitlenme taktik ve yontemleri, 6ncii iscilerin coskulu bir ilgi
ve katilm gosterdigi isci okullan ile birlikte, isci simifimin  6ncii
kesimlerinin 6zgiiven ve bilincini artirdi, daha biiyiik miicadeleler icin
kafaca, ruhca kolektif hazirlik ve istekliligini giiclendirdi.

Tim bu adimlar, is¢i simifinin yeni kriz devresinden (2009) itibaren
hizlanan mayalanmasi ve ylikselise gecen i¢ dinamizminde giiclii bir zemin
buldu. Isci hareketinin 2011-13 dénemindeki biiyiik anliminda, yiizbinlerce
kisilik gosterilerinde, koca koca sanayi bélgelerini cat diye sayisiz kez
kapatan kitle grevi hareketlerinde, cesitli bolgelerde yiizde 40 ile yiizde 100
arasi degisen asgari licret, saghik ve sosyal giivenlik, taseronlugun
kisitlanmasi gibi somut miicadele kazanimlarinda da kendini hissettirdi.



Endonezya toplumsal muhalefeti icinde temel ve govdesel-oncii giic
oldugunu, tartismaya yer birakmayacak bicimde deklare etti. Endonezya
toplumsal ve siyasal siirecleri icindeki agirligini ve etkisini artirdi.

Sinif miicadelesinin yeni esikleri

Ama yeni bir i¢ ve dis esige gelinmisti. i¢ esik suydu: Ileri ve militan
da olsa isci sinifi halen sendikal bilin¢ diizeyinde, ve tedrici ekonomik-
sosyal ve kismen siyasal kazanimlar/kismi reformlar cercevesinde hareket
ediyordu. Isci hareketi elbette genel simf miicadelesi istemleri cergevesinde
patron orgiitleri ve devleti karsisinda bir siyasallik kazanmusti.

Ancak bu siyasallk da sendikal temelde ve calisma-yasam
kosullarinin tedrici iyilestirilmesi ile simirliydi. Isci sinifi buradan, iktidara
ve dretim iliskilerinin isci-emekc¢i cogunluk yararina yeniden
diizenlenmesine talip olacagi bir oOrgiitlenme-miicadele diizlemine
gecebilecek miydi? Veya nasil gecebilirdi?

2011 yilindan itibaren bir isci partisi kurulmasi icin cagrilar yapan ve
baz1 girisimlerde bulunan Indrakusuma bu sorunun farkindaydi. Ama yanit
bulanik ve zayifti:

“Bu miicadeleler cercevesinde gelisen en oOnemli siyasal biling,
emegin bu sorunlarimin politika disinda, iktidar miicadelesi disinda
coziilemeyecegidir. Bu biling bizi devleti kontrol altina almaya itiyor. Baska
bir 6nemli biling de, iscilerin yalmz kendi ¢ikarlan icin degil tiim halkin
cikarlarinin 6nctisti olmasidir, 6zellikle de secimlerde halkin siyasal destegi
kadar oylarina da ihtiyacimiz var.”

Kapitalist sinif devletinin secimlerle ve bir isci/halk hiikiimeti ve
destegiyle “ele gecirilebilecegi” veya “kontrol altina alinabilecegi”, isciler
ve halk yararina kullanilabilecegi, cok eski bir yanilgi ve hayalperestliktir.
Boyle bir seyin miimkiin olmadigim Marx ve Lenin'in bilimsel-elestirel
devrimci teorileri kadar, cesitli ililke ve donemlerde isci/kitle eylemleri
dalgalarn iizerinden hiikiimete gelen reformist/sosyal demokrat parti
deneyimleri de yeterince kanitlamistir.



Indrakusuma zaten, Marksizmden belli etkilenmeler tasimakla
birlikte bir Marksist degildi. Endonezya'da 1990'li yillarda Suhorto'nun
fasist diktatorliigiine karsi miicadeleler icinde ortaya c¢ikan, radikal, fakat
Sovyetler Birligi'nde cokiis ve Cin'deki yozlasma/kapitalistlesme ile
proletarya diktatorliigline inancimi yitirmis, emekci/halk¢ct sol'un bir
bileseniydi.

Endonezya halk¢i devrimci-demokratik solunda ve aydinlarinda,
belki Endonezya kapitalizmindeki doniisiimii ve is¢i sinifinin kazandigi
yeni kolektif miicadele kapasitesini ilk sezenlerden, teorik ve pratik olarak
oncii metal iscilerine en yakin bir sinifsal-siyasal konumlanisa gecenlerden,
ve kuskusuz en yeteneklilerinden biriydi.

Ama o da halkgi-sosyal demokratizmden kopamadig1 gibi, bagiml
kapitalist tilkelerde 2000'li yillarda bir dénem moda haline gelinen
“toplumsal hareket sendikaciligi”’m ve “radikal demokrasi”yi model olarak
goriiyordu.

Ozellikle Brezilya'da, 1970lerin ve 80'lerin metal iscilerinin
onciiliigiindeki biiyiik isci hareketinin icinden dogan, cesitli radikal sol grup
ve hareketlerle (Komiinist Parti'den kopanlar, Maoistler, Trockistler, eski
gerilla hareketleri, Topraksiz isciler Hareketi, Evsiz isciler Hareketi, vd)
ittifak yaparak ve icinde eriterek biiyiiyen, 1988'de Sao Paulo belediyesine,
2001'de bagkanhga/hiikiimete gelen Lula ve Brezilya Isci Partisi'ni model
olarak goriiyordu. Ona gore bu tiir bir siyasal parti olusumunun Endonezya
versiyonu olanakliydi, ama, diye hayiflaniyordu, Endonezya'daki radikal sol
sendikalar ve sol siyasi gruplar bir ittifak politikasindan uzaklar, hepsi 3
Ekim grev hareketinde yer alsalar da ancak “alanlarda rastlagsmakla
yetiniyorlar”.

“Toplumsal hareket sendikaciligi’” ve sendikal temelli siyasetin
sinifsal-siyasal bulaniklar ve reformist egilimleri bir yana, indrakusuva'nin
gormedigi baska sorunlar da vardi. Basta biiyiilk metal fabrikalarinin
bulundugu yerler olmak iizere isci sinifi biiyiik sanayi bolgelerinde belirgin
bir kolektif giic ve inisiyatif kazanmisti. Ama biiyiik sanayi bolgelerinin
hepsi, biiyiik kentlerin ceperine ve disina siiriilmiis, kent merkezlerinden
yaliillmis durumdaydi. Isciler sanayi bolgelerinde yeri yerinden oynatsalar



bile, bunun biiyiilk kent merkezleri ve siyasal atmosferine etkisi, aym
sarsicilikla yansimiyordu.

Burjuva medyanin sansiirii bir yana, biiyiik kent merkezlerinde son
10 yilin tempolu ekonomik biiyiimesi ile sismis kiiciik burjuvazi ve beyaz
yakalilar, coktan baslamis sinifsal konum kaybi tedirginliklerine karsin,
onemli kesimi halen “Endonezya (neoliberal) mucizesi” ve “yeni tiiketim
statiileri” sarhoslugunun etkisi altindaydi. Kamu/6zel sektor, sanayi/hizmet
ayrim ve boliinmeleri belirgindi. Sanayi iscilerinin saglik hizmetlerinin tim
enformel calisanlari da kapsamasi gibi kazamimlari, kapitalist devletin
saglik alaninda yeni personel istihdam etmeden ve neoliberal performans
sistemleriyle, bunun tiim yiikiinii kamu hizmet iscilerinin sirtina yikmasi
nedeniyle, isci sinifinin farkli kesimleri arasinda gerilime neden oluyordu.

Militan miicadele gelenegine sahip ve geleceksizlik/issizlik baskisini
daha fazla hisseden tiniversite 6grencileri disinda, kent merkezlerinde yikici
iscilesme siirecleri yasayan beyaz yakali emekciler ve kentlerin hizla
genisleyen yeni isci kesimleri (biiro, finans, bilisim-iletisim, market-
magaza, temizlik, kisisel bakim, vd) konusunda ne sendikalarin ne de solun
bir simif politikas1 vard.

Idari bolgeler arasindaki esitsizligin derinlesmesi de bir baska
sorundu. Bekasi gibi is¢i hareketinin ve sendikalarin giiclii oldugu
bolgelerde asgari ticret artis1 ylizde 100'G bulur ve esas isler disinda
taseronun kaldirilmasi belli 6lgiilerde saglanirken, isci hareketinin daha
zayif oldugu bolgelerde asgari ticret artisi yiizde 40 diizeyinde kahyor, hatta
pek cok durumda iicret artislari ve taseron kisitlamalarina patronlar
tarafindan uyulmuyor, biitiin bunlar etnik sorunlarla birlikte isci siifi
icindeki esitsizlik ve gerilimleri artirnyordu.

Ve tabii, Endonezya burjuvazisi ve kapitalist devleti de, isci
hareketinin atilimlar1 karsisinda ilk afallamalardan sonra, karsi saldir
aglarini, 2012 sonlarindan itibaren adim adim &rmeye baslamisti.
Emperyalist kapitalist giicler, Bekasi gibi sanayi bolgelerinden sirketlerini
cekme tehdidi savuruyor, Endonezya hiikiimetini daha sert 6nlemler almasi
icin baskiliyorlardi.



Endonezya Isadamlari Dernegi (Endonezya'mn TUSIAD') asgari
licret artislarina ve taseronluk kisitlamalarina uymamak icin her tiirli
sahtekarhig1 yapiyor, grevlere kars: fabrikalar1 kapatma ve lokavt tehdidleri
savuruyordu. Burjuvazinin tam destegi ve operasyonuyla, Kasim 2012'de
Gerindra Partisi'nin basina getirilen eski general Prabowo da, simf
miicadelesi ve siyaset sahnesinde tiim hasmetiyle arz1 endam ediyordu.

2012 yilimin sonlarindan itibaren, bazi bolgelerde yerel idareler, boyle
bir yasal yetkileri olmamasina karsin, grev yasagi genelleri yayinlanmaya
baslamislardi. Patronlar Bekasi gibi isci hareketinin en giiclii oldugu sanayi
bolgelerinde, Masyarat Bekasi Bergerak gibi adlar altinda, isci eylemleri ve
grevlerine saldiran zorbalik cetelerini organize etmeye basladilar. Bu tehdit,
yasak ve cete saldirilari, ilk elde isci hareketini fazla etkilemedi, tam tersine
daha da kizistird1 ve militanlastirdi.

Isci simifi hareketi militanlastyor

29 Ekim 2012'de patronlarin zorbalik cetelerinin Bekasi'deki isci
okuluna saldirip yakmalari {izerine, 10 bin isci, demir cubuk, levye, sopa ve
bicaklarla silahlanmis olarak motosikletlerle olay yerine intikal ederek
toplandi. Sendikalarin hicbir cagrisi ve girisimi olmamuis, isciler sosyal
medya ve cep telefonlar iizerinden aninda bir 6zsavunma organizasyonu
yapmis, cogu isbirakarak isci okullarimi savunmaya kosmustu. Ceteleri
dagitip kovaladilar.

19 Aralik'ta, daha biiyiik bir cete saldirisina karsi daha biiyiik bir
ozsavunma refleksi gosterildi, bu kez sert catismalar yasandi, isciler yine
ceteleri piiskiirtiip kovaladilar.

Binlerce ©ncii militan iscinin saldirillara karst aninda kolektif
mobilizasyon refleksi gostermesi, sosyal medya, cep telefonlar1 ve
Endenozya'da ucuz motosiklet kullaniminin yayginhigiyla kolaylasan
kendiliginden 0zsavunma organizasyonu gibi goriinii. Oysa metal
iscilerinin “metal muhafiz/is¢i milisi” egitim ve disiplininden, kolektif
hareket ve seferberlik yeteneginden, belli bir sanayi bolgesindeki ¢cogu 6ncii
iscinin birlikte gerceklestirdikleri kolektif eylem ve hareket gelenegiyle
yatay iletisim ve organizasyon baglarina sahip olmasinin kazanimlariydi.



31 Ekim-1 Kasim genel grevinde, patronlarin parali cetelerinin daha
yaygin saldirilari yasandi. Aymi zamanda muhafazakar Miisliiman Milli
Uyanis Partisi'nin sefi olan Calisma Bakani, asgari iicret artislarinin kiiciik
ve orta boy isletmelerde uygulanmamasi icin yerel idarelere yetki veren bir
genelgesi yayinlandi. Grevden 6nce, en biiyiik iki sendika konfederasyonu,
emperyalist giiclerin, Endonezya burjuvazisi ve devletin baskilariyla
eylemlerden tamamen cekildiler ve asgari iicrette daha fazla artisin “adil
olmadig1” tiirtinden agiklamalar yaptilar.

Grev, Onceki kitle grevi hareketlerinin merkezinde yer alan, Metal
Iscileri Sendikalar Birligi'nin de icinde yer aldigi daha kiiciik ama daha
militan ve etkili iki sendika konfederasyonu, ve bazi miicadeleci sendika
federasyonlar1 ve bolgesel sendikalarin da bulundugu, Iscilerin Birlesik
Sendikal Platformu tarafindan organize edildi. Genel grev talepleri, asgari
licrete yiizde 50 zam, tageronluk/sdzlesmeliligin tamamen kaldirilmasi, yeni
saglik sigortasi yasasinin tam uygulanmasiydi. Bunlar, Endenozya isci
hareketinin kirmizi cizgileri haline gelmisti.

iki biiyiik sendika konfederasyonun bariz grev kiricihgl yapmasina,
Suhorto doneminden kalma paramiliter Pemuda Pancalisa (PP) cetelerinin
ve patronlarin parali cetelerinin bir cok bolgede grevci iscilerin
fabrikalardan ¢ikmasini engellemesine ve cikanlara saldirmasina karsin,
Batam'da fabrikalarin tamami, Bekasi ve Kuzey Jakarta sanayi bolgelerinde
ytizde 40-50'si durduruldu. 15 sanayi bolgesi ve 50 kent ve kasabada da ¢ok
saylida isci grevi ve gosterisi gerceklesti.

Bir dizi bolgede isciler yine hizla organize olarak PP ve parah
cetelere kars1 koydular. Cok sayida iscinin hastanelik oldugu sert catismalar
yasandi. Polis cetelerin iscilere saldirisim seyrediyor, ancak isciler ceteleri
piiskiirtmeyi basardig1 durumda bu kez o iscilere saldiriyordu.

Ancak sorun yalnizca geteler degildi. Taseron/stzlesmeli isciler bir
yana sendikali isciler icin bile isten atilma tehlikesi ciddilesmisti. Bu
yilizden bir cok fabrikada isciler iiretimi eskisi gibi durdurmaya cekiniyor,
vardiya degisimleri sirasinda eylemlere katiliyorlardi.

Daha koétiisii, grev ilan eden sendikalarin bir dizisi de, ceteler ve
devletin artan baskisi karsisinda, grevi sadece orgiitlii olduklar isyerlerinde



is durdurma ile simirlamaya calisiyor, iscilerin taban inisyatifini,
dayanigsmasini ve militanligini gelistiren “siipiirme, metal muhafiz, blokaj”
gibi yontemlerin artik “etkisiz” oldugunu sdyleyip, bunlardan kurtulmaya
bakiyorlardi. Bir cok sendikada fabrika tabani ve komiteleri ile sendika
yonetimi arasinda, miicadele taktikleri ve militanlik diizeyi konusunda ciddi
tartismalar ve gerilim yasaniyordu.

Grevci sendikalar sanayi boélgelerinde ortalama fabrikalarin yiizde
50'sindeki grev oranini basari ilan etmekle birlikte (bunlarinda da bir kismi,
gercekte grev degil, vardiya degisimleri sirasindaki eylemlerdi), iki biiyiik
konfedarasyonun grev kiriciligina soyunmasi, grevci sendikalarin da bir
kisminin aktif kitle grevinden rutin greve dogru geri cekilmesi, patronlar
cesaretlendirdi. Asgari tlicret sembolik artislarla simirh tutuldu. Bu da
sendikalar i¢indeki taktikler tizerine tartismay1 daha da kizistirdu.

1 Ekim genel grevi aslinda 4 koldan saldirn altindaki kosullarda
hakikaten onemli bir basariydi. Ama sendikalardan c¢ok, grev kiriciliga,
paramiliter getelere, isten atilma tehditlerine, bariscil ve rutin grevlere geri
cekilmeye karsi her cephede savasip organize olarak, militan kitle grev ve
gosterilerinde 1srarini stirdiiren 6nci is¢i kesimlerinin basarisi. Bu, somut
kazamimlar1 genisletmeye yetmesiyse bile, Ooncli is¢ci kesimlerinin diri
tutulmasinm sagladi.

Kapitalist devletin kars1 saldirilar:

Endonezya'daki kapitalist giicler ve kapitalist devlet, 2013
sonlarindaki genel grevde isci smifimin kolektif-militan miicadele
inisiyatifini tiimiiyle kiramadiysa bile ciddi bicimde zayiflattigina kanaat
getirerek, isci sinifinin elini kolunu baglama saldirilarinda vites biiyfittii.
Merkezi hiikiimet biiyiik sanayi ve ihracat bolgelerini, baz1 sanayi sektorleri
ve tekellerini, “milli hayati konular” adi altinda dokunulmaz ilan ederek,
buralarda her tiirlii kolektif isci grev ve gosterisini kisitlayan bir yasa
cikardi. Sanayi Bakanligi da 14 biiyiik sanayi ve ihracat bolgesi ile 49
biiyiik sanayi tekeline, yiiksek giivenlik teminati genelgesi cikardi. Polis
blinyesinde bir “Hayati Konu Giivenligi” adi altinda 6zel birimler
olusturuldu. Sézkonusu sanayi bolgesi ve tekellerinde, “izinsiz” bir isci
grevi ve eylemi oldugunda, patronlarin cagrisiyla “Hayati Konu” polisi ve
ordu, olaganiistii yetkilerle derhal miidahale edebilecekti.



Diinya kapitalizm tarihinde ve 2000'li yillarda, is¢i sinifina karsi pek
cok OHAL, sikiyonetim idaresi, milli giivenlik yasagi, 6zel askeri ve polis
birimlerinin kurulmasi vb gormiigliigiimiiz vardir. Fakat uluslar aras1 ve ig
tekelci oligarsik burjuvazinin azami c¢ikarlarini, sermaye diktatorliigiinii,
isci simifi korkusunu ve koéle-isci istemini bu kadar aleni, bu kadar halis, bu
kadar pervasiz deklare ve organize etmeye calisan bir “hayati konu
yasasi”’nin ornegi herhalde azdir. Bu sanayi proletaryasina karsi aleni bir
sermaye/devlet darbesidir.

Kapitalist devlet, isci sinifi hareketinin temel ve siireklilesmis asgari
licret ategine su dokmek icin de resmi bir diizenleme yapti. 2015 yilindan
itibaren, asgari ticreti genel greve dayali toplu sézlesme konusu olmaktan
cikartarak, yillik ekonomik biiyiime orami arti enflasyon oranina sabitledi.
Yillik ekonomik biiyiime orani en fazla yiizde 4-5 (baz1 yillar daha diisiik
ve hatta eksi) ile isciler icin hicbir sey ifade etmiyordu. Resmi enflasyon ise
iscilerin yasadig1 gercek enflasyonun 3'te biri civarindaydi.

Bu diizenleme, birakalim asgari tcret artiglarini, iscilerin 2010-13
donemindeki asgari tlicret kazamimlarini birka¢ yilda gasp etmeyi ve
licretleri diplemeyi ongériiyordu. Ustelik bu diizenlemeyle, isci simifimin
asgari licreti grev ve genel grevlere dayali fiili genel sozlesmeyle belirleme
olanag1 ve yetisi elinden alinmaya calisiyordu. Ortiik olarak asgari ticret
grev ve genel grevleri, yasa-disi ilan edilmis oluyordu.

2011-13 donemindeki muazzam kitle grevleri dalgasiyla panik ataklar
yasayan kapitalist giicler, askeri, polisiye, paramiliter, siyasal, yasal-hukuki
her diizeyde isci sinifina karsi giig, iktidar ve saldirganligini konsolide
etmeye girismisti.

Ancak miicadele durmadi. 10 Aralik 2014'te aciklanan asgari licret
zamminin diisiikliigiine kars1 ii¢ sendika konfederasyonu (KSPI, KSBSI,
KSPSI) bir giinliilk grev ve gosteri yapti. 15 Aralik'ta bu kez Joko
Widodo'nun akaryakita zam agiklamasina karsi bir giinliik grev ve gosteriler
yapildi. Benzin zammi, asgari licret zamminm bir hafta gecmeden yedigi
gibi, iscilerin satin alma giiciinii ciddi bicimde diisiirliyordu. Grev ve
gosterilere, Endonezya capinda yaklasik 1 milyon isci katildi. Jakarta'da 50
bin isci, Baskanlik Saray1r oniine bariscil bir yiiriiylis gerceklestirdi ve
miting yapti. Talepler: Akaryakit zamminin geri alinmasi, asgari licrette



ylizde 50 artis, hiikiimetin acikladig1 emeklilik tasarisinin genisletilmesi ve
uygulamaya gecirilmesi, 6zel istihdam biirolarina bagh 15 milyon iscinin
kadroya alinmasi, saghk sigortasinin tiim iscileri kapsamasi...



MISIR

Mabhalla grev ve isgalleri: Fiili grev, fiili toplu pazarhk
1 yi1lda 2500 grev
Rejimden ozerklik ilan eden grev komiteleri

Uluslararas1 burjuva medya, Misir'da Tahrir meydan isgalini ilk
cagricis1 ve baglaticis1 6 Nisan Hareketi'ni, dahasi Tahrir iggalini bir
“genclik ve orta sinif hareketi” olarak sundu. Oysa ne 6 Nisan Hareketi
ogrenciler tarafindan baslatilmisti ne Tahrir meydan isgali “genclik ve orta
sinif’tan ibaretti ne de biiyiik kitle kabarisi Tahrir'den ibaretti. Misir'da kitle
hareketinin basindan itibaren agirlik merkezini ve lokomotif giiciinii
olusturan isci sinifiydi.

Her tiirli grev, eylem ve bagimsiz sendikal orgiitlenmenin yasak
oldugu Miibarek rejimi altindaki Misir'da isci smmifimin ilk fiili grev
kipirtilart neoliberal kapitalizmin ilk kiiresel kriz devresiyle, 1990'larin
sonlarindan itibaren basladi. Daha 6nce yillik ortalama grev sayisi 50'yi
gecmezken 1998'den itibaren 100'lin iizerine, 2004'ten itibaren 200'ln
tizerine, 2007-8'de 600'in tiizerine, 2011'de 1500, 2012'de 2 bin, 2013'te
2500 grev diizeyine ciktr.

Isci simfinda ilk grev mayalanmalari, neoliberal kapitalizmin ilk
kiiresel kriz devresine (1997-2001) ve Misir'da 1999-2002 krizine denk
diiser. Grevlerin ikinci evresinin ekonomi-politik zemini, Misir kapitalizmi
bir krizden c¢ikmadan ikincisinin yoriingesine girmesi ve 2004'te atanan
Ahmet Nazif basbakanhgindaki biiyiik kapitalist “isadamlar” hiikiimetinin
vites biiyiiten “kemer sikma” ve neoliberal saldinn paketleri (yeni
ozellestirmeler, isten atmalar, kamu hizmet Kkesintileri, zamlar, {icret
diisiiriimleri, vd) olusturur.

Mahalla Al-Kubra hareketi



Isci ssmfinin igyeri grevleri sayisinda tedrici artig ve yayginlasmayla
glic biriktirdigi bir donemin ardindan, Mahalla Al-Kubra geleneksel isci
havzasinda bulunan 24 bin iscinin calhstugi Misir Dokuma ve Orgii
Fabrikasi'nda Aralik 2006'da fiili kitle grevi ve fabrika isgali, isci
hareketinde asil tarihsel doniim noktasini gerceklestirir.

Mart ayinda isbasi yapan hiikiimetin, kamuda artan grevleri
durdurmak ve Ozellestirmeleri mesrulagstirmak icin vaat ettigi bir kereye
mahsus 2 aylik iicret tutarinda ikramiye, vergi kesintisi altinda eksik
odenince, Mahalla fabrikasinda isciler, kadin isciler onciiliigiinde is
durdurarak fabrikay: isgal eder. 4 giinliik kitle grevi ve isgali, hiikiimetin
iscilere her yil 45 giinlik {icret tutarinda ikramiye, fabrikanin
ozellestirilmeyecegi giivencesi, isletme karlari 60 milyon Misir lirasim
gectigi taktirde ylizde 10'unun iscilere dagitilacag sozii vermesiyle bitirilir.

Misir isci sinifi tarihinin son 40 yilinda goériilmemis bu fiili greve
dayalh toplu pazarhk kazanimi, sonraki 3 ayda once Nil vadisi ve
Iskenderiye'de 12 tekstil fabrikasinda toplam 30 bin isginin grev ve gosteri
dalgasim tetikler, ardindan grevler iilke capinda yayilir. Kamu sektoriindeki
grev sayist 2006'da 156'dan 2007-8'de 400-374'e, Ozel sekttrdeki grev
sayis1 2006'da 66'dan 2007-8'de 214-235'e ¢ikar.

Bu grev dalgasiyla birlikte, Mahalla fabrikasi iscileri vaat edilen
kiiciik “kar pay1” 6demeleri yapilmayinca, Kasim 2007'de bu kez fabrika
genel miidiiriiniin kovulmasi ve ek ekonomik istemlerle yeniden 6 giinliik
bir kitle grevi ve isgali gerceklestirir. Miibarek, fabrika genel miidiiriinii
gorevden almak ve grev komitesi ile pazarlik i¢gin rejimin sendikalar genel
konfederasyonu (Misir'da “izin verilen” biricik sendika) GFTU'nun genel
baskaninmi gorevlendirmek zorunda kalir.

Mahalla iscilerinin taleplerinin tama yakin kabul edildigi kesin
zaferinin, ekonomik kazamimin otesinde 6nemli siyasal yansimalari da
vardi. Mahalla grevi, Miibarek rejimi burjuvazisi ve biirokrasinin 6nde
gelen bir genel miidiiriiniin gérevden uzaklastirilmasini saglamisti. Ikincisi,
yine tepeden tirnaga bir rejim aygiti olan GFTU'nun genel baskanini, grev
komitesi tarafindan yiiriitilen fiili toplu sodzlesme icin ayagina kadar
getirmisti. Mahalla'daki muharebe ve fiili s6zlesme yerel olmaktan ¢ikmus,
Misir isci sinifinin hak edilmis énciisii konumundaki Mahalla iscileri ile



Mubarek rejimi arasinda gerceklesmis, zafer isci sinifina yenilgi Miibarek
rejimine mal olmus, Mubarek rejiminin zirhinda ilk énemli gedik isci sinifi
tarafindan agilmisti.

Bununla birlikte, Tunus'takinden farkli olarak, Misir'daki grev
dalgalari, diizen sendikasinin alt kademelerinde ve grevlerin yogunlastigl
isci havzalarindaki bélge yonetimlerinde 6nemli bir degisim yaratmadi.
Misir'da isciler sendikanin yerel subelerini bile yerinden kimildatamadiklar:
gibi, zaten sendikanin sadece iist ve orta yoneticilerini degil biitiiniinii bir
rejim/devlet aygiti olarak gordiiklerinden bununla pek ugrasmadilar. Ne de
olsa, her ikisi de Akdeniz kiyisi ve Ortadogu kapsaminda iilkeler olsa da,
Tunus daha fazla bir Akdeniz, Misir ise daha fazla bir Ortadogu ve “Asya
tipi” tilkesiydi. Misir'da yalmzca rejime bagli degil rejimin bileseni olan
diizen sendikasinin alt kademeleri ve yerellerinde bile, asir1 biirokratik
merkeziyetcilik ve hiyerarsiden bir 6zerklik olamazdi. Iscilerin de byle bir
beklentisi yoktu. Bu yilizden Misir'da isci hareketi, kendi bagimsiz
sendikalarini1 kurmaya calisarak farkh bir yol izledi.

Bagimsiz isci sendikalar:

Bagimsiz isci sendikalar1 kurma dogrultusunda ilk cikis, beklenmedik
bir is¢i kesiminden, daha 6nce “ayricalikli ve rejim yanlis1” olarak goriilen
kamu vergi dairesi memurlari/biiro iscilerinden geldi. Kahire'de fiili kitle
greviyle, Maliye Bakanligi 6niinde 3 bin kigiyle 11 giinliik oturma eylemi
yaptilar. Yiizde 375 bir ticret artisiyla grevi bitirdiler ama bir bagimsiz
sendika komitesi kurdular. Aralik 2018'de iilke capinda 30 bin iiyeye
ulagsmislardi. Nisan 2009'da Maliye Bakanhgi, bu kez iilke capinda bir
maliye/vergi grevi tehdidi karsisinda, bu ilk bagimsiz sendikayla toplu
sozlesme goriismesine oturmak zorunda kaldi. Bu ilk kazamimla birlikte,
kamu/6zel bir cok sektorde, grevler esliginde bagimsiz sendikalar olusturma
girisimleri yayginlagsmaya basladi.

Misir'da 2007-2011 dénemi; Tiirkiye'de birbirinden yalitik ve farklh
evreler olarak yasanan isci sinifinin Bahar Eylemleri, kamu emekcilerinin
KCSP ve Kizilay hareketi ve Gezi'nin toplami ve birbirini biiyiitiirek
gelismis hali gibi olmakla kalmaz, bu toplami da fazlasiyla asar.

Isyan dalgasimin basimi ceken isci sinifidir!



Mabhalla tekstil fabrikasi iscileri, iki grev zaferiyle biiyiik bir 6zgiiven
kazanmis ve is¢i hareketinin 6ncii giicii konumunu tescillesmis olarak, 2007
baharinda biiyiik bir adim daha atmaya calistilar. Yar achk diizeyindeki
asgari licretin 4 kat artirillmasi icin 6 Nisan'da iilke capinda grev ve eylem
cagrisi yaptilar. On yil Oncesine kadar dogru diiriist isyeri grevi bile
yapilamayan, fasist diktatorliik altindaki bir {ilkede, Mahalla grev
komitesinin fiili genel grev cagrisi, biiylik bir ufuk genislemesini ve isci
miicadelelerinin yerel diizeyden {ilke diizeyine yiikseltme arzusunu
gosteriyordu.

Ama az sayidaki biiyiik isyerindeki yalitik grev komiteleri disinda,
boyle bir genel grevi hazirlayacak ve orgiitleyecek hicbir orgiit, hic bir
mekanizma yoktu. Devlet de baski ve tehditlerini had safhada artirdi, bagsta
Mahalla olmak {iizere is¢i havzalarini polis ablukasi altina aldi. Mahalla
iscilerinin “iilke capinda grev” cagrisi, bu kosullarda Misir is¢i sinifinda
karsilik bulmadi. Mahalla tekstil fabrikasinda bile sadece birkag yiiz isci is
birakarak yiiriiyiis baslatabildi.

Ama grev yerine bagka bir is¢i eylemi oldu: Mahalla isci
havzasindan, isci aileleri, kadinlar, gencler, cocuklar, emekliler, issizler,
kiiciik esnaf ve kiiciik isyeri sahipleri ve iscilerinin katilimi ve gida/hayat
pahalilifina son! Istemiyle, Mahalla iscilerinin kiiciik eylemi, 20 bin kisilik
biiytik bir isci-halk gosterisine doniistii! Polis gosteriye ates acti, 15 yasinda
bir is¢ci cocugu o6ldiirdli, onlarca kisi kursunla agir yaralandi, 331 Kkisi
gozaltina alind1 ve iskece gordii, 22 kisiye 3-5 yil arasi hapis cezasi verildi,
Mahalla fabrikasinda bazi éncii isciler isten atildi.

Eylem vahsice bastirildi, artan baski dalgas1 ve fiili OHAL ile grev
sayis1 2009-2010'da nisbeten diistii (yilda 600'den 500 civarina) ama
(Tunus'un Gafsa's1 gibi) Misir'da Mahalla ve 6 Nisan yaklasan isyan
dalgalarinin sénmeyen mesalesi oldu.

Liberal ve halkc1 “toplumsal hareket uzmanlar1”, 6 Nisan Hareketi'nin
25 Ocak 2011'de “Ofke Giinii” cagrnisi ile baglayan Tahrir hareketindeki
roliinii gézlerden gizlemeye cabalarlar. Oysa 6 Nisan Hareketi cikisini iilke
capinda yanki yaratan bir isci hareketinin ifadesiydi, Kahire'de tiniversiteler
ve sosyal medya agirlikli bir organizasyon olsa da, isci grev ve eylemleriyle
dayanismay1 gozetiyordu, iscilere de hitap ediyor, isciler tarafindan dikkatle



takip ediliyor ve eylemlerine isciler de katiliyordu. Cagriya grev komiteleri
ve cesitli sektorlerdeki bagimsiz isci sendikas1 girisimleri de katilmist.

Ikincisi 6 Nisan sonrasi baskilarla grevlerde hafif bir diisiis
yasanmakla birlikte, 2010'un ikinci yarisindan itibaren grevler yeniden
ylikselise gecmisti.

Uctinciisii, Mubarek rejiminin 18 giinliik Tahrir isgalinin ilk haftas:
boyunca, kamu isyerlerini kolektif grev ve isgalleri engelleyecegi
diisiincesiyle kapatmasi, ililke capinda yiizbinlerce kamu iscisinin sokaklara
ve Tahrir'e akmasini kolaylastirmigti. Rejim “hata”sim anlayip kamu islerini
yeniden actiginda, bu kez kamu isyerleri grev dalgasiyla isciler tarafindan
kapatildi. Isciler bir Bagimsiz Isci Sendikalar1 Federasyonu kurucu
komitesi/platformunu bile Tahrir'de se¢cmisler ve olusturmuslardi.

Dordiinctist, isciler, Tahrir'e giden yolu, Misir'in tiim biiyiik sanayi-
ticaret-turizm havzalarindaki (Mahalla, Iskenderiye, Ismailiye, Suveys, vd)
hareketlerin kesin bagim ¢ekerek acmiglardi. Kahire'de ise kamu emekgileri
meydanlarda kitlesel oturma eylemleriyle Tahrir isgalinin dogrudan
esinleyicisi olmustu. Kahire ve diger biiyiik kentlerde isyanin gercek ruhu
ise is¢ci mahallelerinin militanhginda yatiyordu.

Besincisi, 25 Ocak cagrisina en militan yanit yine is¢ilerden, 6zellikle
de bolgesel polis merkezi, polis karakollar1 ve Mubarek'in Milli Demokratik
Partisi binasini yakip yikan Suveys iscilerinden gelmisti. Mubarek'in silahli
cetelerinin Tahrir'e saldirmasi {izerine Tahrir'de barikatlar yiikseltmekle
kalmadi, basin1 Suveys havzasi iscilerinin cektigi, demir-celik ve petro-
kimya fabrikalarinin isgalini iceren, yaklasik 300 bin is¢inin katildig1 bir
kitle grevleri dalgas: yiikseldi. 3-4 giin sonra kitle grevleri tiim iilkeye ve
kapitalizmin sanayi, ticaret, finans, turizm merkezlerine yayildi. Cesitli
tahminlere gore 1 ile 2 milyon arasi isci grevdeydi.

Misir kapitalizminin neredeyse tiim ekonomik sinir merkezlerini
durdurulmustu. Miimkiin olan her yerde grevlerle, olmayan yerlerde
kugatarak veya blokajlarla. Yalmzca sanayi, ticaret, finans degil Misir
kapitalizminin neoliberal doniisiimle yeni lokomotifi olan muazzam turizm
sektorii ve ikinci siradaki Suveys Kanali dahil (6 bin Kanal iscisi kanali
dogrudan petrol tankerlerine kapatmadilar ancak ama is durdurarak



yavagslattilar). Misir kapitalizminde basta savunma ve havacilik sanayi,
finans, turizm, ¢imento sektorleri olmak {izere énemli bir paya sahip olan
ordu holdingine bagli ve askeri disiplinle yonetilen isletmelerde bile, resmi
olarak “erat” konumunda tutulan sivil isciler askeri komutay1 reddederek
greve ciktilar.

Mubarek'in istifayr iiclincii kez reddetmesinin ardindan, Misir
kapitalist ekonomisinin kitle grevi dalgalarinin stirdiigii Siiveys, Mabhalla,
Iskenderiye, Ismailiye, Port Said, Mansura gibi bélge merkezlerinde, grev
komiteleri ve bagimsiz sendika girisimleri, sembolik olarak bu bolgelerin
“rejimden 6zerkligini” ilan ettiler.

Kahire'de bir cok kamu isyeri iscilerin isgali, parlamento, bakanlik
binalar1 ve medya merkezleri ise kitlelerin kusatmasi altindaydi. Polisin ve
Mubarek'in 6zel silahli cetelerinin her saldirisi (yiizlerce eylemci ve grevci
oldiiriildii) Tahrir'deki ve grevdeki kitlelerin daha da biiylimesi ve
militanlagmasi ile sonuclaniyordu.

Kritik stirec

Ordu ilk bir hafta Tahrir'e saldirmadi. Kendi ellerini fazla kana
bulamadan, “yeterli” gii¢ ve donamima sahip olduguna inanilan Mubarek'in
ozel aygitlariyla krizi ¢ozecegini umdu. Ikinci haftasinda ise polis ve
cetelerin her saldirisinda Tahrir isgali ve kitle grevleri dalgasi katlanarak
biiytiylip radikallestikce saldiramaz hale geldi. Askerin ates emrine
uymama, hatta bir kisminin isyana katilma olasilig1 az degildi. Miibarek'in
GFETU sendikasina yaptirdig1 rejime destek gosterisi cagrilar, isci
sinifinda ve varoglarda higbir karsilik bulmamisti.

Boylesi biiyiik, mevcut rejimle uzlasmaz ve yonetilemez hale gelmis
kitle grevi ve isyani kabaris1 karsisinda, yonetme tecriibesine sahip
generaller, emperyalist giicler ve burjuvaziden gelecek sinyalleri de
kollayarak, bir noktaya kadar, sozde “tarafsiz hakem” pozisyonunda
bekleyebilir. Bunu Misir'in yanisira Tunus, ve en son Sudan gibi
orneklerinde gordiik.

Misir gibi {ilkelerde, kitleler icinde de geleneksel olarak oldukca
giiclii ulusalcilik ve ordu sanki rejimin ve neoliberalizmin disindaymis gibi



ordudan beklenti damari, ordunun buna oynamasim kolaylagtirir. Ama
tekrar vurgulayalim; bir noktaya kadar. Ordularin bu sozde “halka
saldirmazlik” manevralarinin sinirlarini Misir'da da Sudan'da da gordiik!

ABD, AB ve Misir biiyiikk burjuvazisi de Tahrir isgalinin ilk
haftasinda Miibarek'in “sorunu co6zmesi’ni bekleyecek, Kkitle grev ve
isgalleri katlanarak biiyiidiikce Miibarek oligarsisinin dikis tutmaz hale
geldigini goriince — Misir'da sadece “turizm sektorii giinde 300 milyon
dolar zarar ediyor” diye ciyaklayip, Miibarek'i gozden cikaracaklardi.
Misir'in emperyalist ortakli biiyiik mali sermaye grubunun sozciisii, 11
Subat'ta Guardian gazetesine su aciklamay1 yapmusti:

“Hiikiimet kargiti hareket azalmiyor, gittikce hiz kazaniyor. Bu dalga
yalmz hiikiimeti degil biitiin rejimi catirdatmaya basliyor. Gostericiler
taleplerinde cok net ve geri adim atmayacaklar. Her sey tek bir yonde
ilerliyor. Iki-ii¢c senaryomuz var ama hepsi aym kapiya cikiyor: Mubarek'in
inmesi. isadamlar toplulugu da kendini buna gére ayarhyor.”

Islamci hareket devreye sokuluyor, o da yetmeyince fasist darbe!

Mubarek 12 Subat'ta emperyalist ve Misirli kapitalist giiclerin ve
ordunun telkiniyle istifa edip Kahire'den kacti. Ardindan gecici askeri
hiikiimet, kitlelere bol ekonomik, sosyal, demokratik vaatte bulunup tabii
hicbirini gerceklestirmeyecekti. Kitle grev ve isgalleri hareketinde ortada
goriinmeyen, gecici askeri hiikiimetle birlikte “grevleri bitirin” cagrisi
yapan, Islamci kapitalist giicler “1limli liberal-demokratik islam” ad1 altinda
(orduya ve ABD'ye verdigi 1slah olmusluk giivenceleriyle birlikte) secimleri
kazanacakti.

Tahrir'den sonra kurulan burjuva/orta sinif partilerinin hicbirinin isci
sinifi ve yoksullar icinde bir tabani, faaliyeti ve ulusalcilik/liberalizm ve
konum kaybeden geleneksel/yeni orta siniflar1 kalkindirmak disinda bir
soylemi yoktu. Islamcilar ise Tiirkiye-AKP'nin yamsira baslangicta ABD,
AB, Korfez petro-dolar oligarsilerinden destek goriiyorlardi, palazlanmis
KOBI ve vakif burjuvazisi temelinde ve yoksul kirlarda, tasrada, issiz
varoslarda, kirdan yeni gocmiis kesimlerde cemaat aglari biciminde
orgiitliiydiiler.



Miisliman Kardesler/Mursi, Misir'daki tek organize siyasal hareket
olarak secimleri kazanmakla kalmadi. AKP gibi ABD ve AB'nin krizinden
ve ucuz kredi genislemesinden rol calarak, isci simifinin higbir istemini
tamimadig1 gibi baskilar artirarak ve grevler ve muhalefet iizerine bu kez
islamc1 ceteleri siirerek, “kendine miisliiman” bir anayasa c¢ikartarak,
islamci-fasist yiiziinii gostermekte gecikmedi ve iktidarimi pekistirmeye
calistl.

Isci siifinin ise ne “yiiksek” burjuva biirokratik siyaseti taraklarinda
bezi ne de iilke capinda bagimsiz devrimci siyasal/sendikal bir orgiitliiligii
vardi. Isci simfi yine muazzam direndi ve isyan etti, kitle grevleri ve
katilmc1 sayisim 2011-13 déneminde ikiye iice katladi, ikinci Tahrir
hareketinin 6niinii acti ve katilldi, islamc1 cetelerle catisti ve kovdu. Ama
ipin ucunu, Mursi/Miisliiman Kardesleri de indirip ezmekle birlikte, asil
durmaksizin biiyiiyen kitle grev, isgal ve isyan dalgasina karsi yapilan
darbeye, cok gecmeden gercek yiiziinii askeri-fasist diktatorliik olarak
gosterecek generallere birakmaktan kacinamadi/darbenin  karsisinda
duramadi.

Bagimsiz sendikalar ne kadar bagimsiz?

Peki ne oldu da, Mubarek'in devrilmesinden sonraki 3 yilda binden
fazla (cogu yerel) yeni bagimsiz sendika kurulmasina, grev sayisi toplam 6
bine, grevlere katilan isci sayisi 4-5 milyona c¢ikmasina, isgi sinifi
Mubarek'ten sonra Mursi'nin de indirilmesinde kilit bir rol oynamasina
karsin, Misir is¢i sinifi iilke siyasetinde kendisi icin daha fazla bir rol
oynayamadi?

Generaller cuntas! iki cephede birden savasmamak icin, énce Islamc
hareketi ezdi. Isci grevlerinin devam etmesine bir siireligine gézyumdu,
hatta atadigr “gecici hikiimet”in c¢alisma bakanhgina “bagimsiz
sendikalar”’dan taninmig birini getirdi. Bu bagimsiz sendikalarin bagimsiz
olmadigim gosteren biiyiik bir felaketti. Bazilar1 darbenin sadece Mursi ve
islamc1 harekete karsi oldugunu sanarak aciktan darbeyi desteklemisler,
bazilar1 da kendiligindenciligin ve yerelciligin siirlan icine saplanip
kaldilar.



Ordu islamcilar ezdikten sonra, hiikiimetteki zaten agzini agamaz
haldeki sendikacilar1 atip yerlerine Mubarek'in isci diigmanligiyla bilinen
bakanlar getirip isci grevlerini ve yeni sendikalar ezmeye giristiginde ise,
ordunun kademe kademe genisletip biiyiittiigli bastirma, yasaklama,
tutuklama dalgas: karsisinda halen uyanmayanlar oldu! Isci sinifinin sonuna
kadar grevlerini siirdiirmeye calisan ©oncii kesimleri yerellere saplanip
kalmisti.



TUNUS

Gafsa madenci havzasinda isyan

Resmi sendika konfederasyonu biirokrasisinden bagimsiz
hareket eden isci temsilcisi kurullar:

Fiili bolgesel genel grevler

Tunus'ta 1990'larn ikinci yarisindan itibaren isci grevlerinde belirgin
bir yiikselis ve yayginlasma egilimi vardir. ILO verilerine gére, 1996-99
doneminde yilda ortalama 300 grev, 2000-2003 déneminde yilda ortalama
380 grev, 2004-2007 doneminde yilda ortalama 400 grev gerceklesti.
Grevlere katilan yillik ortalama isci sayisi ise, bu dénemlerde sirasiyla, 30
bin, 40 bin, 84 bin oldu. 2008-2009 yillarina iliskin veri yok, ancak 2010
yilinda 465 grev sayisina bakilirsa, artis egiliminin siirdiigiinii, grevlere
katilan isci sayisinin 100 binin {izerine ¢ciktigini diisiinebiliriz.

Yilda 4-30 aras1 grevin yasandig1 kamu egitim, saglik, hizmet Tunus
isci hareketinin geleneksel kolektif ve kitlesel olarak hareket etme
yetenegine sahip oldugu alanlardi. Yikseligsin asil agirhk merkezini ise
imalat sanayi iscileri olusturuyordu. Kamu/6zel, sanayi/hizmet tiim isci
kesimleri hareketleniyordu.

Grev hareketlerinin 15 yil boyunca siirekliligi, yiikselis ve
yayginlasma egilimi, Tunus toplumsal muhalefeti icinde, isci sinifinin
sayginligini ve énciiliigiinii pekistirdi. Universite 6grencilerinden aydinlara
kadar isci sinifina sempatiyi ve dayanisma eylemlerini artirdi. Bunun kadar
onemlisi, is¢i sinifinin bu uzun eylemli gii¢ biriktirme dénemi, Bin Ali
rejimine yapisik Tunus Iscileri Genel Sendika Konfederasyonu'nun (UGTT)
tabaninda, sanayi bolgelerindeki sendika ve subelerinde, temsilcilik ve alt
kademelerinde kritik bir mayalanma, yenilenme ve degisime yol acti.

UGTT biirokrasisi Bin Ali rejimine bagliligini korur ve 6ziirciiliigiinii
istlenirken, bu grevler ve grev komiteleri icinden cikan yeni isci
temsilcileri, degisen sube ve bolge yonetimleri, sendikanin asir1 biirokratik



ve tepedenci yapisini kirmaya basladi, taban hareketine belli bir 6zerklik
sagladi. Grev dalgalarindan yiikselen sendikal muhalefet, 2010'a
gelindiginde, Gafza isci havzasinda oldugu gibi, genel merkeze ragmen ve
ondan bagimsiz bolgesel fiili genel grev ilan edip uygulayacak kadar
giiclenmigsti. Aralik 2010-Ocak 2011 isyaninda ise, cogu Tunus emek
arastirmacisinin gozlemledigi gibi, biri asagidan ve son derece canli ve
etkin, digeri tepede ama grevci iscilerin nezdinde mesrulugunu ve
otoritesini tamamen yitirmis 6li, artik “iki UGTT” vardi.

Gafsa madenci havzasi isci sinifinin isyan mesalesini ytikseltiyor

Ik biiyiik isyan mesalesi, Gafsa maden havzasinda fosfat iscilerinin
Ocak 2018'de baslayip 6 ay siiren militan is¢i miicadelesi ile yakildi. Fosfat
madeni Diinya Bankasi'min talimatiyla 1980'lerden itibaren kiigiiltiilmeye
baslanmis, 14 bin olan isci sayis1 2007'de 5500'e kadar diigmiistii.

Maden havzasinda, binlerce eski, emekli, sakat, hasta madenciye, dul
madenci esine hi¢ bir yardim yapilmadig gibi issizlik ytlizde 40'a cikmist.
Havzanin su sebekesi bile yenilenmediginden temiz i¢cme suyu bile
kalmamisti. Kapitalist devlet, yeni is¢i alimlarinda sakat, hasta ve is
cinayetlerinde 6len madencilerin cocuklarina oncelik verilecegi vaadiyle,
havzayi beklenti icinde tutmaya calismisti.

Uzun siire sonra, 2008 basinda ilk kez 380 yeni is¢i alim1 yapilirken,
sirketin/devletin Oncelik soziinde durmamasi, Gafsa'y1r patlatmaya yetti.
Isciler havza merkezi Redefiye'deki UGGT subesini isgal ettiler. Taleplerin
karsilanmamasi iizerine, Gafsa'da eylemler, fosfat madeni iscileri, dul
madenci egleri, sakat ve hasta eski madenciler, issiz gencler, 6grenciler,
ogretmenlerin de katildig1 bir isgal ve isyana doniistii.

Eylemlerin orgiitlenmesinde maden iscileri sendikasi, UGGT
sendikas1 yerel isci temsilcileri ve bolgede faaliyetleri olan kiiciik illegal
Tunus Komiinist Is¢i Partisi militanlarimin da énemli rolii oldu.

Baskent ve diger kentlerde de dayanmisma yiiriiylisleri basladi,
catismalar cikti, devlet 3 eylemciyi oOldiirerek, Gafsa'da ve baskentte
dayanisma eylemi yapan yiizlerce kisiyi tutuklayarak Gafsa harekatini
vahsice bastirdi.



Bouzizi'nin yaktig1 bedeni bir lav dalgasina déniisiiyor

Ama Tunus'ta is¢i hareketinin yaptig1 sicrama artik geri cevrilemez
noktaya gelmisti. Tunus isyanini, iiniversite mezunu issiz, sokak tablacilig
yaparken durmadan polis ve zabitanin tacizine ugrayan Bouzizi'nin kendini
bedenini yakarak atesledigi vurgulanir.

Dogrudur ama Bouzizi'nin arkasinda 15 yildir biiyliyen bir isci
hareketi, Gafsa'daki madenci isyan1 ve devletin madencileri, maden dullari,
sakatlari, hastalar, issizleri ve dayamsmacilarini kanla bastirmasinin
unutulmamasi ve bagislanmamasi vardir.

Buozizi'nin yanan bedeniyle bu isci lavina kattigi, yikici bicimde
iscilesmis/issizlesmis egitimli genclerin, “no future generation”in
(geleceksiz kusak) isyam oldu. Buozizi kendini Gafsa'min komsu bolgesi
Sidi Buazid valiligi Oniinde yakmusti, ailesi ve arkadaslarinin baglattigi
eylemler 6nce bu bolgede yayildi. Polisin iki eylemciyi daha oldiirmesi
lizerine, Avukatlar meslek Orgiitii baskentte protesto yiirtiylisleri baslatt.
Eylemler iilke capinda yayilmaya basladi, Kaserin ve Thala kentlerinde
kitleler iktidar partisinin binalarini tahrip etti. Polis kitleyi tarayarak onlarca
kisiyi oldiirdii.

Isci stmifi Bin Ali'yi defediyor!

GUTT subeleri ve sanayi bolgeleri, GUTT genel merkezinden siiresiz
genel grev ilam istediler. GUTT merkezi muazzam taban baskisi karsisinda
Sfax'ta bolgesel genel greve izin vermek zorunda kaldi, kendisi ise
bagkentte 2 saatlik kismi grevle isci sinifin1 yatistiracagini sandi. Ne var ki
Sfax Tunus'un en biiyiik sanayi bolgelerinden biriydi, ve Sfax'ta 30 bin
kisilik kitle gosterileriyle birlesen kitle grevinin actig1 oncii gedik, GUTT
merkezinin tiim otoritesini ve biirokrasisini yikti. Sfax'in ardindan Tozeur
ve Kairouan gibi sanayi bolgelerindeki GUTT sube platformlan ve
temsilciler kurullari, kendi fiili bélgesel genel grevlerini ilan ettiler.

En sonu baskent Tunus'ta da genel grev ilan edildi, mavi ve beyaz
yakali, sendikal1 ve giivencesiz iscinin, kent merkezi kiiciik burjuvazinin,
isci-6grencilerin, mezun issizlerin, varoslardan yoksul isci-issiz genclerden



olusan ytizbinler, Habib Bourgiba caddesinden “Bin Ali degaje” sloganiyla
Saray'a yiiriidii.

Bin Ali daha o6nce orduyu sokaga indirmis ve ates acma emrini
vermisti. Ancak is¢i simifinin belirgin onciiliigiinde tiim halkin isyamn
karsisinda, bir kac¢ istisna disinda askerler ates acma emirlerine
dinlemediler. Sendika biirokrasisi gibi ordunun emir-komuta zinciri de kitle
grevleri-halk isyani karsisinda islemez hale gelmisti. Generaller, isyanin
ordu tabanina da yayilacagi endisesiyle, biiyiik yiiriiylis 6ncesi orduyu
sokaktan geri cektiler. Bin Ali devrildi ve milyarlarca dolarhik servetiyle
tilke disina kacti.

Tunus is¢i smifimin  halk isyanina Onciiliigiiniin en belirgin
orneklerinden biridir. Yillarin grev hareketlerinin sagladig1 sinifsal giic
toplamasi, diizen sendikasi biirokrasisinden -tabanda yenilenen ve canlanan
orgiitliiliiglinii koruyarak-6zerk bir kolektif taban inisiyatifi gelistirmesi,
grev dalgalarinin isyanin yolunu acmasi ve Kkitle grevlerinin sokak isyan ve
hareketiyle birlesmesinin, isyanlarin basarisinda ne kadar hayati etkenler
oldugunu da gosterir.



NIJERYA

16 yilda 9 genel grev
2012 genel grev genel direnisi, ayaklanmaya ramak kaliyor

Petrol ve temel gecim mallari fiyatlarim1 genel grev genel direnisle
kontrol gelenegi

Nijerya 180 milyon kisilik niifusuyla Afrika'nin en biiyiik iilkesidir.
Afrika'nin en biiyiik, diinyanin 6. biiyiik petrol iireticisi ve ihracatcisidir.
Thracat gelirlerinin yiizde 97'si, ulusal gelirinin yiizde 44'ii petrole dayanr.
Nijerya petroliiniin yiizde 44'i ABD'ye gider. Royal Dutch Shell'in
Nijerya'daki kar1 8 milyar dolardir. Emperyalist petrol tekellerinin
Nijerya'dan petrol sevkiyat bilancolar1 2010'da 70 milyar dolar
civarindayken, Nijerya'da kamu hizmetleri yok gibidir. Bir kamu ulagim
sistemi, hatta bir cok kentte elektrik sebekesi bile yoktur. Isyerlerinde ve
evlerde elektrik icin petrolle calisan jeneratorler kullanilir. Niifusun
yaklasik yiizde 60" giinliik 1.25 dolarin altinda gelirle yasamaya caligir.

Nijerya'nin ekonomisi, siyaseti, uluslar arasi iligkileri gibi, simf
savasiminin agirlik merkezi de petrol ¢evresinde doner. Kamu hizmetlerinin
yoklugu, biiylik yoksulluk, igsizlik, asin diisiik ticret kogullarinda,
Nijerya'da biiylik cogunlugun neredeyse biricik “kamusal dayanagi”
devletin petrol siibvansiyonlariyla, akaryakit fiyatlarini i¢ piyasada, uluslar
arast piyasa fiyatlarimin altinda tutmasidir. Kapitalist petrol rantiyecisi
devlet, 1986'dan itibaren IMF-Diinya Bankasi'min “yapisal uyum”
direktifleri cercevesinde petrol subvansiyonlar1 kaldirmaya calisir. Ve buna
her yeltendeginde karsisinda genel grev ve isyanlar1 bulur. Bu genel grev ve
isyanlarin ikisi askeri fasist diktatorliik altinda gerceklesti, onu sarsti ve
1999'dan itibaren kismi bir burjuva demokrasisine (neoliberal rantci-
despotik demokrasi) geciste onemli rol oynadi. Ancak 2000'li yillarda,
petrol subvansiyonlar {izerinde sinif savasimi yogunlasarak devam etti.
2000-2016 arasinda tam 9 genel grev genel direnis gerceklesti:



Haziran 2000'de petrol fiyatlarina yiizde 50 zam tasarisi iizerine genel
grev.

Ocak 2002: Petrol fiyatlarinin artilisina karsi (sendika yoneticilerinin
tutuklanmasiyla bastirilan) 2 giinliik genel grev.

Temmuz 2003: Petrol zamlarinin geri alinmasi icin 8 giinliik genel
grev genel direnis.

Haziran 2004: Ayni nedenle 3 giinliik genel grev genel direnis.

Ekim 2004: Yine petrol zamlar tasarisinda karsi 4 giinliik “uyari
genel grevi”.

Haziran 2007: 4 giinliilk genel grev genel direnis, tiim istemlerin
kazanilmasiyla sonuclandi: Benzine yiizde 15 zammin geri alinmasi,
KDV'nin 2 kat artirnlmasinin geri alinmasi, iki petrol rafinerisinin
Ozellestirilmesi tasarisinin geri ¢ekilmesi, kamu emekgcilerinin {icretlerine
ylizde 15 zam.

Kasim 2010: Asgari ticretin yiizde 150 artirilmasi icin 1 giinliik genel
grev.

Ocak 2012: Benzin fiyatlarinin yiizde 120 artirilmasina karsi 8
giinliik genel grev genel isyan. Rejimi sarsan kitle grevi ve isyaninda 25 kisi
polis ve asker tarafindan oldiiriildii. Sendikalarin zammin yiizde 50'ye
indirilmesi pazarlig1 izerinden uzlasmasiyla sonuclandi.

Mayis 2016: Benzin fiyatlarina zammin ardindan gida, ulagim,
elektrik fiyatlarinda biiyiik artislara karsi 3 giinliikk genel grev. Yine bu
donemde saglik, egitim iscilerin, iiniversite 6gretim {iyelerinin haftalari,
bazilar 5 ay1 bulan sayisiz grevi vardir. Egitim ve saglik iscileri egitim ve
saghga ayrilacak fonlarin artirilmasi icin grev yaparlar, hiikiimet bir siire
sonra talepleri kabul eder, anlasma yapilir, ama hiikiimet anlasmay1 yerine
getirmez, grevler cok gecmeden yeniden baslar. 2015-16'dan itibaren ise,
cok sayida ilde kamu ve belediye iscilerinin ve emeklilerin iicret, maas,
sosyal haklar1 6denmedigi, gec ve eksik 6dendigi icin giderek sertlesen grev
dalgalar1 bagladi.



(Bunlara 1980-1999 arasinda askeri diktatorliigli sallayan grev ve
genel grev dalgalarn da eklenebilir. 1980-84 dev grev dalgasi, 1986 genel
grev, 1990-94 bagini petrol ve gaz iscilerinin cektigi kitle grevi dalgalarn ve
genel grevler, 1999 uzun genel grevle, askeri diktatorliigiin sonu.)

Nijerya'da petrol fiyatlar1 iizerine genel grev gelenegi, asgari
ticret ve gecim kosullar tizerine fiili toplu pazarhk bicimidir

Nijerya'da i¢ piyasadaki benzin fiyatlar {izerine miicadele, gercekte
petrol gelirlerinin siniflar arasinda kismi kamusal yeniden dagilimi ve
bunun belirledigi asgari ticret ve gecim kosullar iizerine genel grev ve
direnislerle gerceklestirilen siniflar arasi fiili toplu pazarlik gibidir. Baska
deyisle Nijerya'da gecim kosullari, pek cok tilkedeki tek yanl biirokratik-
sermaye mekanizmalarindan farklh olarak, isci sinifinin ve kitlelerin bir
olciide s6z sahibi olabildigi genel grev/direnis miicadeleleriyle belirlenir.

Nijerya'min 0zgiilliigi bir yaniyla petrol iilkesi olmasina dayanir.
Burjuvazi ve devletinin muazzam petrol rantlarmmin kiigiik bir kismim
muazzam yoksullugu ve issizligi zaptetmek ve rejime sosyal taban
olusturacak bir kiiciik burjuvazi olusturmak icin kullanma olanag1 vardir.
Petrol gelirlerinin kismi bir sosyal yeniden dagilimindan bahsediyoruz,
rantiye devletin petrol (ve dolayisiyla temel gecim mallar) fiyatlar
siibvansiyonunun maliyeti 2010 yilinda 7.2 milyar dolar olarak
hesaplaniyordu; tek basina Shell'in Nijerya'dan kaldirdigi net karlarin bile
altinda kalan bir miktar! Ama bu kadan bile iscilere bahsedilen bir sey
degildi, isci simifinin yine biiyilk miicadelelerle savundugu tarihsel bir
miicadele kazammiydi.

Nijerya ekonomisinde déniisiimiin sekillendirdigi bir miicadele
tarzi

Her iilkede iiretim ve giic iliskilerinde doniisiim, isci sinifim ve sinif
miicadelesini de buna gore sekillendirir ve buna gore yeniden
konumlanmaya zorlar.

Nijerya 19601-70'li yillarda, tekstil, madencilik, tarim plantasyonlari
(kakao, palm yagi, vd) gibi emek-yogun sektorlerle modern sanayi
kapitalizmine gecis siirecinde simif miicadelesinin giderek kizistig1 bir



tilkeydi. Sayica az ama militan, toplumsal onciiliigiinii kabul ettirmis bir
proletaryaya sahipti.

1970'lerin ikinci yarisinda ithal ikameci sanayilesmeye dayanan
sermaye birikiminin tikanmasi, petroliin iilke ekonomisi ve siyasetinin
merkezine oturmasi, ve tabii sertlesen sinif miicadelelerine karsi askeri
diktatorliiklerle, sanayi, tarim ve altyap1 -ortadan kalkmasa bile-tahrip
edilerek bir kenara itildi.

Sanayilesme siirecinde isci sinifiyla basedemez hale gelen sanayi
burjuvazisinin yerini, hizla artan petrol gelirlerine dayali, rantiye, ithalat-
ticaret ve devlet burjuvazisinin (askeri diktatorliikle pekistirilen) hakimiyeti
aldi.

Petrol rantiyeligi ve neoliberalizasyon ile modern imalat sanayi ve
tarimin tahrip edilmesi, kamu hizmetlerinden yoksunluk, biiyiiyen igsizlik
karsisinda, isc¢i simmifimin petrol gelirlerinden kendi kiiciik payim talep
etmekten ve savunmaktan bagka sansi kalmadi. Petrol siibvansiyonlari,
temel gecim mallar fiyatlarini da uluslar arasi piyasaya gore diisiik tutarak,
i¢ piyasada kismi bir korumacilik saghyor, kamu hizmetleri boslugunu da
ortiiyordu.

Issizlik ve giivencesizlikle tek tek sektor ve isyerlerinde érgiitlenme
ve toplu pazarlik giicii zayiflayan isci sendikalari, benzin zamlarina karsi
her seferinde bir taban baskisiyla en az birka¢ giinliik genel grev ilan
ederek, giivencesiz ve issiz iscileri, kent ve kir yoksullarini, ve hatta sinifsal
gelir ve statiisii yine petrole dayali kiiciik burjuvaziye de harekete gecirerek,
piyasa fiyatlar iizerinde kismi ve dolayli kontroliinii korumak i¢in direniyor
ve burjuva rantiye devlet ve emperyalist ortaklarina geri adim attiriyordu.

Nijerya, isci simifimin bu 06zgiil kosullarda, neoliberal kapitalist
saldirganliga karsi tam 30 yil boyunca (1986-2016) ve tam 11 genel grev
genel direnisle, temel gecim mallar1 piyasasi tlizerinde nisbi kontroliini
korumayi basaran nadir tarihsel érneklerden biridir.

2007-9 krizinden itibaren ise, hem uluslar arasi petrol fiyatlarinin
diismesi hem de emperalist ve proktera burjuvazisinin subvansiyonlarin
kaldirlmasi ve icgte petrol fiyatlarinin Shell'in belirlemesine birakilmasi,



petrol kaynaklarinin tamamen 6zellestirilmesi i¢in baskilarini artirmasiyla,
bu miicadeleyi sertlestirdi.

2012 genel grev genel direnisi

Ozellikle 2012'de i¢ piyasada petrol fiyatlarmn yiizde 150
artirllmasina karsi, 8 giinlilk genel grev genel direnisi, 2011-13 dénemi
kiiresel isyan dalgalan icinde, kitle genel grevi ile enformal isciler, zanaat
iscileri, beyaz yakali isciler, {iniversite Ogrencileri ve kent Kkiiciik
burjuvazisinin agirhikta oldugu meydan isgali ve sokak hareketinin
(“Occupy Nigeria”) birlestigi ve ortaklastigi nadir 6rneklerden biri oldu.

Dogru diiriist bir hazir giyim sanayinin de olmadigi Nijerya'da,
Avrupa'dan ithal iiriinlere karsi rekabet etmeye calisan, zanaat geleneklerini
siirdiirmekle birlikte parca-basi iscilere doniisme siirecindeki 10 binlerce
terzinin orgiitlendigi terziler sendikasinin, enformel iscilerin 6érgiitlenmeye
basladig1 yeni Nijerya Enformal Isciler Sendikasinin, ev jeneratorleri ve
0zel ulagima ticretlerinin yarisini vermek zorunda olan ve konum kaybi
icindeki beyaz yakali emekcilerin, kendilerini ayricalikli gorseler de konum
kaybeden kamu emekcilerinin, geleceksiz ve issiz {iniversite 68rencileri ve
mezunlarinin, issiz ve enformal varoslarin grev ve isyanlarda aktif olarak
yer almasi, yine ayricalikhi ve yiiksek ticretli goriilen petrol iscilerinin de
zamlar geri cekilmezse grev karar1 almasi, devletin meydan isgallerine
saldinsinin tepkiyi biiylitmesi ve yarim milyon kisinin Lagos'ta yeniden
kent merkezini isgal etmesi, kent ceperleri ve kirlarda sayisiz devlet binasi
ve karakolun isgal edilmesi ya da yakilmasi, petrol ve kakao
plantasyonlarindan (Nijerya aymi zamanda diinyanin 4. biiyiik kakao
tireticisi/ihracatcisidir) mal sevikayatinin isciler tarafindan barikatlarla
bloke edilmesi, yer yer silahli catismalarla, Nijerya ayaklanmanin esigine
gitti geldi.

Genel grevin basini ceken 6zel sektor sanayi iscileri agirlikli Nijerya
Isci Kongresi (NLC) ve kamu emekcisi agirlikli Nijerya Sendika Kongresi
(TUC) sendikalarinin (toplam 10 milyon iiyeye sahiptirler), ylizde 150'lik
benzin zamminin yilizde 50'ye cekildigi pazarliktan sonra genel grev ve
isyan1 bitirme uzlagsmacilig1 nasil agiklanabilir?



NLC, Tiirkiye'deki DISK'inki gibi daha militan bir tarihsel gelenege
sahiptir, sendika icinde azinhkta kalsa da halen kitle grevlerinin basim
ceken militan bir is¢i dinamigi vardir. Ancak bu sendikalarin genel grev
gelenegi, petrol rantlarinin bir kisminin yeniden béliisiimii i¢in pazarhk
sinirlarina sikisip kalmistir. Sendikalar petro-rant ekonomisine gore yeniden
sekillenmistir, ve tabii yiiksek sendika biirokrasisi de petrol rantlarindan
kendi kiiciik paylarini almaktadir!

Aym zamanda bir yandan, iilkenin en yoksul bélgesi olan kuzeyinde
baskisini artiran seriatci-fasist Boko Haram'in {ilke istikrarsizlastikca
giiclenmesinden, diger yandan da Boko Haram' vesile eden ABD ve
Nijerya ordusunun yeniden askeri fasist darbe tezgahlamasindan korkarlar.
ABD emperyalizmi Nijer Deltasindaki petrol havzasinin tehlikeye girmesi
riski karsisinda Nijerya ordusunda askeri damismanlar bulundurur, hatta
2012 gibi genel grev/isyan siireclerinde, petrol havzasina 100 kisilik 6zel
bir askeri birlik gonderir ve Afrika Askeri Gorev Giiciinii teyakkuza gecirir.
“Gerekirse” Nijer Deltasin1 dogrudan kontrol etmek icin askeri miidahale
senaryolarin1 teyakkiiza gecirir. Petrol gelirlerinin yiizde 25'ini askeri
harcamalara ayiran Nijerya devleti de, petrol havzasini denizden savas
gemileri, havadan savas helikopterleri, karada ordu tahkimatlan ile askeri
kontrol altinda tutar.

Aym1 zamanda petrol havzasini genisletmek icin topraklar1 gasp
edilerek milyonlarca yerli ve kéyliiniin siiriildiigii, en ilkel petrol ¢cikarma
yontemleriyle topragin suyun ve havanin zehirlenerek en verimli tarim
arazilerinin kullanmilmaz hale getirildigi Nijer Deltasinda, Shell'in 6zel askeri
ceteleri ve orduyla bolge halki ve yerlileri arasinda da siirekli bir savas hali
vardir. Sayisiz yerli, koylii ve cevre aktivistinin tutuklandigi, iskence
gordiigii, bazan 6ldiirtildiigii bu savasimda, yerli ve koyli orgiitleri de yer
yer silahli 6zsavunma ve petrol ikmal ve kuyularina sabotaj diizenleyerek
yanit verirler. Ama sendika biirokrasisinin asil korkutan, 2007-9 krizinden
sonra, Nijerya'da her genel grevin, bir genel grev ve genel direnise
doniismekle kalmayip, 2012'deki gibi bir simif ayaklanmasi ve i¢ savasa
doénlisme dinamigi de tasimasidir.

Nijerya'da bir donemin sonuna dogru



Nijerya'da 2015'de, bu grev dalgalarinin bir sonucu olarak, ilk kez bir
mubhalefet partisi secimleri hem de ezici bir cogunlukla kazandi.

Nijerya'nin eski askeri diktatorlerinden olan Muhammadu Bubhari,
simdi kitlelerin karsisina sosyal demokrat bir kilikla ¢cikmisti. Yolsuzluklara
son vermeyi, saghk biitcesini 5 kat artirmayi, egitim biitcesini devlet
biitcesinin yiizde 20'sine ¢ikarmayi, yoksul ilkokul égrencilerine her giin
parasiz bir 6glin yemek saglamayi, ve en yoksul 25 milyon Nijeryaliya
aylik 25 dolarlik sosyal yardim maasi vermeyi vaat etmisti. Buhari'yi
baskanliga getiren vaatler programi, Brezilya 2001'de baskanliga getiren
“sifir  yoksulluk/kamu  hizmetlerinin =~ kapsaminin  genisletilmesi”
programindan kopyalanmisti.

Ama sorun su ki, uluslar arasi petrol fiyatlarinin dibe ¢akildigi 2015
sonrasinda, asgarisi bile uygulanmayacakti. Bu vaatler, aslinda, Nijerya'da
devletin bir tiirlii asamadigi isci sinifi hareketini ve genel grev genel direnis
gelenegini kirarak, petrol siibvansiyonlarinin kaldirilmasini ve petroliin
tamamen 0Ozellestirilmesinin Oniinii a¢mak icin ortaya atilan zehirli
vaatlerdi.

Nijerya'da 2016 Mayis'nda ve sonrasinda yine petrol
siibvansiyonlarinin kaldirilmasina ve fiyat artislarina karsi 2-3 giinliik genel
grevler devam etti. Ancak 2016 yilindan itibaren, (petrol fiyatlarinin da dibe
vurmus olmasiyla) artik suyunu cekmis “rant dagilimi”nin 6tesinde, kamu
iscilerinin maaslar bile 6denmiyordu. Artan sayida isci kesimi, ticretlerini
alabilmek icin bile aylar siiren grevler yapmak durumunda kahiyordu. Bu
petrol fiyatlar1 ve siibvansiyonsiyonlar1 iizerinden sayisiz genel grev ve
genel direnisle siirdiiriilen bir donemin sonuna gelindiginin ifadesiydi.

Petrol fiyatlarinin tiimden ¢okmesiyle, son krizden en agir etkilenen
lilkelerden biri Nijerya'dir. Bu siire¢, Nijerya is¢i sinifinin ve yari-proleter
kent yoksullarinin, sahip olduklari militan miicadele gelenegini yeni bir
temelde kurmak zorunda oldugunu goésteriyor.



TURKIYE'DE ISCI SINIFININ
DURUMU

Tirkiye'de is¢i simifinin  durumu, is¢i simifinin  geleneksel
formasyonuyla birlikte geleneksel kir ve modern kent kiiciik burjuvazisinin
biiyiik ¢oziilmesi ve isci sinifinin genisleyen temelden miicadeleler icinde
yeniden olusum siirecleri biitiinliigli disinda degerlendirilemez.

1980'lerin  sonlarindan itibaren 6zellestirme, taseronlastirma,
enformallestirme uygulamalar1 yayginlastirilmaya baslandi. Cok parcali,
cok katmanli, birey ve gruplara dogru coziicii, rekabetci ve despotik
calistirma bigimleri, bir yandan kir'in (geleneksel gecimlik ve kiiciik tiretim)
diger yandan kamu'nun, egitimli mesleklerin ve formal ¢alisma bicimlerinin
coziilmesinin (6zellikle 2001 krizinin ardindan) artan bir hiz kazanmasiyla,
genellesti.

Tirkiye'deki sinif yapisi ve bilesiminde daha énce hi¢ bu kadar kisa
siirede bu kadar hizli ve biiyilik bir doniisiim yasanmamisti. (Fuat Ercan/
Sebnem Oguz, Gezi Direnisi'nden Soma Katliami'na: Tiirkiye'de Sermaye
Birikimi ve Sinif Miicadelesi. Siniflar Doniisiirken icinde, s. 125) Kirsal
niifus birka¢ on yil icinde yiizde 50'lerden yiizden 20'lere geriledi. Kentli
isci hanelerin orani yiizde 60'lara ¢ikti. 2000 yilinda toplam istihdamda
licretlilerin oram yiizde 39 iken, 2012'de yiizde 63'e cikt1!

Kiirt ve kadin emekgilerin, 6grencilerin, cocuklarin ticretli iscilesme
oranlan yiikseldi. Kafa emekcilerinin, kamu emekgilerinin, egitimli
mesleklerin proleterlesme siiregleri hizlandi ve derinlesti. Halen niifusun
onemli bir boliimiinii olusturan (geriye kalan) tarim emekcilerinin
koyden/topraktan tam kopmadan proleterlesmesi ve yari-proleterlesmesi
kirda da giderek temel iiretim iligkisi bicimi haline geliyor.

Egitim ve yiiksek 6gretim, daha dolaysiz ve ucuz isgiicii piyasasi
olarak yeniden sekillendirildi. Meslek liseleri ve liniversiteler sayica biiyiik
caph artinllirken, isci-6grencilik yayginlasti. Yeni mezun genc isciler de,
sanayi ve hizmet sektoriinde, diisiik ticretli, giivencesiz, gecici iscilik



saflarini  doldurmaya basladilar. Kamu emekgileri acisindan neo-
taylorizasyon, sozlesmelilik, performansa dayali c¢alisma bicimleri
yayginlastirildi. Egitim, saglik, miihendislik gibi egitimli meslek ve emek
siirecleri teknisyenlige indirgendi ve artan igsizlikle tanmisti. Tarim
emekcilerin kdyden/topraktan tam kopmayan boéliimii icinde, her yoreden
fiskiran otel ve yazlik isletmeler, maden ocaklari, emek-yogun fabrikalar,
insaat ve altyapi (baraj, santral, yol, vd) isletmelerinde ve kdy/kent arasinda
gelgitli diizensiz iscilik bicimleri yayginlasti. Kiirt ve gocmen isciler,
sikistirildiklart en emek-yogun, taseron, enformal sektorlerde (ingaat,
tersane, tekstil, mevsimlik turizm, mevsimlik tarim, atik toplama, vd)
yiginsallagtilar. Kadin emegi sanayinin en emek yogun alanlarinda (tekstil,
gida, vd), hizla biiyliyen hizmet sektoriiniin alt katmanlarinda (satis
elemanligl, sekreterlik, cagri merkezi, temizlik, ev ici kisisel bakim ve
hizmet, vd) ve egitimli mesleklerin alt-orta katmanlarinda (saglik, egitim,
banka-finans, vd) genisledi.

Topraga, belli bir isyeri, is veya meslege bagimliliktan, dar
bagimhlik iliskilerinden c¢oziilmektedirler. Bu bir ilerleme ve
serbestlesmedir.

“Ama oOte yandan, bu yeni 0zglirlesmis kimseler” onceki toplum
yapisimin ve tarihsel miicadele kazamimlarimin sagladigr “her tiirlii
giivenceler ellerinden alindiktan sonra kendi kendilerinin saticisi haline
geliyorlar. Ve onlarin miilksiizlestirmelerini anlatan bu 6ykii, insanlik
tarihine, kandan ve atesten harflerle yazilmistir.” (Marx, Kapital Cilt 1)

Neoliberal kapitalizm, ¢iplak emekgiiciine indirgenen iscinin ticretli
kolelik iliskisini, finansal bagimlilik (banka kredi karti borclari) iliskileri,
ve en sonu yine kisisel bagimlilik iliskilerine doniisen kimliksel bagimlilik
(aile, yore-hemserilik, din-mezhep, milliyet, cinsiyet) iliskileriyle de ic ice
gecirmektedir. Acik ve ortiik cemaatlasme, patronaj, paternalist bagimlilik
iliskileri de proleterlesme/¢iplak emekgiiciine indirgenme siireclerine igerili
hale gelmektedir.

Biiyiik capl proleterlestirme siireclerine her zaman dogrudan ve
dolayli, su veya bu diizeyde zor eslik eder. Zorla gocettirme, bor¢landirma,
miilksiizlestirme, yerinden etme, kir ve kentteki ortak arazilere el koyma,
vasifsizlagtirma, oOrgiitsiizlestirme, sosyal hak ve giivencelerin ortadan



kaldirilmasi... Calisma alanlarindaki mutlak ve artideger sOmiiriisiiniin
diipediiz siddet diizeyinde yogunlagsmasi, basta ezilen kesimlerden iscilere
doniik siyasi ve “sivil” baski, yildirma ve siddet, “miisterilestirilen”
kitlelerin hizmet sektorii iscilerine karsi asiri talep baskisi ve siddeti, devlet
zoru, idari baskilar, patronlar tarafindan beslenen mafya-cetelerin beyaz
terorti, 0zel giivenlik de despotik ¢alisma rejiminin ayrilmaz bilesenleridir.

2001 krizinden itibaren issizlik, esneklik ve giivencesizlik formel
sektorii ve egitimli meslekleri de daha iginden, daha hizli sarmaya basladi.
2001 krizinden sonra yalmizca Istanbul'da bile formel sektdrde isini
kaybedenler 1 milyon kisiyi buldu. Formel istihdamin da esneklestirilmesi
ve gilivencesizlestirilmesi egilimi hizlandi. 2003 tarihli yeni is yasasi ile
tescillendi. Mavi yakalilar kadar beyaz yakalilar da bundan nasibini ald.
2008-9 krizinin ardindan ise, “ulusal istihdam stratejisi/etkin isgiici
programi”, “egitimde 4+4+4”, “kamu-0zel isbirligi”, “egitim-sanayi
isbirligi”, “saghk, emeklilik ve sosyal giivenlikte dontisim”, “kamu
personel rejimi”, “performans ve yeterlilik sistemleri” gibi cok sayida
programla vites biiyiittii.

Cekirdek-cevre isciler, zihin emegi-kol emegi, vasifli-vasifsiz,
formel-enformel, kadrolu-taseron, kamu-6zel calisma bicimleri arasindaki
kati ayrimlar asagiya dogru incelip ¢oziilmeye bagladi. Din, mezhep,
milliyet, aile, hemsehrilik vb “sosyal sermaye” olarak yeniden tanimlandi.
“Etkin isglicii” programlari da zaten, bu ayrimlarn isgiicii piyasasina
icererek yeniden iiretiyor, muazzam genisleyen isci kitlelerini parcalayip
katmanlastirmada kullaniyordu.

2010'larn ilk yarisinda direnis ve miicadele egilimi giicleniyor

Tim bunlar direnissiz olmazdi. Tim diinyada oldugu gibi
Tirkiye'de de sinifsal-toplumsal direnis hareketleri 2008 krizinden sonra
belli bir yiikselis ve yayginlasma egilimine girdi, 2011-15 déneminde isyan
ve direnis dalgalarina déniismeye basladi.

2013 yili, daha ziyade Gezi Direnisiyle hatirlanmakla birlikte, ayni
zamanda isci direnis ve eylemlerinin 90'larin ikinci yarisindan itibaren en
biiyiik yayginlhiga ve yiginsalliga ulastigi yil oldu. 2013'te, toplam olarak en
az 181 bin isci grev, direnis ve eyleme cikt1 (cok sayida yerel ve genel isci



mitingi hari¢). Toplam 27 bin is¢i 44 yasal grev yaptig1 gibi, isci
eylemlerinin yiizde 11'ini igyeri isgali, yiizde 10'unu ise yol kesme, mal
giris cikisim engelleme, fiili grev, miidiirii rehin alma gibi daha radikal
eylem bicimleri olusturdu. (irfan Kaygisiz, 2013 Yili Isci Sinifi Eylemleri
Uzerine Dederlendirme. DISK-AR 12.)

Uzunca bir siiredir ilk kez iskolu ve iilke ¢apinda isci grev, miting ve
eylemleri yasandi. Sendika satisin1 tanimayan iscilerin fiili grevleri yasandi.
Topkap1 Sise-Cam ve Greif isgali, Yatagan barikat ve direnisleri, THY
direnisi ve grevi gibi yanki yaratan biiyiik isci direnislerinin sayisi artti.
Tageronluga ve Ozellestirmeye karsi eylemler yayginlasti. Sendika
degistirme direnisleri artti. Bursa, Kayseri, Denizli, Antep gibi
muhafazakarhgiyla iinlii sanayi merkezlerinde bile iscilerin Tiirk-Is ve Hak-
Is'e bagh sendikalardan daha miicadeleci oldugunu umduklar DISK'e gecis
miicadeleleri artti. i1k isgal fabrikasi (Kazova), ilk AVM grevi (Ankara ve
Bursa'da Leroy Merlin), ilk isci saghgi ve giivenligi direnisi yasandi. Beyaz
yakali iscilerin orgiitlenme platformlari, tiniversite asistanlarinin direnisleri,
seyislerin grevi, Hakkari'de firin iscilerinin fiili grevi, kidem ve kiralik
iscilik tasarilarina karsi kampanya ve eylemler, miicadeleye giren isci
kesimlerinin nasil cesitlendigini ve genisledigini gosteriyordu. One c¢ikan
isci direniglerinin yarisina yakininin kazanimla sonuglanmasi da simif
miicadelesinde nisbi bir ilerlemenin isaretiydi. 2013'te is¢ci miicadeleleri
hissedilir bir canlanma yasamaya basladi.

2014'de Bosch, Ulker ve Nestle'de sendika degistirme hareket ve
direnisleri, kent merkezlerine yiirliylis ve yol kesmelerle kitle grevine
doniisiince yasaklanan Cam grevi, biiyiik sanayinin en biiyiiklerinde
kaynama egilimini netlestirdi. Soma, Ermenek, Torunlar katliamlar1 sarsti
ve unutulmayacak izler birakt.

2015'in ilk yarisinda “metal firtina” ise, isci eylemlerinde yiikselis
egiliminin dorugu oldu.

Yine ayni dénemde Mersin Serbest Bolgede toplu fiili isbirakma ve
direnis, Antep Organize Sanayide 5 biiyiik tekstil fabrikasinda birlesik fiili
grev, Bolu Gerede'de deri iscilerinin isyani, Kayseri'de Boydak'in 3 biiyiik
fabrikasinda 3 bin iscinin fiili igbirakma ve direnisi, Denizli'de sendikal



orglitlenme girisim ve direnisleri, Anadolu'nun yeni sanayi merkezlerindeki
kaynasmayi da gosteriyordu.

Biiyiik sanayi iscileri (basta metal olmak iizere, tekstil, cam, maden,
petro-kimya), taseron iscileri (basta ingaat, tersane, saglik, yol, belediye,
enerji iscileri), kamu iscileri (saghk, egitim, tasimacilik, biiro) bu nisbi
ylikselisin basim ceken isci kesimleri oldular. Tirmanan is¢i cinayetlerine
kars1 miicadele platformlarinin, cagri merkezi, plaza, iiniversite, finans,
bilisim gibi yeni beyaz yakali isci alanlarinda da ¢rgiitlenme ve miicadele
dinamiklerinin ilk ipuglar1 bu dénemde goériilmeye baslandi.

Isci direnislerinin sektorel ve kesimsel bilesimi, bu alanlarin
1-Sermaye birikiminde artan éneminden,

2-Neoliberal kapitalizmin despotik calisma rejiminde goreli ve
mutlak artideger somiirii ve tahakkiimiiniin siddetlenmesinden,

3-Kamusal alanda birikim ve emek-kontrol rejimlerinin
doniisiimiinden (6zellestirme, sirketlestirme, taseronlastirma,
giivencesizlestirme, performans, vd),

4-Kafa emekcileri, egitimli emekgiler, beyaz yakalilar agisindan
hizlanan yiginsal iscilesme siireclerinden (diplomali issizlik, nisbi
yoksullasma, mesleki konum, vasif ve 6zerklik kaybi, vd) kaynaklandi.

Aym dénemde Gezi, Kiirt, kadin, 1gbti, kent-mekan ve doga direnis
hareketleri 6nem kazand.

Bu hareketlerin hicbiri, dogrudan anti-kapitalist bir perspektif
tasimiyordu. Kapitalizmin yikici doniisiimii ve biiyliyen saldirganligini bir
biitliin olarak geri piiskiirtecek giic ve 6rgiiye sahip degildi. Bir yandan da
mevzi ve hak kayiplan siirliyordu. Ancak isci direnisleri bunu yer yer
duraksatan, yavaslatan, sinirlayan, sinif miicadelesi deneyim ve birikimine
doniistiiren bir etkiye sahip olmaya bashyordu. 2008-9 krizinden sonra yeni
bir itilim kazanan sermaye birikimini bir {ist diizeyden hizlandirip yiikseltici
doniisim siireclerine (kirin ve kamunun c¢o6ziilmesinin ve dogrudan
sermayelestirilmesinin hizlandirilmasi, {iretkenlik ve karlilig1 artiric



diizenlemeler, sermayeye en hizli yeni degerlenme alanlarimin agilmasi,
etkin isgiicii programi, esneklik ve giivencesizligin yayginlagtirllmasi, yeni
emek-kontrol mekanizmalar, vd) karsi artan direnisler ve birbirini
esinleyen bir etkilesimli miicadele alanlar1 cephesinin olusum dinamikleri,
burjuvazi agisindan rahatsizlik kaynagiydi.

Gezi, dolaysiz bir simif karakteri ve bilinci tasimasa da, tabanini ve
agirhgim modern kent kiiciik burjuvazisinden iscilige dogru coziilen genis
yeni isci ve iscilesme siirecindeki kesimler olusturuyor, bu yeni yikici
iscilesme siireclerine kars1 hognutsuzluk ve tepkilerini de yansitiyordu.

Beyaz yakalilarin muazzam yiginsallasan, isci sinifinin 4'te birini
olusturur hale gelen alt tabakalarinin 6nemlice bir boliimii -halen bunu
kabullenmek istemese de-iscilesme konusundaki 6zfarkindaligi az cok
artmaya baglamisti.

Kiirt direnisleri, emek yogun iiretimin en diisiik ticretli Dogu ve
Gilineydogu Anadolu bélgelerine kaydirilmasi planini zorlastiriyordu. Kiirt
iscilerin direnislerdeki orani, hem Kiirdistan'daki hem de Bati'daki (emek
yogun ve taseron insaat, tersane, tekstil, atik toplama, mevsimlik tarim)
istihdam oranlarin 2 katiydi.

Kadin direnigleri, 0zellegtirilen sosyal giivenligin kadinin sirtina
yikilmasini (cocuk, yash, hasta, sakat, issiz bakimi) zorlastiriyordu.

Kent ortak-mekan ve doga direnisleri, sermayenin en hizli ve en
yikica yeniden-degerlenme alanlarim (havaalani, koprii, otoyol, HES,
Niikleer Santral, AVM, vd) sinirhiyordu.

Ulasim, enerji, egitim, saghk gibi alanlardaki direnisler, kamunun
daha dolaysiz ve derin sermayelestirilmesi ve piyasalastirilmasini
zorlagtinyordu. Taseron isci direnisleri, kamuda taseronlugun eskisi gibi
siirdiiriiliip daha fazla yayginlastirilmasim zorlastirtyordu. Soma katliam ve
direnisi ise, yarattig1 sarsint1 ile yeni emek yikim ve yagmasi rejimine karsi
silinmez bir iz birakiyordu. Sermaye yogun biiyiik sanayide goreli artideger
somiirtisliniin siddetlendirilmesine karsi, ticret ve calisma kosullar1 grev ve
direnisleri daha fiili bicimler aliyor, biirokratik diizen sendikalarimi da
hedefleyen ve/veya asma egilimi gosteren bicimler kazanabiliyordu.



Bu direnis hareketleri, cok gerilemis sinifsal gii¢ dengeleri sarsip
farklilagtiracak diizeyde degildi. Ancak kitlelerin 6z savunma refleksini,
fiili ve cok bicimli miicadele esin ve dinamiklerini de yayginlastiriyordu.
Burjuvazi ve devletinin kuralsiz, fiili ve giice dayal birikim ve yotnetim
bicimi, emrivaki gasp ve dayatmalari, eski rutin orgiitlenme ve eylem
bicimlerini etkisizlestirdiginden, isci sinifi icinde fiili grev, isgal, direnis,
sendika degistirme, sendika satislarini tanimama, taban orgiitlenmelerine
dogru bir egilimi de ortaya cikariyordu. Neoliberal kapitalizmin siyaseti ve
medyasi isci sinifina tiimiiyle kapali olmasina karsin, toplumsal-siyasal
olarak giindem olusturan, cevresinde dayanisma halkalar olusturan, daha
genis toplumsal kesimleri harekete gecirebilen isci direnislerinin sayisi artti.

Bu dénemde, solda da bugiinle kiyasladiginda, is¢i sinifinin yeni
durumuna doéniik ilgi, tartisma ve arayislar nisbeten daha fazlaydi.
Neoliberalizm, despotik ve parcalayici tliretim ve emek organizasyon
bicimleri, kir'in ve kamu'nun coziilmesi, beyaz yakali ticretlilerin emek
siireclerindeki doniisiimler, esneklik, giivencesizlik, isci saghgr ve
giivenligi, yeni proleterlesme dalgalari, yeniden sinif olusum siirecleri, yeni
orgilitlenme bicimleri gibi bir dizi sorun ve konu, en azindan giindemdeydi
ve tartisiliyordu.

Isci eylem ve direnislerinde diisiis donemi: 2015 Haziran-2016
Arahk

Bu siireg, Gezi ve 6-8 Ekim direniglerinin ardindan artan baskilar,
din-milliyet kutuplagtirmasinin tirmandirilmasi, Kiirdistan'da kirli savasin
yeniden baslatilmas1 ve Tiirkiye'de 1rkci-sovenist lin¢ histerileri, 15
Temmuz'la birlikte sert kirilmalara ugradi. Isci eylem ve direnisleri, 2015'in
ikinci yarisinda ve 2016'da bir diisiis gosterdi. (Emek Calismalari
Toplulugu, 2015 Isci Smifi Eylemleri Raporu, Nisan 2016.
http://emekcalisma.org/Raporlar/RAPOR.pdf.) Bu diisiisiin bir kismi, isci
eylemleri ortlamasii yiikselten metal iskolu TIS siirecleri arasindaki
donem olmasindan kaynaklanmakla birlikte, isci eylemleri; kirli savas, sok
doktrini (bombali katliamlar), secim politika ve kutuplagmalar, 15
Temmuz, OHAL gibi siyasal gelismelerden etkilenmektedir.

Biri bitmeden digeri baglayan irili ufakh direnislerin, giderek daha
inatcy, fiili, yaygin hale gelme egilimi, sistem acisindan artan bir rahatsizlik



kaynagiydi. Ciinkii

1-Neoliberal kapitalizmin yikic1 déniisiim programlarina karsi artan
bir birikim, tepki ve direnci yansitiyordu;

2-One cikan her direnis cevresinde daha genis destek ve dayanisma
halkalar1 toplamaya baslayabiliyordu;

3-Sistem yeniden diizenleme yasa ve programlarini birer birer
gecirse de her seferinde karsisinda sinifsal-toplumsal hareketlere doniisen
kitle direnislerini (SGGSS, Tekel, Taksim 1 Mayislari, 4+4+4, saglik,
Bosch, Antep Tekstil, THY, metal, vd) buluyor, zorlaniyordu.

4-Bu direnis hareketleri, kitlelerin goziinde sokaklari, meydanlari,
fiili grev, isgal ve direnisleri megsrulastiriyor, yeni kusaklari miicadele icinde
egitiyordu.

5-Isci smfim  yeniden hissettirmeye ve giindemlestirmeye
baghyordu.

6-Biiyiik kentlerin ceperine kaydirilan sanayi merkezlerinde ve
ikinci, ticlincii kusak sanayi merkezlerinde, uzun stiredir iscilik yapan ya da
ikinci kusak sanayi iscilerinde bir sinif sekillenmesinin ve bir 6ncii isci
dinamiginin gelismeye basladigin1 gosteriyordu.

7-Heniiz cok sinirhi da olsa, 6zellikle Gezi direnisinden itibaren
mavi yakal isci direnisleri ile beyaz yakali isci platformlar arasinda bir
dayanigma egilimi kendini gosteriyordu.

8-Ufku kapitalizmi asmasa da, zaman, mekan, kent, doga, saglik,
egitim, ulasim, kadin, Kiirt, genclik, 6zgiirliik; cok yonliilesen, yakicilasan
yeni miicadele ihtiyaclarini gosteriyor ve bunlar arasinda da bir etkilesim
sagliyordu.

9-2008-9 krizinin kapitalizmin basit bir devrevi krizi degil, bir
tarihsel krizi oldugunun giderek belirginlestigi kosullarda, sistemin kitle
direnislerine tahammiilsiizliigii ise giderek artiyordu.



10-Tiirkiye kapitalizmi 2008-9 krizini sézde “hafif” atlatmis
goriinse de, daha siddetli bir kriz menziline asil 2013'ten itibaren girdi.
Emperyalist kapitalist mali oligarsinin 2013'te genislemeci para
politikalarindan daraltici para politikalarina gecis yapmasi, orta gelismis
bagimli kapitalist iilke ekonomileri {izerinde daralma ve diislis basincini
adim adim artirmaya basladi. Nitekim Tiirkiye'de 2013'ten itibaren doviz-
faiz-enflasyon-borc-dis acik-issizlik-yoksullasma sarmaliyla ekonomik
sikisma, rejim ve devlet krizi, toplumsal-siyasal sarsintilar, i¢c ve dis
politikada kriz sarmallarn kendisini daha fazla gostermeye basladi.
Ekonomik ve siyasal konjonktiiriin kiiresel-bolgesel planda degismesi ve
artan sikismasinin kitlesel isyan ve direnis hareketleriyle (2013-15)
cakismasi, rejim ve devlet bicimini de eskisi gibi siirdiiriilemez hale getirdi.

11-Sermaye birikiminin yeni kosullari; kiiresel, ulusal, yerel her
diizeyde rekabetin kizismasi, dis finansman ve yatirim c¢ekebilme,
kredibilite, siparise gore iliretim, sermaye dongiisiiniin hizlanmasi, sermaye
birikiminin {iretim realizasyon yeniden degerlenme alanlarinin daha fazla ic
ice gecmesi, liretim ve piyasa kosullarinda hizli degisimler, kar oranlarinin
diisme egilimine kars1 basta goreli ve mutlak artideger somiiriisiinii artirma
olmak tizere karsit etkenlerin harekete gecirilmesi... Bir biitiin olarak isci
sinifi ve toplumsal emek iizerinde daha siki kontrol ve disipline etme,
baskilama ve yonetim bicimlerini de zorunlu kilar.

12-Yasamin her alaninin sermayelesmesi, metalasmasi ve
finansallasmasi, kapitalist devletin toplumsal-bireysel yasamin her alanina
sermaye karliligini (iiretim, realizasyon, yeniden degerlenme biitiinliigiinde)
artiracak, maliyetlerini diisiirecek tarzda miidahalesini artirmasini ve dizayn
etmesini gerektirir. En sonu,

13-Geleneksel ve modern kiiciik burjuvazinin erimesi; bir yanda
sermaye-giic-degerlenme diger yanda sefalet-eziyet-degersizlestirilme
birikimi kutuplasmasinin keskinlesmesi, neoliberal kapitalist rejim ve
sistemin toplumsal taban ve destek sorununu yakicilagtirir, kimilerinin
“neoliberal popiilizm” dedigi, bir tiir burjuva despotik neokorporativist
cemaatlesme bicimini (toplumun belli kesimlerini durmaksizin kriminalize
eden, egemen din, milliyet, cinsiyet kesimlerini belli mekanizmalarla
iceren) ortaya cikarir.



Diinya ¢apinda 2011-15 donemindeki isyan, grev, direnis dalgalari,
zaten en geri ve giidiik diizeye cekilmis burjuva neoliberal demokrasiyi ve
neoliberal hegemonyay1 eskisi gibi siirdiiriilemez hale getirdi. Giderek
despotiklesen bir sermaye birikim bicimi ve kitlelerde verili tepki ve
deneyim birikimin {istiine vites biiyiiten yikic1 doéniisim programlari,
giderek despotiklesen devlet iktidar1 olmadan yiirtitiilemezdi. Kald1 ki su
eski “kamusal” alan ve haklar1 da bir tampon olmaktan cikaran, sermaye
birikiminin konusu olmayan hicbir seye varlik hakki tanimayan, devletin ig
kapitalizasyonu da bunu kosullayan etkenlerden biriydi. Zaten kiiresel mali
oligarsinin yeniden dizayn yonergeleri (TMY, I¢ Giivenlik, OHAL, giig
merkezilesmesi ve yogunlagsmasi bir yandan, din, milliyet, aile, gelenek,
cemaatlesme tesvik ve organizasyonlar diger yandan) bu yonde olaganiistii
bir hiz kazanmisti.

Isciler ve Kkitleler savasim icinde oldukca giiclii direskenlik,
sebatkarhik, goziipeklik, dayanisma, paylasim, asagidan inisiyatif,
yaraticilik... 6rnekleri verdiler. Ancak neoliberal kapitalizmin koklii kolektif
orgilitlenme zeminlerini tahrip ettigi ve zayiflattig1 kosullarda; bunu daha
kalici, daha geliskin, dinamik kolektif miicadele orgiitlenme ve
programlarina doniistiirmek daha yiiksek bir esikti.

Neoliberal burjuva devletlerin bu tiir kendiliginden kabarislara karsi
onceden belli olciide gelistirdikleri donanimlar ve birbirinden de hizla
ogrenip uyguladiklari; zorla bastirma, “sok ve dehset” doktrini ile
demoralize etme, siirekli yeni saldir1 ve taciz bicim ve sdylemlerini devreye
sokarak savunmaya itme ve yorma, paramiliter sokak cetelerini devreye
sokma, sermaye kesimleri arasindaki miicadelede hayirhah destekci
goriinene yedekleme, istedigi gibi oynayacag1 secimlere kanalize etme,
icinden muhalif goriiniimlii liberal reformist ve pasifist vd kurum ve
akimlarla “miizakere” ederek geriye cekme, din, milliyet, cinsiyet
temelinden parcalama, itibarsizlastirma, kriminalize etme, gibi coklu
yontem ve araclari karsisinda yeterli donanima heniiz sahip degillerdi.

Tirkiye'deki donemec¢ noktalan ise, Gezi, Rojava ve 6-8 Ekim
direnis ve isyanlar1 oldu. Ancak bu siireci, Gezi, Kiirt, Soma, Metal, Yesil
Yol vd direnisleri (2013-15) biitiinliigiinde diisiinmek gerekir. Gezi ve Kiirt
direnisleri, ilk elde alisageldik anlamda bir simif karakteristigine sahip



goriinmeseler de, tabanlarini ve agirligini yeni isci ve iscilesme siirecindeki
kitleler, yari-proleter, ara-sinif kesimleri, kent ve kir yoksulu kesimler
olusturur; yeni proleterlesme siireclerini de sakli tutarlar. Bu nokta 6zellikle
onemlidir, c¢iinkii giinlimiiziin proleterlesme siirecleri tek degil, cok
bicimlidir.

Burjuva despotik devlet iktidari, Kiirt ulusal direnis hareketi
izerinden vurarak fagsizme gecisin ilk perdesini acti. Sistemin 2015'in ikinci
yarisindan itibaren, Kiirt hareketi ve bir biitiin olarak toplumsal muhalefet
giiclerine kars1 tirmandirarak uygulamaya soktugu tipik bir “sok ve dehset
doktrini”’ydi. Kiirdistan'in bir dizi il ve ilcesinde tas tas iistiinde birakmayan
kirli savas, Diyarbakir, Suru¢, Ankara katliamlari, vd. Diger taraftan 7
Haziran secimleri sonrasi, liberalizmin bulastigi her seyde oldugu gibi
“radikal demokrasinin” de giicsiizliigiinii ve etkisizligini gozler 6niine serdi.

2015'in ikinci yarisindan itibaren kirli savas ve yeni sovenizm
dalgasi, isci Kkitleleri icinde de milliyetcilik-sovenizm etkisini artirdi.
Birlesik Metal-Is Sendikasi'min 2017 referandum oncesinde kendi iiye
tabaninda yaptig1 arastirmada, metal iscilerinin kendilerini tanimladigi
siyasal kimlikler soyle: Milliyetci yiizde 56.8, islaman yiizde 19.5, Ulkiicii
yiizde 16.5, Muhafazakar yiizde 14.9. Iscilerin “kendinizi hangi (toplumsal-
bn) kimlige gore tanimliyorsunuz?” sorusuna verdikleri yanitlar ise soyle:
Dinime gore; yiizde 46.6, Milliyetime gore; yiizde 19.4, Dogdugum bolgeye
gore; ylizde 15.3. Sosyal sinifima goére yaniti, yiizde 13.9 ile ancak
dordiincii siradaki bir azinlikta kaliyor.
(http://www.birlesikmetal.org/basin/ba_2017/arastirma2017.pdf) Bu, “sol”
olarak bilinen bir sendikanmin tabaninda, sendikal planda oldukca
miicadeleci, referandumda da 3'te ikisi “hayir” oyu vermis bir is¢i kesiminin
durumu.

Bunlar is¢ilerin isci olarak miicadele etmedikleri anlamina gelmiyor.
Ancak isci isyerinde sermayeye gercek tabiyeti her diizeyde artmis isci; is
disindaki toplumsal, siyasal, ideo-kiiltiirel yasam alaninda ise kimlik, kiilttir,
statli, yasam tarzi1 gibi “ayricalik” ya da daha alta diisme korkusuyla
“durumunu koruma” sandigi katmanlasma ve cemaatlesme bigimlere
sariliyor. Kimlik, kiiltiir sorunlar1 keskinlesen sinif karsithgini ortse de,
ondan hi¢ bagimsiz degil. Tam da despotik-yikici kapitalist {iretim ve emek



organizasyonu tarafindan ve bunun igindeki daha dibe dogru simf igci
parcalaylp katmanlasma konumlar1 ve simif ici esitsiz gelisme 0Ogeleri
(karmasiklagan ve incelen igboliimi, mutlak/goreli artideger, tiretken emek/
iretken olmayan emek, vd) tarafindan yeniden {iretiliyor.

Neoliberal/neomuhafazakar  kapitalizm, tiimiiyle  metalagmis
toplumsal yasam, kurum ve iliskiler, siyaset, ideoloji, kiiltiirel {istyap1
alanim isci smifina simf olarak kapatmis durumda. Cok parcali, cok
katmanh hale getirilmis iiretim/calisma alanlarinda, OHAL kosullarinda
bile azimsanmayacak isci direnisleri yasanmasina karsin, bunlarin
toplumsal, siyasal, kiiltiirel yasam etkileyip doniistiirecek bir giice sahip
olmasi engelleniyor.

Isci direnis hareketlerinin 2015-16 doénemindeki kesinti ve
gerilemesinde, rejim ve devlet bicimindeki degisim, sertlesen bastirmacilik
ve gericilik-sovenizm dalgasi kadar, kapitalist devlet iktidarinin ekonomik
olarak giinii kurtarma ve krizi 6teleme politikalar1 da bir etken oldu. Geri
cekilen kiiresel kredi ve yatirnm genislemesinin son demlerinden faiz-kur
oyunlariyla bor¢ ve tiiketimi koriikleyerek yararlanma c¢abasi, kamu
harcamalarinin artirllmasi, sermayeye verilen asgari ticret ve istihdam
tesvikleri, sermayeye ihale, rant, tesvikler tizerinden yaratilan yeni istihdam
alanlar1 bunlar arasindaydi. 2014'te baslayan kur krizlerinin (liranin deger
kayb1) ve 2016'min ikinci yarisindaki ekonomik daralmanin, bu gibi
yontemlerle ortiiliip Otelenmesi, zaten giinii kurtarmaya ve borclarini
cevirmeye sikistirilmis iscilerin genisce bir kesiminde himaye edildikleri ve
gozetildikleri inancim1 devam ettirse de, bu siirec, kamu emekcileri ve
egitimli mesleklerin az ¢ok orgiitlii ve muhalif kesimlerinin bastirilmasinda,
kamuda kismi isgilivencesinin fiilen kaldirilmasinda ve yiginsal isten
atmalarda, formal ve beyaz yakali isciler icin de cumartesi tatilinin gasp
edilmesinde, grev ve gosterilerin yasaklanmasinda, tesvikli isyeri tasima ve
arabuculuk diizenlemelerinin c¢ikarilmasinda, {icretlerin diisiiriilmesi ve
calisma kosullarinin agirlastirilmasinin hizlandirilmasinda kullanildi.

1-Isci cinayetlerinde yasanan patlama (2016 ve 2017'de iistiiste tiim
zamanlarin “rekoru”: 2 bin isciyi asti), 2-Asir1 calisma baskisi ve tilkenme
sendromu, issizlik, isten atilma, bor¢ vd nedenleriyle isci intiharlarinda
(beyaz yakalilar dahil) biiyiik artis, 3-Iscilerin verilen yemekten zehirlenme



vakalarinda biiyiik artis, 4- “Gecinemiyoruz!” cighgiyla kendini yakanlar,
kanli emek yagmasinda gelinen noktanin 6zetidir.

Iscilerin bilyiik cogunlugu son 3-4 yilda mutlak yoksullasmay1 daha
fazla hissetmeye basladilar. Sendikali biiyiik sanayi iscilerinin bile yaklasik
3'te ikisi asgari tcret ile 3 bin lira arasi {cretlere calisiyorlar. Yarisindan
fazlasi kredi karti borglarim 6demekte zorlaniyor, 5'te birinden fazlasi ise
diipediiz bor¢ bataginda. Calisma kosullarina iligkin yakicilasan sorunlar
arasinda, zaman baskisi ve asir is yiikii, isci saghgi ve giivenligi, patron ve
idare baskis1 ve kotii muamelesi (mobbing) sendikali biiyiik sanayi iscileri
agisindan bile ilk 3 siraya ¢ikmis durumda. Ucret diisiikliigii ve issizligin
yanisira, emeklilik yasi, isci saghgr ve giivenligi, giivencesiz calistirma
bicimlerinin kaldirilmasi, is saatlerinin kisaltilmasi ve serbest zaman,
iscileri koruyucu yasa ve diizenlemeler, iscileri satmayan ve isci haklarini
savunan miicadeleci sendikalar gibi sosyal istemler de isciler acisindan
yakicilasmis ve 6ne ¢ikmis durumda.

Bu sorunlar artik sadece kol iscilerine o6zgii degil. Artik
egitimli/beyaz yakali isci kesimlerini de yikici bicimde kesiyor. Beyaz
yakalilarin ortalama tcretleri 90'h yillarda asgari ticretin yaklasik 4
katiyken, bugiin 2 katimin altina dogru diistii. Ozel sektérdeki beyaz yakali
iscilerin yaklasik yarisina yakim 3 bin liranin altina calisiyor. Issizlik,
giivencesizlesme, bor¢ batagi, asir1 calisma yogunlugu, is saatlerinin
uzamasl, zihinsel-psikolojik tiikenme ve ¢okiintii, patron ve yonetici baskisi
ve mobbing, yikic1 degersizlestirme ve itibarsizlastirma bicimleri keza.

Isci eylemleri ve direnisleri halen 2013 diizeyinin gerisinde
olmakla birlikte yeniden artis egilimine girdi: 2017 yih ve 2018'in ilk
yarisi

Isci direnisleri, 2017 yilinda ve 2018'in ilk 6 ayinda, yogun baski ve
OHAL kosullarina karsin, yeniden artis egilimine girdi. 2017'de isci direnis
ve eylemleri “vaka sayis1” yeniden 2013 diizeyine yaklasmaya baslamakla
birlikte, direnis ve eylemlere katilan toplam isci sayis1 halen bunun yarisi
diizeyindedir. Bu isci direnislerinin, belli bir toplulasma egilimi gosterdigi
2013-15 doénemine oranla, baski ve yasaklar nedeniyle daha parcali hale
geldigini gosteriyor. Cok sayida is¢i direnisi icerisinde one ¢ikan bazi nokta
ve direnigler:



1-Sermaye yogun bilyiik sanayi fabrikalarinda, grev yasaklarina
karsin, TiS siireclerinde fiili eylem ve direnisler, kismi isbirakma, isyerini
terketmeme gibi bicimlerle, sermayenin TIS siirelerini 3 yila uzatma, sefalet
zammi, dinlenme ve izin siirelerinin gasp1 gibi dayatmalarinin kismen geri
piiskiirtiilebilmesi. (Metal, petro-kimya-plastik, cam) Ozellikle Diizce
Teknorot fabrikasinda Tiirk Metal'in TIS satisini tanimayan iscilerin salter
indirip fabrikay1 isgal etmesi ©ne cikti. AKG, HT Solar, Sumitomo
fabrikalarinda isten atmalara karsi oldugu gibi, salter indirerek fabrika
isgalleri ve fabrikay1 terketmeme eylemleri, isci smifinin eylem
repartuarinda ©ne c¢ikan yerini koruyor. Zonguldak maden iscilerinin
ozellestirmeye kars1 eylemlerini, iscilerin kendilerini ocaga kapatarak is
birakma direnisini de kaydedelim.

2-KHK ile isten atilan kamu emekgilerinin ¢ok kiiciik bir kesiminin
de olsa, baz illerde tek tek, Istanbul, Ankara, izmir gibi bir dizi ilde gruplar
halinde, (agir gecim sorunlarina, yiizlerce kez gézaltina alinmaya, sayisiz
kez doviilmeye, para cezalarina, bazilarinin tutuklanmasina karsin), bir yil
bulan, gercek proleterlesmenin ne oldugunu goésteren direnisleri.

3-Kiriklareli Cam iscilerinin direnisi. Corlu-Liileburgaz c¢apinda
eylemli is¢i dayanismasi ve hareketlenmesini sagladi.

4-Kadin sanayi iscilerinin direnisleri (Diam Vitrin, Serapool, Pettyl,
Flormar). Kadin isci direnigleri, daha fazla giindem oluyor, isci
dayanismasinin yanisira kadin dayanismasi ve uluslar arasi dayanismaya
konu oluyor.

5-Taseron ingaat iscilerinin biiyilik santiyelerdeki (500+, 1000+,
2000+) direnis ve miicadeleleri.

6-Saya iscilerinin 9 ile yayilan, 3'linde kazanimla sonuclanan fiili
grevler dalgasi. Bazi illerde Kiirt, Suriyeli ve Tiirk iscilerin birlikte
miicadele etmis olmasi, ve parca basi {icret artisi ve sigortalarinin
yatirilmasi istemlerinin yanisira, 12 saatlik caligmanin 8 saate indirilmesi
istemleri, sehir merkezlerinde yiirliylis eylemleri, komite, dernek gibi
orglitlenme bicimleri 6nemlidir.



7-Makro ve Real Market iscilerinin uzun soluklu, militan, yaratici
(magaza blokajlari, AVM isgalleri, kasa kilitleme eylemleri, vd) direnisleri.

8-Uzun siiredir ilk kez bir bankada grev girisimi giindeme geldi.

9-Ozel sektordeki beyaz yakali isyerlerinde Cumartesi'nin isgiinii
yapilmasina karsi direnigler.

Sanayi iscileri, toplam isci sayisinin yiizde 23'liik (insaatla birlikte
3'te birlik) bir boliimiinii olusturmasina kargin halen is¢i direnis ve
eylemlerinin agirlik merkezini olusturmaktadir. Bu, “sanayisizlesme, sanayi
isciliginin/kol isciliginin ©nemsizlesmesi/etkisizlesmesi, 'maddi olmayan
emegin' basat olmasi...” gibi ciiriik savlar birkez daha yanlislamaktadir.
Tam tersine bugiin, hastanelerin, okullarin, ofislerin, market ve magazalarin
da fabrikalasmasindan, zihinsel ve duygusal emegin genisleyen
kesimlerinin de mavi yakalilasmasindan bahsetmek gerekir.

Sanayide;

1-Alan ekonomileriyle saglanan parcalayicihga karsin o6lcek
ekonomilerinin ©6nemini korumaya devam etmesi; dolayisiyla isci
toplulasmasi ve kitle isciligi,

2-Belli bir igyerindeki tretim siirecindeki tiim is ve emek
stireclerinin birbirine fizik olarak bagliliginin daha goriiniir olmasi,

3-Bireysel yiikselme sansinin hemen hi¢ olmamasi,
4-Emek-siireclerinin tam nesnellestirilmis olmasi,

5-Uretim ve emek siirecinin isciler arasindaki kimlik, kiiltiir, yasam
tarz1 farklarina tamamen ilgisiz olmasi ve bunlan disarida birakmaya
zorlamasi (6rnegin kulagi kiipeli saclarim at kuyrugu yapmis erkek isciyle
tarikatci isci ayn1 bantta calisabilir ve ayni direniste yer alabilir),

6-Isin ve emek siirecinin neredeyse mutlak olarak iscinin yasaminin
merkezinde olmasi,



7-Sanayi iscilerinin  artan  boliimiiniin  genglestirilmesi  ve
glivencesizlestirilmesine karsin deneyimli iscilere ihtiyacin devam etmesi,

8-Belli bir biiyiik fabrikada veya organize sanayi bolgesinde
yasanan direnis, tiim oncii iscilerin atilmasiyla sonuglansa bile, mekansal
bir bellegin olmasi ve o direnis deneyiminin ve cikartilan derslerin
aktarilabilir olmasi,

9-Biiylik sanayinin zaten disina tasindig1 biiylik metropol
merkezlerinden farkli olarak, biiyiik kent ceperindeki, Anadolu ve
Trakya'daki sanayi merkezlerinde, isyeri temelli arkadashik iliskilerinin
daha olanakh (hatta zorunlu) olmasi,

10-Isyerlerinde isciler arasi iletisim ve etkilesim olanaklar
kisitlanmis olsa da, isyeri icinde yemekhane, cay molasi, isyeri disinda
oturulan yerler, ve ulasim siirecinde (servisler veya kitle ulasim araclari)
belli iletisim ve paylasim olanaklarinin olmasi,

11-Gecim sikintisinin daha fazla olmasi, mavi yakal iscilerin isyeri
temelinden kolektif hareket yetenegini gorece kolaylastirir.

Ancak bu, bu kez egitimli/beyaz yakali iscilerin “6nemsiz oldugu,
isci olmadigi, kolektif hareket potansiyelinin olmadig1” tiiriinden tersine
savruluslara yol acmamalidir. Kamu emekcileri iizerinde ¢cok yogunlasan
baskilara ve ©6zel sektordeki beyaz yakali iscilerin de kolektif iscilesme
biling ve simif olusum diizeyinin daha geriden gelmesine iligkin bir
durumdur. Ancak, mavi yakali iscilere “makarnaci, cahil, aptal, yoksul”,
“egitimsiz ve eksik olduklar icin ezilmeyi kabul edenler” tiirtinden
onyargilarla bakan egitimli/beyaz yakali isci kesimlerinin, oncelikle
gormesi gereken, tam da o kiiciimsedikleri mavi yakalilarin, isyeri temelli
miicadelelerde kendilerinden daha ileri oldugudur.

Gergekten de 6nemli boliimii yorecilik, mezhepcilik, milliyetcilige
dayali cemaatlesme/patronaj tarzi bagimlilik iliskilerinin icine ¢ekilmis olan
sanayi/kol iscilerinin tiretim/emek siireci temelinden miicadelelerin gelisme
egilimi, 6nemli bir ¢ikis noktasidir. Isyerleri temelinden &rgiitlenme ve
hareket yetenegi heniiz daha zayif olan beyaz yakal isciler ise, kendilerini
daha ziyade yasam/yeniden iiretim alanlarindaki (kent-mekan, zaman, doga,



kadin hareketi, egitim, vd) miicadeleler icinden ifade etmeye egilimlidir.
Mavi yakali isciler icinse bu kez, is, ticret ve ¢calisma kogullar disindaki pek
cok sinifsal-toplumsal sorun ve miicadele alani giindem olmamaktadir.
Mavi yakal isciler, “elitler, kaymak tabaka, ayricalikli azinlik” diye tepki
duydugu egitimli/beyaz yakali isci kesiminin, biraz daha yiiksek {icret
almakla birlikte, cogu durumda kendisinden de daha fazla sémiildiigiinii
(goreli artideger!) gorememektedir. Her iki isci kesiminin de birbirinden
ogrenmesi gereken ¢cok sey vardir!

Isyeri temelli isci eylem ve direnislerinin sayr ve oraminda artis
egilimi, cok 6nemlidir. Bununla birlikte kendi basina yeterli degildir. Ciinkii
kapitalist iiretim ve yeniden iiretim iligkileri yasamin biitliniinii sarmistur.
Fabrika ve igyerleri temel olmaya devam etmekle birlikte, artideger
organizasyonu yasamin biitiiniinden yapilmakta, siyaset ve kiiltiir de bunun
bir parcasi haline gelmektedir.

Metal iskolu acik arayla isci eylem ve direnislerinin basini
cekmektedir (metal, grup TIS'i olmayan yillarda da ilk siradaki yerini
korumaktadir). Kitlesel isci eylemlerinde (100+, 500+, 1000+), metali,
petro-kimya-lastik-ilac, insaat, belediye, tekstil, maden iscileri izlemektedir.

Metal iscilerinin, sermaye yogunlugu ve emek iiretkenligi en yiiksek
ve kilit sektorlerden biri olarak, kolektif direncini korumasi ve gelistirme
egilimi, 6nemli bir kazanimdur. Insaat, tekstil, maden gibi en emek-yogun
ve taseronlugun ve enformalligin de yogun oldugu igskollarindaki
direnislerin 6l¢eksel biiyiime egilimi de 6nemlidir.

Ancak sanayideki sinif miicadelesini zayiflatan etkenlerden biri de,
enerji, telekominikasyon ve tasimacilik (havayollari, demiryollari, lojistik,
limanlar) gibi en stratejik halkalarda yasanan ciddi mevzi kayiplan ve
gerileme olmustur. Ozellikle son 3-4 yilda, bu kilit alanlardaki isci eylem ve
miicadelelerinin ortalamanin da epey altina diismesi, sinif miicadelesinde
geriye cekici etkenlerden biridir. Bu alanlardaki isciler, geometrik olarak
bliyliyen bir iiretimden gelen giic ve etkiye sahip olduklar1 6lciide,
neoliberal  kapitalizm ve  kapitalist devletin  6zellestirme ve
taseronlastirmayla da simirli kalmayan bastirma ve daha agir boyunduruk
altina alma operasyonlarina maruz kalmislardir. (Bu acidan, Ambarlar,
Mersin, Izmir Limanlari, THY, Telekom, Yatagan-Yenikdy ve Afsin-



Elbistan Santralleri, Haydarpasa Gari'nda yasananlari hatirlatmak yeterli
olacaktir.) Bir smif stratejisinin 6ncelikli hedeflerinden biri, bu kilit
mevzilerin toparlanmasi olmahdir.

Kamudaki taseron iscilerinin bir kisminin, 100-200 lira iicret farki
disinda bir hak kazamimi olmadan, tersine gaspedilmis haklarinin {istiine
yatilarak ve vazgecilmesi sart kosularak “kadroya gecirilmesi”, her seye
karsin bir “hi¢ yoktan iyidir” ve beklenti hali yaratti. Bu kadarciginin bile
kamu tageron iscilerinin birikimli miicadelelerinin bir sonucu oldugu, ve
asil bu miicadeleyi kirmayr ve bdlmeyi hedefledigi pek goriilemedi.
Kadroya gecirilmeyenlerin ise tepkisi artti.

Kamu emekgilerinde, kitlesel isten atmalar ve yogunlasan baskilarla
birlikte, KESK'ten kitlesel istifalar da yasandi. Zamaninda Kamu-Sen'in
yapamadigini, bu kosullarda Memur-Sen kendini “is giivencesi” iluzyonu
olarak sunarak yapmis oldu. Ancak kamuda kesinti paketleri, kamu
personel rejimi, erken emekliliSe zorlama, kismi isgiivencesinin
kaldirilmasi ve/veya 6zel is hukukuna gecis uygulamalari, kamuda gerilimi
yeniden artirilabilir. Hepsi bir yana, “kamu”nun isgiicii piyasasi
cehenneminde bir “vaha” goriiniimiinden c¢oktan c¢ikmasi, baghibasina bir
cehennem haline gelmesi, sistemin bir havagazi sibopunu daha giderek
ortadan kaldiriyor.

Ozel sektorde calisan beyaz yakal iscilerde, “R kusag1” sendromu
(resesyon kusagi: artik tiicret artisi ve karier beklentisi olmadan asir
calisma) daha fazla belirginlesmeye basladi. Az ¢ok tahammiil edilebilir
licret ve kosullarda is bulamayinca, isgiicii piyasasindan bir siireligine
cikma (is aramaktan vazgecmek) ve anne-baba evine donme 6rneklerine
daha fazla tanik olmaya basladik; ki beyaz yakalilarin krize tipik tepki
bicimlerinden biridir. Diger taraftan “calisma kosullar1 insani degil”,
“egitimimizin ve performansimizin karsiligim alamiyoruz” tepkileri
ortalama beyaz yakalidan bile duyulur hale geldi.

Isci eylem ve direnislerinin yaklasik 4'te biri Istanbul'da
gerceklesmektedir. Istanbul'daki toplam istihdam icinde sanayi iscilerinin
orani (sanayinin sehir digina siiriilmesi nedeniyle) 1980'den giiniimiize
ylizde 39'dan yiizde 18'e diismiistiir. Sanayi istihdami icinde de emek-
yogun, taseron veya enformal calisma (insaat, tekstil, gida, vd) oram



yiikselmistir. Hizmet, ofis ve beyaz yakali iscilerin orami yiikselmistir.
(Istanbul'da aym donemde iicretli emekcilerin oram yiizde 52'den yiizde
80'e cikt1). Buna karsin Istanbul'un isci eylem ve direnislerindeki (asag1
yukari isci istihdami icindeki payina denk gelen) yerini korumasi, sendikal
ve siyasal etki (ve orgiitlenme ve miicadele arayisinda olan iscilerin bunlara
erisim veya kesisim) olanaklarinin daha fazla olmasina iliskindir. Isci eylem
ve direnislerinin yanisimin 5 biiyiik sehirde (istanbul, Izmir, Kocaeli,
Ankara, Bursa) gerceklesmektedir. Izmir'in isci eylemlerindeki orammin,
istihdam oraninin epey iistiinde olmasi, Izmir'in siyasal iklimiyle de bir
iliskisi olmahdir.

Isci eylem ve direnislerinin yaklasik yaris1i Marmara Bolgesi'nde
gerceklesmekte ve Marmara'nin isci eylemleri icindeki orani yillara gore
artis egilimi gostermektedir. (2013: yiizde 44, 2015: yiizde 47, 2016: yiizde
49, 2017: ytizde 50) Bu da Marmara bolgesi capinda sermaye yogunlasmasi
ve merkezilesmesinin artmasi, ayni zamanda en yogun yabanci
yatirim/ortakliklar alani olmasi, olusmakta olan miicadele birikimi ile
ilgilidir. 2017 yilinda Giineydogu ve Dogu Anadolu'da isci eylemlerinin
sayl ve oraninin belirgin bicimde diismesinin ise, bolgedeki sikiy6netim
kosullarindan kaynaklanmis olmali.

Toplam isci eylemleri icinde, fiili grevlerin ve is yavaslatma,
isyerini terketmeme dahil iiretime yonelik direnislerin orani, yillara goére
nisbi bir yiikselis icindedir.

Isci direniglerinin ortalama siiresi yillara gére, genel bir egilim
olarak uzamaktadir. (2017'de ortalama 21.8 giin).

Bu konularda yasanan sorunlarin agirhgina gére halen ¢ok sinirh
olmakla birlikte, calisma saatleri ve isci saghgi/isci cinayetleri iliskin isci
direnisleri artma egilimi gostermektedir.

Mobbing, siddete maruz kalma, cinsel tacize karsi isci eylemleri
artma egilimi gostermektedir.

Hak gasplarina karsi eylemler devam ederken, nisbi hak gelistirme
(sendikalasma, calisma kosullari, kadro, vd) eylem ve direnislerin orani
nisbi bir yiikselis icindedir. ( 2017'ye iliskin verilerin bazilari: Emek



Calismalar1 Toplulugu, Isci Sinifi Eylemleri 2017 Raporu. Analiz ve
degerlendirmeler bize ait. )

Krizden krize isci sinifi

2018'in ikinci yarisiyla birlikte sicramali kur, faiz, enflasyon artislar
anaforuyla Tirkiye kapitalizminin yeni bir krizi sarmalina girdik. Kriz,
2018'in son ceyreginde agirlasacak ve daha uzun bir siireye yayilacak gibi
goriinliyor. Toplu isci atmalar, gecici isyeri kapatma ve iiretim kismalar,
licretsiz izin, ticret ve haklar1 6dememe, licret yemek servis kesme, igneden
iplige zam uygulamalari simdiden yayginlagsmaya bagladi. Kamuda “6zel is
hukuku”na (bireysel stzlesme) gecisin pilot uygulamalar: basladi. Sendika
ve meslek orgiitleri daha sert bir idari-fasist kontrol altina altina alindi
(rejim, sendika ve meslek 6rgiitii yoneticilerini gérevden azledebilecek, vd).
Din, milliyetcilik, yorecilik, bunlara dayanan “utanga¢c ekonomik
korumacilik” uygulamalariyla da birlikte, yeniden koriiklenmeye baslandi.

Kriz siirecinde is¢i sinifinin durumu ve miicadeleleri ne yénde ve
nasil seyredebilir? Ve ne yapilmali?

24 Haziran secimlerinden sonra ve krizle birlikte, solda; isci, emek,
sinif miicadelesi gibi konular, metazori bicimde, daha fazla dile getirilmeye
baslandi. Ancak bunlar “siniftan uzun kacis”in, derin ideolojik-siyasal
coziilmiisliigiin, strateji ve taktik yoksunlugun, korelmis (iscilerin calisma
ve yasam havzalarinda) orgiitlenme ve faaliyet reflekslerinin ici
bosalmishigiyla, bir dizi talebin siralandig1 genel niyet, dilek ve beklenti
olmanin pek 6tesine gecmiyor. Ayni nedenlerle, ideolojik-siyasal planda da,
bir yanda ulusalci-halk¢iligin diger yanda liberal-halkciligin, yeniden
sendikalizm ve/veya kamuculukla eklektik-bulanik sentezlenme cabalarinin
pek Otesine gecmiyor. Kriz lizerine sodylenenler ne kadar yilizeysel ve
parcasal ise (kur, faiz, enflasyon, cari acik, borg, disa bagimhlik, vb) isci
sinif1 {izerine sdylenenler de asgari bir somut durum ve i¢ gelisme sorun ve
dinamikleri tahlilinden yoksun.

Krizin isci sinifinda nasil bir etki-tepki yaratacagina dair ilk elde
sunlar sdylenebilir:



Sanayi iscilerinde, kol iscilerinde, vasifsiz ve yari-vasifli giivencesiz
iscilerde: Bir yanda daha fazla yorecilik, din-mezhep, milliyetcilik, reisgilik
temelli cemaatlesme/patronaj iliskilerine sarilma. Diger yanda 6zsavunma
direnis ve miicadeleleri egilimi. Bu iki celiskin egilim, siyasal planda ve
yasam alanlarinda birincisinin, isyerlerinde ikincisinin 6ne ciktigi, ve farkl
isci kesimlerinde farkli agirliklarla ic ice gecmis ve gelgitli bicimler de
alabilir. Ozellikle biiyiik sanayi iscilerinin bir kesiminde, kitlesel isten atma,
sendikasizlastirma, iicret ve hak gasplarni ve kesintileri tarzi saldirilar
karsinda fabrika isgalleri gibi 6rnekler yaratilabilirse (ki 2008 krizinde
oldugu gibi, isci sinifinin belli bir kesiminde bu gibi refleksler var), daha
toplam bir etki, ve kriz karsisinda ilk sinme halinden sonraki donem icin bir
esin yaratabilir.

Egitimli/beyaz yakali iscilerde: Bir yanda hicbir seye sesini
cikarmadan canini disine takarak calisma veya (bu olanaga sahip olanlar
icin) bir stireligine isgiicii piyasasindan ¢ikma egiliminin giliclenmesi. Diger
yanda, belli bir vadeyle, iscilesme konusundaki 6zfarkindaligin artmasi,
bunu kabullenmek istememeden yari-kabullenmeye dogru gecis.

Isyan ve direnis hareketleri ortaya cikabilir mi? Krizin gelisim
seyrine, her evresindeki miicadele diizey ve birikimine, sosyo-ekonomik
oldugu kadar siyasal ve psikolojik etkenlere de bagh olarak, evet, cikabilir.
Daginik, orgiitsiiz, ortaklasa simif miicadelesi istemlerinde bulusamayan
tepki hareketleri, bir siyasal-toplumsal sarsinti yaratsa da, kalici bir giic,
etki ve degisim yaratmada zayif kalmaktadir. Isyerleri temelinden fiili grev,
isgal, direnigslerle sokak hareketleri birlestigi durumda etki gilicti armaktadir.
Diger taraftan, Kiirtlere, Suriyeli gocmenlere, “yabanci” ve “farkh”
addedilen her seye karsi reaksiyoner hareketler de ortaya ¢ikabilir.
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